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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERD f

ABPECTOS RELATIVOS AL CURSO DE FORMACHN EM LA ELADORACHSN umum?umA
ESCOLARES PARA NIRIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO.
CRUPS 3 GRUPO 4 /

DESARROLLO DEL | i
Wijstivo eapecifico relecionods: Obdetive N2 OBJETIVG .2 GERERACION DE CAPACIDADES BN LA ACION DE SERVICIOS PARS LA
- COMPECCIGN DE PRENDAS DE VESTIR Y UNIFORMES ESCOLARES PARA NIROS ¥ ABCIE EN SITUACKON DE RESSO,
Elprumdncmtn&mmmnﬂ.ﬁﬂamhmmmﬁmﬂmmlﬁunmb:dﬁm astobiecido an ko octividad Mo, 2] da

1]

:nnmaﬂa.ﬁau:lmlcrnhu.!aaaua}nm&nhmnqm:ﬂmmmm:ﬂn cortos o en of marce de lo edusocian
infeemal. f
D ocuardo con ko onteried o contineocién, s desciibe los Aspectes Reholivos ol cursso corto programaciin, shlo de moapcian de
chasas, matodologio, oepactes genarales y compramise del progroma y de las baneticioriosips]),
L. DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DE CLASE FASE LECTIVA
Descripeién | Valores
1. Feeha da Inltie da ko copeciiacion Fose Lective 05 de oviemirecia 2024 |
|2 Facha du temminocion de lo capacitacion Fose tectivee | 78 de noviembre de 2024 | :
3. Tiempo total de fose lectiva 3] o |
4 haran poc dia por grupo e 10 parsanas
4. Hororio de closas Foss Lectivo Fpo 2 humo de ba ma (00 i 1200 pm)
Gups 4 tume dala tardal (109 pmoa 500 )
Pra ks parsonoe que 5@ an ol cures despuds de i facho oficial de incla
de lo copacitocion (08 de noviemibre da 224), & se considern racesgilo pravio
B, Tiampa dé copochocsin suplementosia: vilidociin del instr 0 responsobles de i copociocion, dichos pemsonas
tandnlin que cursar un Suplementanio de formocian ohstdndoss o los
turnos chepeniblag,
. Dhos de clase: D bunes o stbada, |
7.5itls da racepoidn de closes dispueste por al Municlplo: Pareira '
Deportomeants de Risomodder Direccin: Casa da o d@hg_m Barrks Cofie Tl Mo, 48-18
iod perdonos Interestdis an porticipar en o curso de rmocien en o
’ slab>orockhn s prandos vastr ce o Escumio de liderargs v forrnacian da
jore S onpoitn: génan, 5@ deberdn nscribic an al siguiante ik,
. | e
2 DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES DE LASE FASE PRACTICA
Descripeién | Valores
\. Fecha de inicks de lo Fose Proctico: 28donovienbre ce 3024 |
2. Fecha da lerminaciin de ko Fase Proctice: 2 da diciembre do 2024 \ ]
3. Tiermnpa touol de osistencia Fass Proctice: X dics \
A horas por dio por grapo de I-Dphl:mi
4. Horaric pora &l desomaolle de o Fass Proctics: Grupa 3 tume de lo mafana: (B00am o 1200 pm)
Grupe 4 bumo de la borde: (00 perho 500 pm).
5. Doz pora el desomolic de o esistencio téenioo: D8 lures 0 sfbeads, 5

m-mmmmnﬁnﬂu‘,-m-ﬁmmm“ \
*  Haboraciin de prendos oe vassic w uniformme: esooionas
»  Control de Calidod

3. ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA Y DE




L. ::upue:mmn:a}dnudan:w-uurmnh-.[urﬁimupmﬁ-:imu:npnurﬁmmmrmﬂnm |

2, Las pariciptniee seleoconodk (o honar porte de o FASE |y FABE § de copocitncin, Igresan g un proceso do Wﬂnhumkch
curses sofed que les perTARing Io aoquisatitn G8 compatencios duras. El ingrest ol Gurso no genesa ningian tipo g8 Gontrato de trabajo,
winEulaetn inborml, i COMremise de gestion del mismo con ko FUNDACION TAC-TIVA /

4 Los méguings e conlacgitn y hemamientas utiizdos pomn deserllorn & procesa de Farnocion an o elobomcion [ prencos 08 wsLT, son
propecod del Depatamenta de Risoroddn, por lo que s& Tecomisnda su cdidodo y buen uED pons Bl senefick benedicianic:,

4 Durorte sl procéto de fomacstn, o pariciporte podrd pcoeder 0 uf INCRRTVe o 1o fommocion oe SEO00din paistico. Lo onisencia sed
valRdade frenks o plandlis Go oREEnC ¥ 88 PORSR comoa un incantiva a i forrmaciies 4010 loa primencs 40 o por o Fuidgcidn TAC-TIVA

lﬁaumnﬁu.mnIunq:nﬂmiﬂﬂmmg:mqmuuwmmmmpwmmmn{dnﬁm]wﬂu-mu soica s 1 ke participartes

Eon U poioantaE minkmo de ositencio oel B0 == FEviBEry ue 1as Inosestencion prosenten ko cousos. Lo an Oue Io participanie prasents

QUEENEso o IncEiEEncia ol curss no Serin moonockiss pom & poge del presants noentin.

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACION = RELATIVA AL

DESARROLLO DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - IS0 DEL PROGRAMA Y DELAS
BEMEFICIARIAS(0S). £
1 ﬂnhmmﬁlpmmummnmmmﬂmﬂ y gorantizor U uso GdecUnno OF [ SR orTnnGGn

surministracdes porio FUNDAGIIN, 081 corma tamiién busca garantizer o ressrva y sorfidencioidoddela normackin summistroda &n los dilersrizs
procesos formotives, B fandamenio juridion ded rigmo sem hhpﬁtmmzmﬂﬁnﬂllﬂﬂﬂusutﬂ BiEE chal 2004 y Decrets 1079 cel 2008,
por medio ded cunl s& reglormenta oy 1581 del 2R2 |

% Las benaficionos|os) dehen dor cumpiFSnTo SUmMNDE tedo o Copocitsian del Manud de it rplernenbado por ki Fundesisn TAC-TIVa |
an og procesos g formracion, & cual estand disponibie an o pagine Wb wewioctho.com

3. |os banefisianos(os) deben dar cumplimients durants y Sespués de o copockacian de DE COMADENCIALDAD, SESURMDAD, PRIVECIDAD
¥ TRATAMENTE [E LA MFORMACKON ACTITUD PRODUCTIVA PARS EL DESARROLLO implarnentans por in Fundeciin TRC-TIVA en oF Drocascs de
forrriackn, o cuaol eatort dsponibie en la pigiho Web swwinctivocomoes. En asis datunmsnte pocintn encontnor ks derechoe ¥ debanas
quis tenen (of beraloionos reggecto &l mansio y ol ues aoecLngo de 3 rdormacion,

4, Los benefizinioalps) seeesionodos poOm hoosr parte e ko copocitosion, Ingmeson o ur proceso de formacion &n & qua rechirdn harmamianos
s el de 0 FANDACKON TAC-TIVA, rzsn por ka cual se debe dor cumplimiento i POUTICA DE SONIDENCIALDIAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD
¥ TRATAMENTC DE LA INFORMAGISN ACTITUD PROGUCTIVA PARA EL DESARROLLO implemertodo por ka Fundocion TAC-TRA, y avitar o divulgociin,
repreducslin o copia del ratenol suminkstieds. En coso de insur en vidozisn del rita DoueTio, S MICioran o8 oooioned ek oue hoyan
iugar, de coniormidod con ko pol it rrencnraco.

5. Con o firna del pregents documents, de oousrdo con o ey 158) de 2002 reglaminiaida parciatTiente por ol Deareto NoIC74 da 2015, of
peneficiofoa) outorize de manero 1D, expraso, nequivecs & iNfarmada o o FundaciBn AGTITUIG PRODUCTIVA PARA B BESARROLLO TAC-TAA, &l
HEamierin ¥ recopiocitn de dobos Dersinokes (nombres, dirscoiorss, name s de Wldlena, diraccionss da cormeo smctiiensn, irdormadon de
iceniliconitn, mgisrosocadémicos |, sisimocsrdmisnto de los mismes e gt boses dd ot Tkicos o digiteles yen ganami reafics g4 traia miento
Gon &l fin de dor cumplimients FOLITGA BE CONFRENCIALIDAD, SESURIDAD, PRIVACIDADIV TRATAMIENTD DE LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA
PARA FL DESARRDLLE, |

6. Seguridod de o informaciin: Sa la nforma & los Daneficianios que 10 infonmaciin y docnmantos surninistradas dertrn de los diferartes procasos
resrratlvee; se ancusaian probegidos por hermanmlertar v madidos de aeguricdon, su ry DRl para lod beneficionios de los occlones
hagyobise: che dom e hoiDia o FOLTICA OE CONFIDENCIALITND, SEGURIDAL, PRIVACIEDADY AMIENTD BE LA INFORMAT I ACTITUD PRODUCTIVA FARA
EL DESARROLLC, de acuerda o bo antsrior , sta informecibn no pusde ser obigts da reproduction, copio o dstibucion sn o prévia ousrzacion o
la Fundocién

7. Leidn toda i anterer Infommacin y despeladn cuokuier duda al respacta, con b Himd Gl CROCHITHNLG, (i Monern valuriboria M inscefoo
al prooeso e copaciocidn, ¢ GSpho gus Ne engo denschia 0 Pecinll compergaGan, ni Irrienitg glgung de cunlquier o an reashn con
cunltst UeD qua 0 FURBGCEN hoga Oe 1os Mogenes Vigecs, Esartos, y dermds dotos peraonales carmpertidon. Da igual o baneficiona (o] se
compromate o dar cunnplimients o mannal de cenvenco y a fa POUTea B COMFDENCIAVDAD, SEELRNAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DE LA
[HFORMAS KT ACTITUD PRODUCTIVA PARA B DESARRCLLS imglemantodopor o Fundacitn TACSTTVA.

Cartiiico que he lefde i POUTICA DE CONPDENCIALDAD, SESURIDAT, PRAACIDAT Y TRAT LA INPORMACION ACTITUD PRODICTIVA PARS EL

DEBARROLLO, y me compeomata a dar cumplmisnts 0 ks inaormisntos ofl sstoblecoos: 8( % Holo )

Ha ek los arefones nspecios redliveg of Curss, los cudes ocapto voluntanoments con i s presents documanto o 155 __:""_ﬂm-ﬂﬂl mize

o jiiile b & oal ofic 2024,
FRKA BEMNEFICIARINIG])
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GRUPD 3 Y GRUPO 4 fa-’

Chjetivo especilica relocionade: Objetivae N2 CEJETIVO N2, GENERACION DE CAPACIDADES BN LA

E presante documento tiene oo objets detallar le fomne de realizocien del Plan Acodimicg establackde en o actividad Hg, 25 il

Cormenio de Asociockin Mo, 7338 O SEouloree en by e queda dal gfi 2024, o trenilis da cortes o an o mares de lo oducacian
informal,

Dé gouarde con o anterion, o continuocion B& duscribe los Aspactos Relotives ol curss corto orarios, pragromacion sl de rechpEtn da
¢|aaumdmmpmwpmmuupmmydambﬂmﬂm 1

I DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE FASE LECTIVA

Descripcitn |/ valores
|1 Fecha de inicia de lo copocincion Foss Lective 05 4 noviemibre de 2024 |
4 Fecha da terminacibe de b copaciiacien Fass locive: | 28 de naviembre de 2028 |
3, Tiampe total de foss lective: 20 dllss f
4 horoe por oo por crupo 10 parsonecs
4, Horofla da closss Fass Lective: Diupa 3 umo de ki mafigha: (800 am.a 200 pm)

Srupo 4 wmo de ja tardel (00 pmoa 5:00 pm).

Pand 12 parsonas que H'ﬂwrpﬂmcdmmndupmdﬂhmuﬂ:iuldnlni;
de lo copacitacién (06 dp novienrbne de 2024), & sa considars nacesais pravia

f, Tlampa da copacitecisn wuplemantaria: walidaciin dal instru o respontobles de o copacitacion, dichos persanas
EENONSN Que Cursar un po suplementorio de formacian ofuEttndosa o s
turnng dlEpanibies

fi, ae do closa: Da lunes o sfibadn,

7. Sitio da eepeian da clares dispeesio por ol Municipio: Parairo N

Departarments da Meoraldo Dirwcelén: Cosa de o dignidad da ig Mujer Baric Margya, Calle 1} Mo, 48-18

memmmmmqummlpmanammhmmmnmm
sloborocion de prandas de vests de ig Escusla ce licerczge v formocion ge

8, Frocess de inscripein; Gén =5 Libsar inzcrikic an & siquianta firk.

Descripeién | Valores

L Fecha o inicio da Io Fase Froctics: 28 de novemiting de 2024 |

| 2 Facho g terminocitn da la Fass Practiog 21 da diciemibre de 2004 1

3. Tempo tetel do ozistencio Fose Proctioe 20 dic %
4 haros por dio por grupa oe 10

4. Horario pore al daserado de ks Fase Practica: Grupa 3 temo de o mafene: (S00\am. o 100 pm)
Siupo 4 tumo da o torde: (EO0 porlke 600 pm),

5. Ding pora 8l desnrraln e b asistoncla WWenioo Da |unes o sehodo. 3

Duronts aste periodo ds fote practien, 0 implsrmentartn los siguientes procesos:
* Eoborocion da prendos de vasth v uriiomes sscofares.,
=  Corirod de Cokdod.

| e ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA Y DE
—_—— N TUMEODEL FPROGRAMAY D




|

|
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e, DHFI..IHn-em{:ﬂdmduHﬂmﬁhminthymmﬁnhpunwpnnmm:nJmmemnﬂm \

P Lunparﬂui:mﬂluhmhdﬂﬂpﬂmfmﬂﬂfmﬂﬂdlhmtrleﬁmﬁhﬂiWﬂmmmﬂloﬁcﬂﬁnmm
ammmquu:p&mriﬁhn&qmd-mpalarﬂndumﬂhqmmnmmmmﬂrq]nﬁm ) rote oie Troojo,
wireakcihn Inhoml A comgronmise de geatién dat mismo con la FUBDACION TAC-TRA. 3

X mmmmymmmmlmumnnwﬂmmwmmmhumm prmncis chis veat, mon
progiacnd :hlnapun-mdﬂﬂmdn.pﬂrhnqtﬂﬂmﬂlanmmunﬂ:ﬂnfnmmpummmmﬁdn

4 Dun:mnﬂpmu“lﬁﬂmﬁthﬂn‘ﬁcmpcﬂﬁumdﬂ'uunkmhﬁuh!mﬁmmmmnf
wolidoda frents o planilkes de ossiencio y ae pogoed comad un incartiye o ki ferrnacitn sl lee primeros 40 por i Funcockin TRC-TA

\mhmuhmﬂtﬂﬁmumm“_mmmpmdhmhﬂﬂmJME ek el s 01 o8 porticipantes

e A poTCaNtEE Ao de osistencia de! BOY 58 revisanin qus los inasistancias frassntan justos coUs0s. Ln?ﬁmmqu o prticipante presarie

QusERHEMS o masEenca of curse e Serin recanssdon pom ol prg oo prasent ineentio !

_——I—IJ- .—l——
. MHWDEWMSMWAMT TRATAMIENT O ﬁ.nl-‘m- RELATIVA AL

maltido. L aekberois sar

mumcimmnuurm;mm = 150 DEL PROGRAMEA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS(OS). 4
L nunpﬂunmﬂmlmlpmn:ummpmmimmmdnn ¥ QOFGREION RO 1S0 odecuaiio de o Eformasitn
surmiristroda por ia FOMDACIGN, osl coms tornbisn busco ganintizon io ressna y corfico delo nioAmaciin suministroco an s dife e

pmﬁqurmumflwumnmjmﬂmdﬂlmmmﬂmm 581 clml TOEE decrete D177 gl 2018, resolucion BEE del 2014 y Decnsta 1074 dal 2005,
wwndhdulmwmmhirlﬁaﬁmm {

1
2 s banafickuinalos) deben dar cumplimisnts durnts kean o capachackon del Manual de Gonvivancia implementade por o Fundacion TAG-TIA |
mmmu&mlmmmmmﬂ digpanitle en ko pdging Web www tactia.com.
lmﬂuﬂpdlduna{cﬂmmwnmmmdmrummhwmh & OF CORFIDECIALDAD, SESURDAD, FRAVASIDAD

¥ THATAMIENTC DE LA MPORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA Tl CESARROLLO Imlarrri'!rrh:ﬂn por fo Fundocitn TAC-TIVA &n g procesos de

formocian, sl cunl sitand dispanisla en o pagi Wb s ot v, com.oo. En ete IS0 SoGUMENTD podrin encantrar 0w derechos y deberes

ue tenen lo benaliciorios respecto &l monsjo y 8 L0 odecundd de 0 Informagion,

| 4. Los boneferios{on) saleceionados pord hacer parte: do |o CopOGiooion, ingresan a uri;:-nm:dnfnrﬁnﬁ&nmm qua recibiran  hemamisnios

Lk eorfidencial de o FUNDACION TAG-TIVA, rpdn por jo cual 52 deba dar curnpimisnto o FOLTICA DE CONFIDNCIALDAD, SESURIDAT, PRIVASIDAD
¥ TRATAKIENTO DE LA INFORMAGEIN ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARROLLE imp por o Furdacien TAC-TIVA, i svitar lo divigociGn,
mutﬂ.mhﬂmph:hlnﬂﬂﬂdwmhhtﬁdﬁ&mu:hﬂfﬂmﬂdn:ﬂﬂdﬂpm aeErEn, B nickaran Gs eociones kegales quis ayan
hgyar, de conformidod can la poliicn rEncanaadn.

-E.mnlnﬁmddpmnmmmmgcmmnnw|5Elsm2ulz tada pandsiments por @l Decrato Hol0Td da 1S, «
baneficianoln) suteriza de nanero Dk, EXpraso. Mecuivocd @ informoda g ko funda . ACTITUD PRODUSTIGA PARA EL DESARRCLLD TAC-TIVA &
srbeslentD y recopiocion e dutos perscnaks (nombns, direcciones, nimeres da sifonn, descsones da Soren elRCirinion, infomacion e
identificocitn, ugummmmhﬂdmamhmdummm-n Fis bRan u:llnmmﬁitmt- digitaies y e genenol reaiice su trotamienio
o &l fin g dar curnplisients POLIMEA DI CONFPDENCIALIDAT, SPGLRDAD, mm.m.m%v TRATAMIENTO D L& INFOSMACEON ACTITUD PROCUCTIVA
PARA [L DESARROLLED |

8, Seguridad de ko informacite 8 e nierma o loe beneficirios gue 10 Infarmacan ¥ firrentos suminstnedos dentro da los dférentet pronesos
rocrmativis, & ancuentren protagidos por hermomigrias y medicos da segurdkod, su Wil rotitin, Acorreand pan e bensficionos de s gociones
iegoie e fen quas: hobio la POLTICA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y TR ARIENTD DE LA INFORMACIDN ACTITLD PRODUCTIVA PARR

FL CESARRCLLO, che aoUsToe o o ontericr , esto iInforrmacibn no poeds ser otiels da rep copio o distibuchin &n 1o prdo sunsizacion de
Iy Fundocidai.

7 Lﬂnmmmnmim-mﬁnmdhymeﬂmmmmtmulmm ribs Gociuminbo, de Mg velumbona ra b
al procedo de capaciiicin, y Oceplo que fo ergo dEmeio 0 eelol COMPBrRocan, n redpnocimisnts dlguna de cualquiar tea an raloEGn eon
sunlguiar use quE 10 Fundocion oo oe oS magenss, videos, escitos, y demas dotas comportides, Da igunl sl bensficiono (o) ss

cwpwﬂmrwmm&ﬁnﬂnmldamw-(nhmrcﬂﬂtﬂmmﬂ [, SEGLWIDAD, PRIVACIDND ¥ TRATAMIENTC DE LA
INFORMAGION ACTITUD FRODUCTIVA PARA FL DESARROUD implernentada por o Fundacitn TACETVA.

Cariilice que he kids o POUTICA DE CONFDENCIALIDAD, SECURINAD, FRIVACIDAD ¥ TRATAM L INFORMACIN ACTITUD PRODUCTIVA PARM EL

DESARROALD, y s compramato o dar cumplimisnts o los linsarmientos ol establecksos: sl b wol )

He laide iog omarions: capectos miotivae of curso, s cudies Doepto voluntariamiesnts con 1a firmo peegenite dosuriento d lod _5_, diiers gl free
am (N QN ___ deloho 2024,
£kt BENERICIARIA[CT)
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GEMERO /

ASPECTOS RELATIVOS AL CURSD DE FORMACION EN LA ELASORACHN DE PRENDAS DE VESTIR'Y
EFCOLARES PARA MIIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RESCO,
GRUPD 3 Y GRUPD &

PESARROLLO DEL PLAN ACADEMICO ACTIVIDAD N, 338
Objatvo espacilies relacionodo; Objetive N2 GBIETIVO N2 GENERACION DE CAPACIDADES EN LA PRESTACION DF SERVICIOS PARA LA
CONFECCION DE PRENDS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOUARES PARA MIICS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RESGO,

El presentn cocumants tens cema objeto detollor ke oo de reclizocdn del Plan Acodenm
Convenio 08 Asosiceidn Mo, 1338 o ejecutorse an o gue queda del ofo 2004, & fravs de

wstablacido en o octividod Mo, 21 ded
cortes @ an el marco de la educdcion

Inigrmal.

De acuerdo con ke antenor, 0 continuocian, ss describa joe Atpectos Relativos of éursa corto programaciin, sitte de recepcion de
Choses, Metndaloglo, GEpactos generdes y compromiso del progroma v da los beneficiaria 13

1. DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

Descripcién

I}

| Valores

1. Fecha o inicio de io capacitacian Fasa Lactve:

08 da noviemibre de 2034 |

2 Fecho de terninacion de lo copocitaciin Fose Lactix

28 o noviembre de 2024 |

4. Tiempo total da fose lsctiva:

20 dias [

4. Horomio e chates Fase Lacta:

4 hoios por dio por grapo fe 10 parsans
Efupnﬂt“umdﬂll::m:f::fﬁ;m o o 2200 )
Brupo 4 tume ds o fonsed (00 pome o S:00 pm),

B, Tlannpo o8 copociooitn suphsmantoio;

Para las parsondas que S jncorpanan of curso despuis oe lo feche oficiol de inicio
de |o copacitacion (0% de noviemibre de 2024), 5 s considera recesario pravio
volicacion del instructor o responsables e lo copocitocion, dichae persanns |
tandidn que cursar un tempa suplmantario de fermocitn ajusténdose o loe
DTS SRS ng. |

0, Dios de clasa:

Da junes o saboda

7. Bithe de recapcibn de ﬂasmdm por &l
| Departomento de Risorolde

#Municipio: Pareir |
Dirsceion: Cosa de i dighicdod o la Mujer Bards Moroya, Calla B Na, 48-18

B. Proceso de inscripoitn;

ice personas interesodcs en particisar en el cureo de larmocitn sn o
soborockon 08 prendcs de vestir de o Escuela de fiderorgo v forockn de

ginern, w

nscribir an il Ink.

siguisrte

—

Descripcién | Valores
1, Fschd de inidio de la Fase Proctice: 28 de noviembre ge 2024 |
2. Fecha de tarninacitn de ko Fose Practica: Jddedidembieds 74 |
3. Thampa total de oaistencio Fese Prastica 20 dios A

A. Harario poro of desorrode de lo Fose Proctico;

4 howes par dio por grupo de 10 pérsonas
B 3 tumno de b manong; (S004a.m o 200 prn)

& Dias pono #l desarmlle de lo osisencia teenca

Grupe 4 tume oe io terde: (L0 a B0 pmd
| D= hunes o séboado, \

Durante este pericde de fose prictica, se implementondn los sigulentes procesos:
=  Eloborocidn de prendos de vestl y wnifones sscolores.
=  Contof de Calldod,

3. ASPECTOS GENERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA Y DE




I Despuss de mes {3) dios de NO asstencio i justiicocdn, lo porficeants NO podsd continuaen con e curso, "II
2 LaE portcipontes solocionados pana hooed pone de i FASE |y FASE I de copocitaciin, ingresan o un process o
£UMRGS coMos que s pemnitied o odgquisicien de competencias durcs. B ingreso of curso no gENand Hingan tipo de rovies cia irabijo,
yincuingdn laboel, nl compromise de gestian dal mismie con la FURDACION TAC-TIVA,
4 Los méquings da confecoitn y hesmamisntas wilzedos Do cesemuion al process di IeMnocin an 0 eoboncon s prenoos 08 eS| 00
propisdad del Deportomento de Risonakio, por o qUS B8 TSCHMETIKD 50 Caidooo ¥ ben UEs Do &l Gemeficin benaficiaras.
4 Duronte 8l prooeso om fmmactn, [0 pemcpores podhd oooeder 0 un inoentivo o fe fermesitn de $5.000/din‘ooistico. Lo osisteria sek
mnﬂ:ﬂutnupmm&m'{upﬂgmmmh-mﬂahh-—mnd&nbhlmpmm v b Fuingsacibn TRC-TIVL
Loe ncariives @ 1o copoaltacitn ertregadas & eand una da los beneficories por din asitids (40 Sos) serin oo exacka e 0 les participantes
son Uk poreania rnime de osittentin el BOX 6 reisnnn qum os inasistancos (reesnien NEs cousos, L:;pﬁ‘:'lmanqm o participante prasents
pussligis f Inosisiencin nl cumms ie S feenrnciios poro &l pogo del pressn e inseniio d

i

4. ACUERDC DE CONFIDEMCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO J INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLD DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA = DEL PROGRAMA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS{DS). /

1L fl objetivo principal dal presanss oouards s proteger io infeernacitn personal da jos beneficerios y SOOI U LSO GdRcURO0 O |0 Informocicn
suministroda por o FURDACIKON, 08 como tiormiidy buseo gonantizn i ressnn y confice de k) lemecion sumirsrnda en los diferenes
procasos formativos. £ Funcomenin juricion del misme sesd bo ley 1681 get 2012 decnats 1377 del rosoiuckin B chel 2004 v Dedretn 1074 del 2008,
por rriedio Sed oual B8 reglomants ka ley 1581 det 2012

2. |o5 benedicioros{os } dibn dor curmplirmiano durornbs boda ia sapesitasiiin del Monua de i i irnplereniod o poF K Fundae o TAC-TIVa
@n ke procescs de formocitn, ol cual astand disponible an lo poging Web wem FStva.com.
3. Low baretidonasos] daben dor cumpliviests dursnts y despuds do lo copocitocitn da o CE CONFIDENCIAIDAD, BESURIDAD, FRIGACIDERD

¥ TRATAMIENTO D€ L4 MFORMACION ACTITUD PROCHICTIVA PARA Bl DESARROLLO implarnéntodo por fo Fundocicn TAC-TVA en los procesos oa
iermoctn el cunl estard deponiole &n ko poging WeD wewinctvonomos, B ests s decumento pedron encontror los carechos y deberes
e tianan los Deneficionos respecto 8 manajo v 8l uso ofecuodo o |oinformadian. |

4, \as beneficioros{os | ssleceionodes pam hacer parte de o copacitociin, ingresan o urﬂmm dw onmacitn en &l que recbirin harrondentos
use pofidenciol de b FUMOACKON TAC-TAA, madn por o cunl sa debe dad eumginmiento 0 POLTICA DE CONAOEMCIALNAD. SEGLRMDOAD, PRNVACIDAD
¥ TRATAMENTO D€ LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA Pakh EL DESARBOLLO impameriodo par ko Fundocion TAC-TIVA, ¥ eitar o dieigooion,
reprodscciin o capio del motenol suministrcio, En coso. de incurie en wioscita del S OCUseTio, S8 inicioran 108 Qecines [epoies que hoyan
i, o8 eorlarmidod con o poifico mencosada, |

B, Con o firra del presene deoumendo, de cousndo con o ey 1561 de 2012 seg parcialmente por ol Decreto Hel074 de 2095, el |
barafcaioln) outoizoe de manen lion, sspresn, ineguvocn 8 infarroda o lo Tundg ACTITUD PROOUCTRA PARL EL DESARRCHLO TAC-TVA, &f |
tratarmiants ¢ eeepilocléin da doton persoralen [normibres, dinsesienes, Hdrarss de rJurunq dreccionas de sorman alestiimisn, infarmaosiin da
‘darsifioocin registros acsdémicae), ol alnmac snanmients da los mizmes an mh:uu.ﬂ!idutm Meicos o digholes y en genesclmolice Sutrobamienbo
aon el fin de dar curplimiento POUTICA DF CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIIN TRETAMENTD 0F L& RIFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA,

PRRn EL DESARROLLO

. Seguridod de o nformocitng S8 B Infomno o ios teneficianos que o Alomacin ¥ sumiristrades Senrm de los diferentes procesos
norTTatives, B8 encUsTtion proiegidos por berramienins y madidos de segericad, su OoETEEN] parn ios benshciorics de o acdlonas
lecgalers de o= que hoblo I POLTICA DE CONFIDENCTALIDAD, SESURDAD, PRVACIDAD ¥ TRATRMENTD DF LA INFORMACISN ACTTUD PRODUCTIVA PARA
EL CESARROLLD, o oouends o io anleier , esio Nicmackin no peeds ser ooisio de i, copin o distrbuciiin S 10 previo ouleriacion &e
iy Fundosin )

7. Lok toecio by orvimermor niormiocion § o] oo Gusiuer i of fespescao, Con B T ced diocumenio, de mansra volanborio me inesrico
Bl procesc o copaclocion, y ocepte que no Engd dereche 9 meckin Gormpeneecion, ni aiguno de cualguisr ipo en relecidn cony
cuccuer =0 que k1 Fundockin hogo de ke imdperes, vdeos, sesrlon, y demdn doto compartidos. De igual ol beneficiais [a) e

oompromets o dor sumplivsnts a8l meus de conduansio 8 la FOUTICA OF CONFIDENCRBUDAD, SEGURDAD, PAIVACIDAD'Y TRATAMIENTO DE LA |
INFORRACION ACTITUD FRODUCTIVA PARS EL DESARSOILD irnplesnantoda por io Fundocin Tals TVA,

Cenifien qus he lalko o POUTICA DE CONFDEMCALDAD SESURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRA DE LA INFORMACKIN ACTITLD PRODUCTIVG PARS EL

DESARROILG, ¥ mé comprometo o dar cumplimisnto & los inssmisntcs of exoblecidos:  5I( Ral )

| He Talto iop ortericnes nspectos reloths of curse, los cuales acepts wluntofomente con o fierma pmmw:mh:.]i,.:ﬁﬂ'dﬂlmt
| e Pl T cal ane 2024
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO "

ASPECTOS RELATIVOS AL CURSO DE FORMACION EN LA ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIE ¥ ES
ESCOLARES FARANIFOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO,
BRUPD 3 ¥ GRUPO 4

|_ i
| Qbjetivo especiico reloconade; Chjativa K2 OBIETIVO M2, SENERACION e CAFACEDIGDES BN LA ACION ﬁé SERVICHE PARA LA
CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNSFORMES ESCOLARES PARA MIRIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION B RESGO,

El prassnte documento tians come abiste detallar la formma de redlizackén del Pan Acodémicy’ estabiecido en lo octividod Ma, 21 el

Comnwenio de ABcciocian Mo, Z336 0 ejecutarse en 1o qui quedo del efa 2034, o travs de cortes o en el marco de la eduscaclén
Infermal,

e ocuarde ¢on lo anteslon, O contimaacion, 58 oescribe los Aspectos Relativos of curss corta fios, programacién, sitio ge recepaion de
clases, matodologio, aspectos generales y compromiss cl programa y de as baneficiriosfbs]).
1. DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

Descripcién | Valores
L Fecha de inicio de o copociacion Fose Lectiva: 05 g noviembra de 2024 |
1 Fecha da tarminacin dela capasitacisn Fose lactho; | 28 de noviemtee de 2024 |
3, Tiampo taked da frsa lethe: 20 dins |
4Mmmrdhpﬁgupr;&1ﬂpﬂﬂm ]
d. Homade de coses Foss Lectiva: Grupss 3 turma da o ma : (800 @m.a 12:00 pm)

SrJpea 4 tumo de ia tarde] (100 pmug 500 pm)

Porg ios paisonas qus aa-hmrpqmn-:lmm dizspuda de bo fecha oficiol deinicis
de o copacitsien (05 d6 noviemire de 2024), sl sa consider necesaric pravic
B, Tlafrpo de copocitaciin supbementorio; vilicieciin dal O responeoblies de o copociiocitn dichos pemonos
tencinin que cersar un dempo suplementorio de formocién ajustandose o e
buinas disponibias

& Diog de closa: D& lunes o oo,
7. Sithe de recepcidn de dases dispusto por al Municipio: Facairo
| Dapovtemmenic de Risorolde Direccian: Cosc da o dighidod de la Mujer Bario Maraya, Calle 11 Ne. 481
los personos interesodds en porficipor Bn 8 carso de formocén en i
. S i elaborocion de prendas de vestr de ly Escualo de licharags v formocion de
4. Pmcesa da inscripcion génma, s osos Wscibhr  en o sigueata ik,

| Descripeion | Valores
1. Fiseshen d Inieks o o Foss Practioo: 29derodembreds 2020 | ]
| 2 Facha da tenminaciin da ko Foss Proctica: 21 du dickmbre de 2024 \
EI.FT'i'an-n- totol de atictencio Fose Proctics 20 dios "',
4 hores por dic por grupa 08 10 pérsonas
4. Herario para of sesorclio de ba Fass Proctico: Grups 3 urma de ks manana: (&00%am.a @200 pm)
Grupd 4 iumo de ka tege: (1040 a 500 pm).
5. Dies pora ol deaarrolls de b asstoncio téonico O hunas o sabodo.
num-uhpmnhupiﬂmuhwmmnhmm y
#  Eloborockin de prandos do vests y unifenries sscalaras '

= Contrel da Coficod, o
3. ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE

2 Y
S com ’ ]




1. w,ﬁ.g.u-.u[a}dmua.maenunﬁanhjuﬁmmmwtﬂlmmmdmmrcmMcurn |

-8 Lu:p-a-r-ﬂpanuuhn:inm;:-:rmmn-rpnﬂu&h:mwrl.ﬂld&mpummimmmnuunpmuuu o tmvés da
mrmmqmm:pum'mmhmdmmmm@:ﬂmtlwdmmmw@mmm o o trobag,
winculoclan loborl, f compromise de gestitn dei mismo pon ko PUNDACION TAC-TVA

. | mmw:mmymmﬂmmemmurﬂFMMMmlnﬂci:mm:.i:m prencas o vestil, 550
proplesod del Deporarmento de Risamlda, por o qua e rB ormianin Bu cuiadory blsn wEn o & benefico 18 beryedicionioe.

4 Durerts 8 precsso de Feemocitn, 10 porticipante pocnd GCCRCET O UN INCentivo 0 & fermackin de $5.000]dir asltido. La aslsencia see
validaga frante o pianiios oB GalsmNCia ¥ 58 POGoR Coma un Insentive o i fermesitn s los primencs 40 peor b Fundocidn TRC-TIW

L8 INCenthesq il COpPOSAOCHSN Breqad o6 & Coda Una de lu berwliciarios por dio aeistids (40 Soa] sarn oo e escd RS 0 e partisipontes
QO UM pEHCEnjE minimo de asidbersio cel 80% e renisnrin duis 1og indslabancias foikeiiien L Douso. aenoua ko porticipante pratenis
nmmprrmwhnlammlmmmmnmmmpﬂgnmlmkmm IFJ
4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DELA INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - DEL PROGRAMA Y DELAS
BEMEFICIARIAS(OS]. i

sumiritraga porio FUNDACKAN, ol come tornbién buseo garartizar lo ressred y confidancinlicolidela Ifomocicn swninsroda en os aifaranag
pr.uaemamWﬁurns.Hluﬂunvantnjuernddmwmmmm 150 ciml 2003 deciein 1377 oel 207, resohaciGn 556 0k 2014 y Decrsto K04 del 2015,
por madic del cual se regiomaenta lo ley 1581 Gel 202 |

2 |os baraticoras(os) daben dor cumpliTtients JuRNGE toda o copocitagitn dal Manual de Dorvheensia mmplemantoto por i Fundoeitn TAC-THVA
an Mpmmsmmﬁnnal:unIIMﬁdhpnribhmhpdqlmmm.mﬁm

A, Los bensliciorios|os) detren dor cumplirniento duranbs y despuda da lo copocitacitn e i UTeoa O CONMPIDESCIALIDS D, SEAURDAD, PRAACIDAD
¥ TRATAMERTC DE LA HECSRACKSH ACTITUD PRODLICTIVA FARA EL DESAREOLLO impEnEntodo por ke Furdeciin TAC-TVA en Bs proceacs de
Farrrescitn, of cuol ostord deponibic an lo paging Web wwwinciivocom.co. Eneste docLmenta podntn ancontroar ks derechos y degarss |
guis fianan os banafoiodies respact al monejoy o uss adecunto de 1o Formodidn

4. o= banafioiains( s sseccionndos pom hacer pone ds o copacitadion, ingrasan 0 url procesa de famockin en & gque rechitdn haramiantas
s eonfidancial de ik FINDACION TAC-TIVA, rean por In cual se debe dor cumplmientn o POUTICA DE CONMDENCIALDAD, SESLRIDAD, PRIVALIDAD
¥ TRATAMIENTC DE LA INFORMACIN ACTITUD PIODUCTIVA PARA EL DEEARROWLD o por ka Fundoclin TAC-TIVA, v evitar o divuigocion,
reproducciin o copis dal rmoteriol surministrada. En coa0 o Incumir en vicloci ded rdR oouardo, Si iFRCIONON |08 QLoiones legobes dpe Toyan
lugar, do conformidod con o pofffico Mensenade

L B objetivo prncipal del presania acuerde aa prateger i Infomnocidn pmumlmmhnﬂi:ﬂ]g’f Conartivar su iSc O0ECLSN0 08 I Infarmacsan

E Con lo firma del presents dooumentis, de OCUSTO0 con o fey 158 de 2012 porcioirmente o 6 Decrato ModlPd de 305, af
beretcaiols] Gutorao oe manend o, expresa. Ineguivoso = informode o e r ACTITUD FRODUCTIVA PARL EL DESARROLLD TAC-TIWA, &
frowerEs § ecoElacion de dotos perstnaks [reeribinas, diresalones, ndirsrs de o, dreccisnes: d8 corman afactnincn, Rferrmcscibn de

idertificackan, regiziog ooodémicss ) sl airedenaniianto de oo mismos an S e o8 dotos fisoos o digitabes yan ereo recion s bratamisnbo
con el fin de der cunplmionts BOUNEA DE COMIDENCIALIDAD, SEGURDAD, PRIVACIDADY TRATAMIENTO DF LA P FORMACIGH ACTITUD PROCICTIVA
PARA EL PESARIOILLE |

| . Saguridad e ko infermncitey S8 e infiorma o los benaficlarios que ko informesion y doclmantos surninistodos dentro de los diferantes procascd

perrAOtivas, S0 encesmian protegides por heromanios ¥ rmeddos de saguidod, 4w oarmeand para los berefickaios de los ataones
legokes de los que hablo ko POUTICA DE COMNFIDENCIALDAD, SEGURIDAD, PRVACIDAD ¥ AMENTO DE LA SEORMACION ACTITUD FRODUCTIVA PARA
EiL PESARROLD, de oouardo a o erteriod , eato infomnacitm no puisde 87 objato Se gepin o distrfoucion sin o previa autirniaeciin de
| Furdioeidn,

7. Lihdds beeda |a onteror iInformation v despejodo cunlquinr duda al mmmmnmnrrnqwl dosurmeo, de franerg wolundaria me mcibo
al proces) de Copacincisn, ¥ OCAPIT GUE Mo TRNJD denecha o reciDif Comparseain, ™ b ohipuno dge cuclguisr Tipo on relaciin eoeo

iR USD que 0 FUnGecksn hoga de s magenes, videos, Bicias, ¥ domts datos pemscnales companides. Do iguol =i benalicarin a1 =2
compromete O dar currpinrients of mamal de csrviensis y o la POAMICA DE CONFIDERICIALIDAD, SEGLEHDADR FRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DE LA
INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROULD iﬁ'pban'-antmnpmh Funoacitn T Tho A,

Cortifica quia e leido o FOUTICA BE CONPDINCIALIDAL SEELRIDAD. PRIVACIDAD Y TRATAMEN U8 INFORMACKIN ACTITUD PRODUCTIVA PURA L

BESARROLLO, v ma compromists & dar sumplimientn o s lineamientos off estoblecides:  51( raf )

Ha ko los ariiefions Gspectos relatives al cures, 1os cuoks neapts volunksrarnente con io fima de| presente documenio alos 17, _ dies dal mes
de gLl ko osl one 2024 ‘H
Fithid BENEFICTARRALCY)
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GRUPD 3 ¥ GRUPO 4 ff'

COWECCHN DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA NIIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RESGO,
El présents documanto thans como obfete detallar ko formo de reolimeién dal Plan Académico’ establecido en 1o octividod No, 21 ded

Cormvanio do Asccleciin Mo, 2338 a ejscutarse &N ko que quedo cal oo 2004, o bevls de cortos ¢ on ol marso de lo educos i
intormal.
De seusrde com fo arteriorn, o contiruocién, s descrise o whlmmmmhnmmm progromocion, sitio de moepcitn de
closes, matadolagio, aspectos ganeralas y camprarmiso el progiama y de los baneticiarias (ba)).
1. DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE CLA FASELECTIVA
..... ) ' . 5l
Descripeisn |  Valores
1. Fecho de inicio d ls sapocitocitn fase Lectivg: 05 de noviembes de 2024 |
2.Fecho de terminackin delo copockncite Fose lective | 98 de foviombre e 2004 |
H.Thnq:nt-nmjdnfnnhqplm: 20 dias /|
4 heros pordic por grupo e 10 parsonos

4. Horario da closes Fose Lectiva: Grups Fturno de ke matana: (800 am.o 1200 pm)

Srupa 4 turno de b terde! (00 pm.a 5:00 prn).

Paqmpammnsqmm’nmpmmm curso despus de lafecha oficial deinicic
de lo copocitacion (0B op noviembre ce 2024), si se considarg necesarks pravig

B, Timrmpo o copacitacion suplsmantorie: valldecitn dal Instructon o responsebles de 1o copaciockan, dichos personos
tondnin Qque cursor un PO suplementonio de lormacien ajsttndose o los
turnoe disponibles

| 8. Dias e clags: D= lunes o stbxada, i =
T.$th&rﬂtnp:|ﬁﬂdaﬁﬂmd"ﬂmpnrd Murdeipla: Parairo
Departamants de Risoroida Direcclén Caso du i dighidad de I Mujer Barrio Woroya, Calls 1 Ne. 48-19

Los personoe Inteesadds &n participor en a8l cures oo formockn &n o
slpbarocion e prend Ha vestll oo lo Excuslo de Bderomas v Faarmoci®n di

P FYOc e ol gEnonm; Be i insCaibir an | siguiants fink.

] | L 2 Eﬂ‘_’m‘_ﬂ
2 DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES DE CLASE FASE PRACTICA
Descripcién | Valores

I, Facha ca inicic de 1o Fose Practicn: 20 da noviembie e 2024 | ]

2, Fecha da teminocidn de la Fose Proctica: 1 de diciembes de 2024 \

3. Tiempe todol de osisercio Fose Practico: 20 dias = \
4 horos pov dia por grapo de 10 plysonas

4, Horosio porg el dasarrallo de o Fass Bractice: Srupo 3 tumo de la manong (§00\am. o 120G pm)
Snupo 4 bures da o torde: (00 purho 500 pm),

6. o8 pora ol desarrollo de I osistencls therice Da hunee o siboda

mnﬁmwﬂuﬂuhpﬁ:ﬂu.:-hﬂmh-%mm 3

*  Elaborocidn oo prendas de vesti v unBomes sesskaras, | L

= Contolde Calidad

— |

3. ASPECTOS GEMERALEES ¥V COMPROMIED DEL PROGRAMA Y DE

¥
conm 'y 3
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I n-uuhdnmLa}dmmmnahmmnlmrmhwmmmmrﬁthmmﬂm |

z Lu:q:urtl[‘.imnuml!ﬂ::l:lml:htpuurmrmﬁtherﬂlmmwumpd‘mchhnfﬂﬂﬂnﬂmhm
mquuemwnﬂlmmmqmﬁﬁndemnwwrmﬂwmmmmmmm_mmmuumm
WinCulocion o, r COmpRomess o gestitn del mismo con b FUNDACIGN TAC=ThA S

3. Lp-wﬁqummmﬂmmyhmmmmﬁmﬂmmmmmlnmpmmmmnwmnmﬁm prarchos de vekt, B0
propiedsd dal Depotamento da Risamids, PO i QU 58 o U culkdodo ¥ busn wso pona ol beneficio de banalizindos.

4, Dm:lmaalprmmmraMMpummpumﬁmwuunlnmﬁwuhfmmnihmﬁmul osistidn, Lo OsisEncia sem
wahdocn frente o plandios de osistendio § S0 pogan Soms Un incantiva & i fermaclin soks s primanss. 40 paar b Fundocicn TAT-TIA

lmrmw-.mulumwmummmhmﬁchﬂupﬂrmmﬂnm}mlm % GO mas o as paricipantes

o un poTeentale minimo de asstancia del BI% £ revisoTdn (i R NNSSENGIE PIEssnien uSias COUES. t:g;&:nmqm io paticiporke presnie

ausantme o ieslslanck o] e no serin recanocking porm & pogo del presente incentivo. /’

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DELA INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMAGION SUMINISTRADA -~ COMPROMISC DEL PROCRAMA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS(OS). J

L H objetieo pincipal oal mmmmuwnmmmﬂmmmmﬂmﬂmrmmammduﬁh inforrnoalén
surministroda por o FUNDACKIN, osi cono tomnbsn busc QORGNTIZe: ia reserd f confide il e o informeacitn suiminigtroca e log dlaramies
procesns formmativos. B fundomenio Juricico el risrric send i ey 1581 gel 2012 dlacneto BT dal fesoiaoibn BBA el 2004 y Decreto 1074 cial 2078,
por ek del cwal se regiormenta 0 Iy 1531 del 2002

7 Los penelcionas o] daben dor curnplinnisnds durants toda ki copocitzcitn dell.hm.ﬂmciéuﬁnemlu Implarmesiedo por i Fundiesilan TRC-TIVA
&0 |52 procesos de forraciin, of cual ertand dispanile en ko paging Wb wwnw tactive

3, |as beneficiaras/os] deisen dor cumpliminrtes duranta y desmuds o8 0 COPOCROGEN 08 1 TICA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGUMDAD, PRAACTAD
v TRATAMIENTO DE LA MFORMACKSN ACTITUD PROCUCTIVA PARA EL DESARROLLO - | o por ko Fundogién TAC-TIVA en ko8 procescs da
formacitn, &l st estars daponible an o paging Web www.intthva.comeo, Enesie docurments podnan encantrel e deneches ¥ detaras
uﬁumnmmﬂhﬂmmﬂmvummmmmmw.

4, 1as beneficionos!os] ssleceionodos paia hacer parts de bo copocitocian, ingfesan o urj process de formaocion en & qua reciiran FETTETHANTaE
mmmuenrmn.u:u:urﬁm-wa.mmumﬂmmhwmhmmumﬂam PRIV ACIAD
V¥ TRATARMENTS DE LA INFORMACHSN ACTITUD PRODUCTIVA PARS EL DEEARROLD impe o Eor 16 Fundocian TAG-TWA, y evitar la diwlgasiin,
reproduccitn o copdn del motenal sumirneno, En Coso de s en Woockin del nouesdc 3 infclanan los ocsitnis legolas oue hoyan
ILigar, di cofforrmicad oo i polilca menconaca.

5. Con ig fima del presenie doouments, e acuerdo con ki ey B8t de 2092 reglamanioda parciimanta por o Decreen Hol074 de B05, &)
penaicionoa]) outorm de mansm foee, expresa, inequivecs @ informnoda @ 16 Furdn ACTITUD PROCLASTIVA PARS EL DESARRCHLO TAS-TIVA, &l
trainmmients v recopiksiin de dotot pesonales {nomibees, difeCconas, NOMerts o8 direcciones de corres sleciibnicn, informacian de
|dammmmmgmumuﬁmlmslalqwmmmmmmm s Boaed o cortos Fisicns o dgbaks yen genanal mallcs su tretarmentc
ean g bin do dof cumpimiant POLTICA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURDAD, PRIVACIDADYY TRATAMIENTO DE LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTNVA
PARA EL DEEARROLLEL

A Saguridod de loinformnocitn: Se e infomna o ks beneficiarios que o infarmaciin suminestrados dentro de oa diferartes procesos
POTOTvaE, 3 ENCUBTENan protegicos por neTamisrtns y redidos de seguidod, £u OETEOT [FOrD ks benaliionos e ias oociones
lsgies ce las que hobla n POLTICA DE CONFIDENCIAUDAD, STGURIAD, PEVACIDADY T8 ARENTO GE LA INFORMACHSM AGTITUD PROCUCTIVA PARS
En.WmmmmaMumm.nmnmmmurmﬁmmmﬂtﬂm o © BsAiucitn S b0 previa outorzocion de
oy Fundosisn.

7. Lakia b [0 onbarior iIfomMason Y oespejo0n cunigiieT duca al respects, con ke firmo del remeribe clasumEnio, o mansd wkrtona rma insoribs
Ol process e COPOUIMCIGN, ¥ OUAPID GUE No fBrgo derecho o maibir comparmasin, i Srriite kgung de Sualguiar Hpo an reacin oon
cualquir usa que 1o Fundocin haga de ios imdgenes videod, ascrtos, y deends dotos enmpartidos, De igual & benaticiorio (a) se
comprarnels o dar cumpkmiants al ranual de ssnwivencla v o fo POLUTICA DE CONF DA D, SEGURITIAD, PRIACITAD Y TRATAMIENTS DE LA
INFORMAACISH ACTITUD PRODUCTIVA FARA FL DESARROLLD irmplamentodo por o Fundoclon TAG, TvA,

Carlilios qua ha kido o POITICA DE CONFDEMCIALDAD, SEBURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMEN L INFORMAZ I ACTITUD FROCUCTIVA PARAEL
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ESCUELA DE LIDERAZGO ¥ FORMACION EN GENERD
ASPECTOS RELATIVOS AL CURSD DIl FORMACISN EN LA ELABORACHON DE PRENDAS DE VESTIR Y UNIFOR
ESCOLARES PARA MIRROS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO.

SGHUPG 3 Y GRUPD 4

e | AW HLIAED LW EMID D

Crbjetivo especilica relocionodo: Objstive N2 ORIETIVO N2, GENERACKIN DE CAPACIDADES EN LA PRES ACION DE SERVICIOS PARA LA

L CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA NIIOS ¥ ADCEESC ES EN SITUACION DF RESGO.
Ef pragents documento tiene como objets detoliar o forma de fealizockn dal Flan Ao istablacido an o aotivided ke 91 S
Comvanio ge Ascciockon No. 2338 o ejecutorsa en io qui quedo del afo 2024, o trovis de Coitos ¢ en &l marco de fo educockin
inlarmal,

Be ccusrds con o anterion, o confuocon, sa describe los Aspecios Relotivos of curso conts arouiog, PIOGFMOCEon, 580 de moepcitn da
clagag, matsdologia, ospesios generales y compromiss del programa y de los berficiornies{be ),

L DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES nt_m}E FASE LECTIVA

Descripcién |/ valores
1 Fecha da inisio de fa capacitacion Fase Lectivo: | 06 e newismibee do 3024 |
2, Fecho de terminacian da o copaaitocidn Fose lective i de noviembre de 2024 |
3, Tlempa total de foss lective 20 dices |
4 horos por dla par grupo Be 10 persanos
4, Horofio o closes Fase Lootive Srupe 3 ume de ka ma (BD0 am.a 200 pm}

Svup 4 humo da lo tarde| (K00 prva 500 pm).

Fara g personos que 56 incorporen of cursa despuds de ia fecha oftcial da inicl
e o copacitacion (05 dé novierbre de 2024), s se considard necesario previo

B. Tiarmpa da copocitockin suplemantorio; | volidecian dal instr 0 regpansobles 8 o copociincidn dichos parsonos
tendirein que Curanr un suplemeantsria de formochin afust@ndose o los
tnos disponiblas.

8. Biog da close D b= & saboda, | |

7. Sitie de racepcidin da closes dispussto por al Mumiciplo: Parsiro

| Dapormento de Rsaraldo Direccin: Cosa da g sdad ce o Mujer Barrko Maraya, Colls il Mo, 4518
loa parsonds interesadds an porticipar en al curso o8 fommocion en 1o

- pa Ay mmmnmmg&mﬁdaLnEMdﬂﬂdarnrgumewdmda

RGN, s ﬂanug inseribir Efl wl Higuianta RN

2. DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES DE CLASE FASE PRACTICA

Descripcion |\ valores
L Fachi da inicio da ln Foae Proctios 28 de noviembre de 2034 ) A
| 2. Facho da tarminocién de la Fase Practice 21 du diclembre du 3074 i
3% TRmpo ol da nsistenci Fase Practicn: 20 dics &
% 4 horos por dio por grupa de 10 parsonas
4. Hororio pera of desarrcdo de ka Fase Proctica: Grupo 3 wmno de ke manona: (2004o.m. & 1200 pm)
Brupe 4 wmo oe ke toide (Y00 puma 500 pm). ]
5. Do porn &l desortalis da o osistencia téonkea; D Jures o sabodo,
Duronte este periodo de lass prictice. se implementarin los sigulontes procesos: 1
*  EHoborosién da prandne de vesti y unilenmes escolares ¥

= Contnolde Colidod.
3 ummm*mmmanl
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4 Durores sl procesn de forrmacion, |0 porticiparte poded Goceder o un incentive @ ta farmacian de Muﬁu#ﬁﬂn. Lo oslstmneis sed
wﬂnﬂmtmanpmmmmﬂnympugﬁﬁmmh‘r;unﬂwﬁhbmnmlﬁn.ﬁhhﬂpm par ko Fundooiin TAC=TIi

Lmrmh-cu-nnaupnﬂmnununmgmmnmmﬂmmbuuﬂdndmpurmamuﬂdu{mdmjwrﬂn cxoia rves o kos participantes

GO LN Porcentoe mins de oelstancio del B0 5o rewisEn CjEa o inotistension prasantan jusics COUsoR. v nius |0 participants praiene

gm,numummmmmmmnmmm pogo del presents Incentho 7
s

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTOD INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - 50 DEL PROGRAMA Y DELAS
BEMEFICIARIAS(0S). /

1. El oibjatye principol del presants ocusrdo e protegen o Mfommacitn pemonol de fos ¥ porantlear s uso adsmuade de K infurres i |
surrinistroda per ko FUNDACION, a8 como tomisiin buseo ganonieor i nsena gaia INfomacian surminisracs en oo difemntas
procasos Barmothos B furdamenta pridico del rmisma Sem i3 Iy 1581 e 2012, cecretn 1377 el J013, saciuciin B8 del 2004 y Doorato 1074 Sel 2015
par rrvedio del cual sa reglanenta o iy IS8T del 02 |

2. |os benedicidnicsos] detben gar cumpimiento dumants tedo o copasiocitn dal Mamsal de avancis Imolamantod o por o Fundociin TAC=TIVA
BN s processs de larmachon, =l ued gtand disponible an 8 pagina Wob el toetles

.3 Lmn-r.ﬁ.-.'mm{m}mmdmcwhmmmmm,-wmunq:m'm:mmumrnmwmmummmmmm PRMACIDAD |
¢ TRATANIENTS DF LA BIFORMACION ACTITLID FRODUCTAA PARA FL DESARROLLD implempntada por 1 Fundocion TAC-TIVA en los procesos: de
For mackin, al cudl s digponible e o pagng Wab wewtoctiocomeeo. En 8ste documento podidn encontrar os derschos y deaberss
s tienen los benaficionos mspesto el mansjo v &l wo ookesucdo de o rformocitin

| . Lo# banafiicrias{os) sslsccionados. pora hacer porte o 1a Gopasitacien, ingresan o url process ds formacién en ¢l Gue fecibirtn hanarmienios

L0 confidencil de K FURDACION TAC-TIVA, reeén par io.cual 56 debs dar eumphmiento o POUTICA DE CORFIDENCIALDAD, SEGURIDAD. PRIVACIDAD

¥ TRATAMENTO DE bA INFORMACKON ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO mp por i Fundocisn TAG-TIV, ¥ &vitar o divuigasién,

raprocucein o copio dal oesiol suministroda. En £680 08 Incurin en vielocin Os praseme SCushos, &8 inscienan los acciones lgales que hoyan
fagor, e corfnrmidod son o poitico mencionoda.

E.thmwmnntmmnmmnmwmmmzm puﬁﬂhﬂﬁﬂpanlnmmmmdmm'&n
baeliciatoln] autodzo de manera o, sepresd, ingcuivoea & informaoda o loFunda ACTITUD PRODLICTAA PARS EL DESARROUID TAC-TIVA. &
ErofmiEnte ¢ recopliocién de detos personales [rombres, dirscciones, ndmeos da diresianes da coran alectronico informocicn de

mm;mmmm},nlmwmmmlmnﬁm-n s bcrisers ol cicibos oo o digitotes yen genengl realics su trotamienio
can o fin de der cumpirmionts POUTICA DE COMNADENCIALIDAD, SEALURDGED, FHF-'.H.‘JD.ID'[\' TRATAMIENTO OF LA MNFORMACICH ACTITUD FRODUCTRA,
PR EL CESARROLLO. l

B, Bequrdnd de ka infermocitre Sa e informa o los baneficiorios que io inforrmocian i doc surmnigtraccs destro dis los cferantes procesos
ROTTOHGS, S8 eNCURMETan piotegides por harormentas ¥ medidos de ssguidod, s wul aparredis pong ok pereficiorios de 10g DoEones
legaoles de los que hobio i POLITICA DE COMADENSIAUDAD, SEGURITHAL, PRAVACSTIAD Y TRATAMENTODE L BEFCRR LN ALTITUD PRODUCTIYA PARA
EL DESARROLLD, di ocusrdo 0 ko onterior , esta infanmociin mo puecs mnﬂptuunrqv;nin:m 0 st itn sin K preyvie gueonecion de
e Funaskagicen.

7. Lakia tods lo arbedicr fomMocksn y despejac cuiquier dudo of Fespects, con & finma del desuments, de manero volurtario e irsoribo
dmmmnmmcm;mmmmmmﬂmmmmmm noclmients aiggund do cusiguine tipo R RSN SO0
cuEgUier uso gue o Fundocitn hoga de ke idgenes, videos, escitog, ¥ Semis datos sompartidas. De igual & bansficldo (o) se

comEromets o dor sumplimients of manua! e convvancia y o ks POLMICA DE CONFDENCIANDAD, EEGFURIDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE LA
IR I, BETTUD PRODUCTIVA PARA EL DEBARROLLO implemantodn por i Furdositn TACETIVA

Cortfioo que e Wido lo POUTICA DE CONFIDENCEALICAD, SECLIRIMAL, FRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTCRDE LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL

DEEARBLLE, y e Enmprarmestn o dar cumplimients o os ineomientcs ol establecives. 8 ( wa{ )
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ESCUELA DE LIDERAZGO ¥ FORMACION EN GENERD ,/J
ASPICTOS RELATIVOS AL CURSO D FORMACION EN LA ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES
ESCOLARES PARA NINOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE BSESG0, 7
GRUPD 3 ¥ GRUPO 4 f«*’
DESARROLLO ONVENIO

Obgetvo espacifics relacionado: Objethvo N2 OBETIVG N2 GERERACKIN ni:'cmclnﬂ.ms EN LA TACHIN DE SERVICIOS PaRA LA

CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA NIROS Y ADCLESCE EM SITLIACICN DE RIESSO

¥ establacios & 16 actividad &6, 21 dal
Comanio de ASooiocion Mo, 2339 0 gcutons &n lo que guada dal nﬁnEMnhm@amm?iumn an &l marcs de o educacidn

De acuerdo con o ontenior, o continuecitn, se descile los Aspectos Eﬂuﬂmdmm@é‘%mmmmhnaﬁ:dﬂmmhm
ﬂcmwmmmﬂmvmﬂﬂmgmymlmmﬁm 5]}
7
L mmummﬂmumpmg

1 -

Descripcién / Vailores
| L Fecho da niclo de lo copocitneitn Fose Lactiva: TE de noviemnbre de 2024 |
2 Facha da tarminocién da o capocitockin Foss Lectiva; | 28 de noviemtre de 2024 I
3 Thinpo total de fase laotvo; 20 dios f
4 howos por dia por grupo fe 10 parsonas
4 Hamrio do clopes Foss Logtha: Brupe 3 tuma de o mea {800 o.m oo K200 pm)
Brupo 4 tumo de o (KOG prra B:08 pr).

Para g PRrsanos oL g NCONponen of cursn despuis de ko fechs oficial de inica
de lo copacitecitn (05 de novembre de 2024), sl se considern necesaria pravia

E. Tiempo da copocitociin suplemartario; validacisn dal inatr 0 respensobles de ko copecitoclin, dichos personas
RSN Cus oursar A suiplernentarie de fermecion ojusténdoss o las
turnos dispomiblas,

f. Déas che closs; D& hunes o sabodo. |

7. Sitic da recepcion de cioses depuestc por al | Muniedpio: Parsiro I

Pépartomanto de Risoroica Direeckén: Casa de o dighidad de I Mujar Barrio Morayo, Gl 11 o, 48-18
los pamonos interesadds an participar en 8l curss de femocitn o la

B Fobess d nbipcian elabhoracidn de prandos vestii oo ln Escuelo de liderazgs v formocion do

genem, =4 deberdn  Inecribic  en el sguiens lnk

2 DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE SE FASE PRACTICA

: Descripeién | |\ valores

| 1. Facha g inicio oo o Fose Proctice 28 g8 noviemine de 2024 |

2 Fecha de tarminocibn de la Fose Proctica 2 da diciemiire de 224 \

3. Thampe totol do oslstencio Fose Proctica 20 dlias \
4 horas por dic por grupa da 10 personas

4. Werario para ol cesonolio de la Fose Proclica: Grupo 3 turno de ke mafiana: (8:004am.o 200 pm)
Grupe 4 'imo de ke torder (100 prriva 5:00 pen).

5. Dics pare @l desarrolic de ko asktencio ticnico: Ds lunes o shbado \

nmmmwhurﬁm-hmmmmmFm
*  Eleboraciin de prandos de vest y unifonmes escoiores.
= Control de Calidod,

3. ASPECTOS GEMERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE

o

como

/
’.
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a mnﬂqmﬂwﬁmﬂnythﬁmmmmmmmummﬂﬁnmhm prardod de veal, o0
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mmulmnummﬂmwanﬂ-mw&ﬁmwmmhnm}wﬁn s popchs e o ks participantes

£on un percartaje ménirms do esistancio dal B0 =@ ravismten )i 105 Innssiencian prasanten jushEs cousas. a0 que |o paticports presels

aussriiEre o inoskimeei ol Curse o Serin FRCONOCIdoS HOv & pogo del presents Incentiva.

|

|".-. .
4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SESURIDAD, PRIVACIDAD ¥ T'HATLH'HIT&DF{A INFORMACION - RELATIVA AL
nmmuu:mm'uumcﬂumm -ED&?RQN“HLWM'F DELAS

- BEMEFICIARIAS(0OS). J
I
L Ecqa:h-qprimpjmlpnunmmmﬂwnﬂmmpmmmm J;gmmwwnmdnﬂhﬂmh
surrinistmda por o FURDACKON, aEl corno tnmibisn Bisea QIgnTzoT i reserva i Gonfide de o indormacifin suniinistroda an e disrenios

procasce Foermetivos B Rncmmentn [uricion del ik a6 a iey 58] ded 2012 dacsets 177 del =, reaciuciin. 55 ol 204 y Desreto 1074 dal 2015,
pior rredits il Cuil 58 regiaITEnT i ey 1581 def 2012 {

4 |os beredlcarksios) daben dor curnpifrbentn durants tocda o copocitaciin del Monuo de naoin implementodo por fa Fundachin TAC-TIVA
&1 s procescs e formnocian, ol cual sstart disporibils & o pagina We AW DCEivG

2. Las serafioiosoe ) deban dar cuneglimiarin mm?mu-bmm:hmmmﬂmmmmm PRAACIDAD
Y TRATAMENTO DF LA INFORMATKIN ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARROULD implernéntodo por e Fundacion TAC-TRA &n s procescs de
farraasian, af sl astor disponibie &n ki paging Web wewinctivacom.co. Enmm'mﬁ: documents podiin ancontrar jos derechos y debanss
quaﬂunwnl:uhuuncm“mpmmalmuwwdmmmd-hrri-nrmﬂm |

4. Los panafiziafios(0s] sesccionodse pam hooer parts de o copacitatin, ingreson o uff predego da formodicn &n & que recibitan rermamisnmos
e confidanciol ge ko FUNhACKON TAC-TIVA, retn peoe b cual 6 date JOrF SUmphmaemo POUTICA DE CONFIDENGIALIDAL, SEGURIDAD, PRIVACIDAD
¥ TRATAMENTO DE LA INFORSAACHIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROLD o per g Fundasitn TAG-TIVA, ¥ avihor [ divulgosibn,
mmnmhwmmmmmmmmmmw rie oousrds, s nkclonm los aesknos lepales gue hayan
iger, de conlprmidod con i pofitic rencionaoo.

s.cnnlnﬁmumpmnnmmmnmmmdﬂmnhwlﬁmduzﬂﬂ 6 porcolmants por el Decretn Mol074 da J0T5, &
eseficionodn) outoieo de manea o, seprasg, neguivoco @ [nforrmeadhs & in Fundocion ACTITUD FRODUCTIVA PARA Bl DESABROLLD TAC-TVA, &l ¢
wrofarmierio ¥ recopliocién de dofos personoles {menbmas, dirsocionss, NEMems 90 diracciones de corfes eRcininc, infamrnocin de

ihentificacitn, regisiros nondéeient ] & slmozenarmisnto o (08 mizmes &N 6uE bases ke figlcens o digikales yen gereral realice sutratomiania
o wl fif e dar cumplimisnto POLMC A DE CONPDEMNCIALDAD, SEGURDAD, PRAVACDADNY TRATAMIENTD OF LA INEORMACISN ACTITUD PRODUCTIVA
FARS EL DESARROLLEL \

B. Seguritod de lo informacisn: 58 ke informa a los peraficionos gue o informocian y dnthn'l‘l!l‘rtﬁﬁil.rnlr'iﬂm dertro oe o5 diférenies procasos
ROMTOHVES, S& ancuenron protegides por herremisctas y medidos de segurcad, su vl idn, aearreae pong kos benelicinos 0 oS oooiones
lagnles de les que habis lo PELTICA TE CONFIDENCIALDAD, SEGURIDAD, BRIVACIDAD Y TH TANIENTO DE LA INFORMAGIIN ACTITUR PRODUCTIVA FARS
EL BESKRROLLD, da oousrala o o onterior , esta nfarmacion oy prastie SET SDSTO R TRprocLGEon, Copie o distribucian si o previo outorzacian oo
o Fundagitn \

7. Leida iodo anerar mformnocisn y despejodo cuiguien duda ol respecio, con ki firra ot e TRTLD, D0 T LD i insoeino
ol proceEn of copocileaiin, ¥ GoapaD gues no eoagt denscha o reciolr compenaaeidn, nl reapnogirmisnie aiguno de cualguiss tplr & flaoGn con
cugiquier use que Kk Fundaciiin hoga de as imagaenas, vidoos, ssortes, ¥ damés doms pereonaies compartides. O iguol & benaficiari (o) se
¢mm=hrmmmmlmmﬂvﬂhmﬁ AL SESURDAD, PROVACEADR ¥ TRATAMIENTO DE L
HEGRMACISH ACTITUD PROCUCTIVA PARA £ DESARROLLD implemantodo por i Fundocidn TACY THA

Bartiicn qus he lnido b POUTICA DE CONFDENCIALDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMENTCHOE LA IHFORMAGEIN ACTITUD PRODUCTIVA FARA EL

PEEARROLLEL ¥ M COmprometo o dar cumpimients o ks Insemismios ol esoblecidor. 5| ) ool )

o lmida (08 anieniongs ospectos reiothvos of curse les ceales ocepto volntsiaments cor o fema a pregente documeenbo 0 i _.‘5_--:!14;5 il mes
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EM GENERD

GRUPO 3 Y GRUPD 4

f
'rm: mﬂl ;’

ACTIVE /

ASFECTOS RELATIVOS AL CURSO DE FORMACION EN LA ELABORACION DE PRENDAS DE vmnmrgﬁqa
ESCOLARES PARA NINOS ¥ ADCUESCENTES EN SITUACION DE BIESGO,

o

/£

A ACATE NNO.2338
mamﬁmuwmumﬂuﬁﬂdemmm ACICIN DE SERVICEDS BARA LA
CONFECTION DE PRENDIAS DF WESTIR ¥ UMFORMES ESCOLARES PARA mvm;ﬂ B STUACION DE RIESGED.

El presenta documento tene come objeto detallar Io forma de redlizocitn del Plan

| Convenio de Asocincién No. 23368 o slcutarse an lo qua queda del alo 2024, o traves de
infarmal

D& oousrdo con lo anterior, o cantinuncion, se describe los Aspectos Relotivos of curso corba

Choses, matodoiogio, 0specing generales y compromise del progrma y de las bensficleriosfis])

eziobiesido an lo ootvidoo Ma. 20 dai
cortos o &n al maroo l;hluuuu-nhl

programocién, sitio de recepcisn da

L mmbunsmunmmnfmﬁé:m

& Termpo de copacitaciin supamantario

Descripcion f' Valores
L Facha da inkcio ds lo copacitacian Fass Lective: 05 de noviemirs de 2024 |
2 Facho ¢a lerminocién de lo copacitecin Fose lectiver | 28 de noviemibre de 2024 i
& Therrpo botal de fase lectiva: 20 gica /
4 horos por o por giups de 190 personos
&, Horars o choses Fose Lective Srupo 3 iene de o mo (D0 am.a 1200 pm)
Grupo 4 humo da la tordal (00 pona B0 pm),
Para log personos guesa ol curse despuss de la fecho oficiof de inlcia

chr b capacitocién (05 di noviambre de 2024), S s conskderns necesaro pravia
wakdociin del in o respensobles de lo copacitocidn, dichos persones
tendrdm que SuFbar U suplemnentonio de formacion ajusténdoss o los
tumas disponibles.
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Depariomentn de fsoraido:

Hﬁﬂﬂu Parsirg
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2. Froceso e nscripcisn

los parsonas intsresadas en porticipor en @ curso o8 formocion en o |
elaborocidn de pfandm de vastil de lo Escuedd de lidercogo v formocion de

!gﬁﬂsm.. e b inaeribiF & &l glasilarita lirk,
. I@,‘E o e DG et L HH i 5
2 DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES nem FASE PRACTICA
Dezeripeitn |\ Valores
I, Fecha ca inlcio de Io Fose Proctice 28 de novembre de 2024 |
2 Facha da tarminockon de lo Foss Proctioon 21 ge dicieriors de 2004 3
{ 5. Tempo totod da asistencio Fose Proction: 20 dics \ — |
4 horos por diapor grupa da 10 nog
4. Hororio parg o desarmolo de o Fose Proction Grupa 3 urno o bo matang; | .3 100 pin)
Erupo 4 Lumo o o tordes (H0 a 500 prm),

B Do paro el cesamcllo de g ﬁ-lﬂalﬁintmﬂu_

D@ kinas 0 40000,

A

Durante este pariodo do fose practica, e implemenioran los sigulsntes procesos:

Elaboracion de prendcs da Yeeill ¢ unfornmes ascoionss,
Contrad de Calidad

a.

ASPECTOS GENERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE




I, Despubs de tms [3) dias de NO asetencin s justifioocite, io portisiparte NG Do continuar oon &l curso.

2 mmmmmmmmmmnrﬂwuﬂlmmmnnmpnmmm cifin O roves da
oUrpos coftns que s penTite o Doguisicicn de competancias dungs. B iIngreso ol curso o genend ningan tipe de contrata de trabojo, |
vinculkscién lobeeal, i compromiss de gestitn del misnme con ko FUNDACIGN TAC-TIVA.
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4, DMrOnie @ proceso ds fonmacion, Io POTICDONR podnt aocacer O un NEENLvE O K ok de $5.000/ tlskido. Lo oaleric sl
yaltooa frente o plardkos de asksRncio y 58 pogord como un incetig o b erracidn sl o prinnsros 4d oz por ke Pursdaciin TAC-TIVA

Los Incanheos-O o oapocitacisn snimegedos o codo uno de los bersficionas por o aistids {40 dina) sarin oo oo sl 8 e particisanias
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augarisms & inostoncio ol curs s BN rechinocidos pam ol pago del prasenis incantvn

4., ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, Immmmi TMTm!Hmnl-hmﬁH- RELATIVA AL
DESARROLLO DELAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - COMPROMISO DEL PROGRAMA Y DE LAS

BENEFICIARIAS(OS). f;“
1 £ chjetha principal del presents acuards es prateger o iforrnociin parsonol de los Y g 9u Ugo Odecundo oe g informocion
suministrodo pot 16 AURDACHON, 08T comno tambsin busco gorantisar k reseryd iy coniics de g informacibn srminizirodo en e difenantee

procesns benmotivos, B undomento junidics de misme sei K key 1581 del 101L decsto 1377 del rescaucn B3 oal 2014 ¥ Decreto 1074 dal 2090,
por medic del cudl B8 reglament o ey FoEde 20 /

7. Losbensdicioios{es] delban dar cumeémianio duaranis todo lo copacilocin ded Moenual de wiznaio impiementod o por-ka Furkdocdn TAC-TIVA
B 05 procescs de fommacian el cud estant daponlbie en o pogina Web weesinctiva

3. Less Biarficicrias]os) deben dar cumplimis bo dursiia y degpdsés da lo copocitogicn de o BOUTICA DE CONFIDENCIAIDIAD, SEGURIDAD, PRMACIDAD
¥ THATAMIENTO DE L& BIFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA L [ESARROID impermeniods por o Fundocitn TAC-TIVA an los procesos de
farmacitn, &l cunl estord diponible en o paging Web westocthe com.oo. Enecte rrismo decuments pedrin enconteor los darechos y deberes
rue thenan s Deneficionos respecto sl mianejs ¥ &l o ooecundo B o infermosian. i

i, Los benaficionias|cs) seecionodos parg hocer ports de o copociiocitn, ingresan o w) proceso de farmacian an ol qua recibiran  hemanrisnions
e corfidencial de i FUMDACIGN TAG-TIVA, rodn por o cusi se dobe dor surnpliriaro b POUTICA O CONFDENCIALIDAD, SEEURDAL, PRIVACIDAD
¥ TRATAMENTD DE LA INFORMACISN ACTITUD PRODUCTIVA PARA L DESARROWD impiemantodo por o Fundotitin TAC-TIWA, y evilar i dhulgocin,
regrodustion 6 copi del matenol suminstroco, En ooso dis incurrr en ufﬁu:'mmaupteqammsaanmmnlm nooionss |Bpoles qus AoYan
hagyar, B sosdormidod con o peltico mencomoda,

| b, Con Io firma del presants COCUMentD, o oduerds can o ey 158 de 2012 ey Wats porciiments por el Decrato RodFd oe 2095, o
benafickaiofn) sutorin de manera lore, scpreso, ineguivoco & informod 0 lo Fundogidin ACTITUD PRODUCTIGA PARA EL DEBARRCLLD TAC-TIVA, sl
trotomisnto v recopilocion de datos persanaies [nombres, dirscciones, ndmarcs de direcciongs da cormeo alectririco; informocicin do
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aon of fin da dar curnpirmento POUTICA DE OONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, P'RI'I.I'.H.E‘:IMDII'I' TRATAMENTO DF L IFORMACICH ACTITLD PRODUCTAA,
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ol FOCEED 08 - COPDCILTCIon, ¥ ooepia que No fEngo derecho O recilr Gormpensocite, ni InneD ChgLnG Ce Suolkguier Hpo &n mekeciin gon
cuslguies Us0 que o Fundocitn hogo de los imdgenss, videos, secrton, ¥ demis dotos pelr compartides, Do igual el beneficlrio {o) ==
compromets o dor gumplmi=snte al manuol de comiencia fbhﬂ!ﬂﬂﬂmihﬂﬂﬁmqmm PRIVACIDAD ¥ TRATARIEMTO DE LA
INFORSAACIGH ACTITUD PRODRUCTIAA PA A EL BESARROLLOD implementodo por o Fundocion TAS A,

Sl G P s ks POUATICA OF CONFOERCIALDAT, SESURIDAD, PRAACIDAD ¥ TRATAM DE LA INFORMAS KON ACTITUD FRODUCTIVA PARA BL

DESARROLLE, y e comprometo o dor cumplimisnto a ing ingorvientos off estoblecidos: 51 waf )
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ESCOLARES PARA NIROS ¥ ADOLESCENTES EM SITUACION DE RIESES,
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DESARROLLO DEL PLAN ACADEMICO A | :gnma;mm.me i
Objeiivo sspacificn ralocionnda; Objativo N2 OBIETIVD M2, GENERACION DE CAPACIDADES EN LA FRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
[ONFECCION DE PREMDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA NIIOS ¥ ADCLESCENTES EN SITUACION DE RESGO,

El présents documants tiens como objsts detaliar le feema de reclinacién del Plan Acodemicy’ estableckdn an o oavided o 39 oo

Convenio de Aseciocion N, 2338 o efecutorsa en lo que quada det ofio 2024, 0 troves de cortos o en ol mares de ln edusasian |
Informal, §
Da acuerde con 0 anerics a contineacion, sa dascribe |os Aspactos Relctives ol curso corto s PIOgramacikin, sitio de recapeitn da

Glosgs, metodalogln, DEpectos genarakes y eompromiss del progroma y de ko= benafichoriasios]).
L nmwmﬁunmmuﬂummumufﬁ’: FASELECTIVA
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Descripeién | Valores
L Facha da inico de o copacinetn Foss teethver 05 da novismbro da 2024 |
2 Facha da teminackén de la capocitoolon Foss Lactiva; | 28 de noviemnbee. de 2024 | ]
2. Tiermpo tobal de fose leotive: ' 20 dias ]
4 hoees por dio pesgrupo de 10 perssnas
4. Hororls de choses Foso Lactiva: Grapo 3 tumo de o (800 oo 12:060 pm)

Grupe 4 tume ce o tordel (100 pam g 5:00 pm).

Fumruﬂpamnqmaaimmpqmumdwpmmmmﬁﬁudalnﬁ_ﬂ
de lo espacitockin (06 dﬁ novienibe do X124), o se consider necesark previc

E. Tiannpo o copocitackin suplementaria: volidacion dal instr o masponsobles de o copocitacién, dichas eSS
BEACHan que curgar wn suplementarie de farmockin olusténdose a los
wrmog cpanibiae

. Déas o cioss: D hunes a sdbadn, |

7.5lto de recepcion de clomes diEpUEsto por & Munlelple: Parairn II

Departomento de Risorakdo Dirsecién: Coso de b digriciod de lo Mujer Barrio Meray, Cols T Mo 48-18 N
los pamonos ineresodge en porticipor en el curso de formacien e Io

B e b sloboreciin de prendas de vestir de lo Escusls de liderazge y farmacion de

g, = debardn inacribir ) al siguiarbs link.

Descripcién ! | Valores

1. Facho da inicio da lo Fose Proctico; 2% de noviembre de 2024 |

2. Fecha de terminogidn de lo fose Prociica 1 de diciarnbee s 2004 \

3. Tiampa tatal de aelstencia Fose Progtion: 20 dhge \
4 horos por dia par gapo de 1

A, Horara paro &l desarollo de lo Fosas Froctic Gupa 3 umo de o rmofione (2000 12900
Supo 4 umo de o torda; {100

&. Dian pora al desamalio de 1o saistencio técnica: | D lunes O sdbhas,
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=  [labdsoaian de prances de vesdir y werifommes escolones.
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3. ASPECTOS OENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA Y DE
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vincuiacitn lahor, r cempromiss dé gestion del mismo con o FUNDACION TAG-TIVA. ;

- 'Lmmﬁqmmuth:EnymmmmmﬂmNﬂpmd&mmmm;{pmmuwdr.mn
propiecod el Deponomento de Risoroidd, por o que se recomisndo #id usiiorho y buen wio poee al banafioio il arios.

4 ummp{mnmmnlnmmmmuunmuhmﬂnulmn neietido. Lo oalstancio seed
yolidads franta o ploniiiss de calstencio y se pogasd aoma Un ineantive o io Forrnmsciin s0l oa prmencs o b Fundockin TA-TIE

Log Inoenthos & i copocinokdn entmgados o oo una de o bisnadiciarins por dio asistids (40 dios) senan it Fes o bas parbeipantes
an un porcentale renima da oesishensio el B sk revisartn gue 08 Nosistancias praserilen JBsins Cousas. anqua io participants prasETie
mEeriisme o inatishencio ol cus NG BRAN reeonocidos para &l pogo el presente inCentiv,
4. ACUEKDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACION = RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS GATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - O DEL PROGRAMA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS(0S).

1. B ebjetvo pincipal del presents couerdn & prolegar (o IMWmmmmmmmnf;mnﬁmw s odecundo de lainformmacian
evviinistressn not o FUMDACIIN, 0] Coma tombien busca garorize o reserva y corfidencialiced deio informuositn suministrada en los difersntas
ProGesns formnatims. Bl fundomemo juridico del misme seed o by 155 del 2084 d:nmmm?wlpnﬂ.rﬂnhnﬁn BIEA glad 304 v Decreto 1074 ded 2015,
por medio et cual s reglormento o ey 1580 del 203,

2 Los berefsoias(os) deben dor cumplimiento dunnes tado la copacitoeian dal Manuol o vivenclo mplementads por o Fundocian TAS-TVA
an isa proceses da formrosisn, sl el satond disponibis an o pginG Wab W Ioctivo.com

3. oo baneficianoe o] deban dor curmplimisnio durants v desplués de i copociooion da la DF CONADENCIALIDAD, SEGURDAD, FREYAGEIAD
¥ TRATAMERTE DF LA MECEMACION ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARAOLLD impleméntado por ko Fundacitn TAC-TWA en los procesos de
frarrrecitn, o cuol axtor cispanitie &N 13 PSGIND Web wirinctiva.com.oo, En este misto docurnents podnin ancontrar 158 derechos y deberes
que tienen (o beneficicrios rezpecto Bl monsjo y of wso adesundo de lo informacion.

4, Las benefisianiosos) semccionades parg hocer pare da la capaciiacitn, ingreson & U procesn da fomnacitn en & g oinn harmrneos
useeanfidentiol de o FURDACKON TAC-TIVA, aztn por ko cual s debs dor cumpiimisntn b POUTICA DE OONFDENCIALDALL SEOURIGAD, FRIVACIDAD
¥ TRATAMIENTO DE LA INFORMACKIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROILD | por I Fundacife TAC-TIVA, y evitor o divuigositn,
reprocaeitn 0/Copks del rotstiol suminETToD: £n Cos0 e incanin e violooon o nee oousrik; 8 irssionen los acciones legales gus Frayon
KT, O coniormidod om0 peiico menconado. [

B, Gon o Mnno ded presants decurmenio, de oousrdo con o ley 1681 de 2012 pefeialinenta por ol Decret NelOTd de 3075, &
bermliciaiole) outoriza da manena B, aupreso, inequivasd « infarmods o o Fundaitn ACTITUD PRODUCTVA RARA EL DESARROLLD TAC-TIVA, o
traiemianto ¢ recopilacitn de datos personales (rembnee, diracriones, namarcs de eeslonn, drecclones de cormeo eleclOnics, infkumackin de
[eavilicmeitn, regitos ooadamioos | al olmocenarmients e kenrmos an mhmm:lddnma fishoas o digholes yen general reofcs ey tatamisnto
ean & fin de dor curnplimisnts POUTICA DE CONFDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD(Y TRATAMIENTO 0¥ LA INFORMACION ACTITUD FRODUCTIVA
BARA EL CESARROLLO.

& Seguridod de o informotitn: Se ke infommo o los beneficiorios que i informocitn ¢ surmitirtrodos denfro de o diferantss procesos
nammalivos, 58 ENcuaniran peotegidos por heromigntos y fredidos de-seguridod, su v B, EOmannd poro jos bereficiorios oe 108 OCciones
legaes e i que hobla b POUTICA DE CONFIDENCEAUDAD, SEGURIDAD, PRVACIDADY SREENTO DE LA BFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PaRe
EL DESARROLLO, di acusrdn o lo antmriar , esto sormadcitan no. poede &0 phjEto oe repr i, Copin 0 dsuituciin sin o previo outorisadn da
I Furedmciin,

7. Leigdn tndo o onterior Mledracion y despeiado cunlquisr dudo ol respecta, cen ke timo dal Socumeran, i Ranara sohntont ree ingoibs
w1l procesn de copocAngn, ¥ aceplo Ous No ergo domcho o rediir compersockn, ni irrimnie algund de cunkguar tpe an eooian con
sudiquinr uss gue 10 Fundookn hoga de e magenes vidaos, sacrtos, ¥ dornds detos peyennales compartides. De igual & bensliciario {o)sa
compremets & dor campimienta of ranuol de convivencin yo io POLIMCA DE COMFIDERCH SESLRDAD, PRVACIDAD ¥ TRATAMIENTD OF LA

IMFCEHAA DI ASTITUD PROCUCTIA PARS £ DESARROLLO Implamantodopor in Fundacion TACYT TV
Cortiien cum he lside i POUTICA 0E CONADENCIALDAD, SEGURIDAD, PRAWVACIDAD ¥ TRATAMENTCRDE LA IMFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA FL
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ESCOLARES PARA NINDE ¥ ADOLESCENTES DM SITUACHIN D RIESGO, ;
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DESARROLLO DEL PLAN ACADEMICO ACTIVIDAD N. 2.1 CONVENIO DE ASOCIACION NO,2338
Objetivo espegilive reloconodo; Chjetive B2 OBJETIVO M2 GENERACIOHN DE CAPACIDADES EM LA
| CONFECCION DE FRENDAS DE VESTIR Y UNFORMES ESCOLARES FARA NEICS ¥ ADOLESCE EN STUACISH BF RESGEO.

El prasanta documanto tine como objeto detotior o torma de fealizcien del Plan Acodémico’ establacids an o octivides Mo, 21 o
Convanio da Asesiacion Ho. 2338 o sjecutarse an ko que queda del ohe 2034, 0 travs e " cortos o en &l marco de la educacisn
intermval
De orustds con lo orteror, o contireacién, es describa (o Aspecios Ralotivos of Curso corto Hl:dtﬂfd:!ﬁ prograndicidn, siflo de recapcion da
clazas, matedologio, oopacton genaralas y comproniise del progroma y de s beneficianasibe]).
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1. DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

Desctipeion /| valores
1 Escha da Inicis de la copocisacian Foss Lactive: 05 de noviembre de 2024 |
2 Fecha de terminocite da la capochockn Fase (ectve | 28 de noviemire da 2034 |
3, Tiampa tobal de fase lectiva: 20 dios !
4 horae por dio por grupo te 16 persenas
4, Horarie di cieses Fose et | Grupa 3 tume de la a: (8:00 am.o 1200 prn)

- Grupe 4 tuma de lo tordey (1100 pum.o 800 pm).

h:mhmmqmﬁhmmmmnmdmﬁihfmhunﬂﬂﬂlmhkh-
da ko capocitacitn {m{r‘-‘nmm o6 2024, S sa conssoern Necssanc previa

5. TemMpo de copocitocidn suplermantoris: validocion del instructor & responstbles o8 la copacitacin, dichos personos

Po. suplementania de formacion ajusttndose o los
turrog cisparsibles 1|

B, Diee da elasa [ lenes o s bodo. |
7. Sitle da recopciin e clages dispossto par el Mundcipio: fararo [
Dapartoments de Rsaroido Dlreceidn Caso de lad et I hiujer Barrio Moroyo, Calke T Mo, 48-18
Los personos interesodds en participar @n el curso de lermoclen en 1o
: sloboracén de peandos e vestli oe lo Escuslo de Bderonge v fammosién de
Ml & insribir an al uguietts  nk
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2. DESCRIPGION nimmnmy_upau&péi FASE PRACTICA

Descripcién ! | Valores

. Fachao de inicio de o Fare Practice 20 da noviembre de 2024 |

L Facha de tarminocién da Io Fose Proctiee: 2 da diclerrire de S \

3. Tawpo totod de asistancio Foze Proctice: 20 dica '5. |
A e par dic por gruapa de 10

4. Hesrario pong el desarialo de ko Fosa Practico: Srupo 3 umo de o mofiona: (B00 @ 1200 o)
Brups 4 tuma da bo tarder {106 8 500 pm)

% Dhos pora el desarrolio de lo asistencio téenico: D st & siabodl o "

Duronie ests perioda de fose préetico. e implementnrén Jox siguiontas procesos: A

+  Hoborockn ds prendes de vestr y unlfermes escolanes ¥

| & Corirl de Caficad,
3. ASPECTOS GENFRALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE |

cono > ‘;




1. Du-up-.ﬁﬂ-ilr:u{a]dmda“ﬂmﬁburrdurh]tﬂ?ﬁtﬂ:ﬂnlnpuﬂi:ﬁ)ﬂﬂtﬁhﬂpmﬁmmmﬁmﬂ .'lll

2 uupunuipmm—h:tmmmhumpuﬂauah#l!lymﬂlmmugmmnmmmh Eiln O Woves of
WMmemﬂwnmﬁﬁmmwmﬁm.ﬂmdmmmﬂr@ndpnl:h oribrito de trobajo,
dinnsnaien labarl i compromise de gestiin dal mismo con & FUNDACION TRC-TIVA. F

il Lunn-ﬁxp.jnmdamrﬁuu:imrrﬂmnﬂmmimﬁmﬂpmmhrulmnmmmimmhmﬁl randian ce v st Son
;}mp-umnddammunwmumnmmpmlnq.-ureaumlanﬂnm::ﬁdndn-pmmump:mmmlclu pErmfickrios

4, pmma{p;mdurm“mﬂ.'nhpnrdnhmpﬂﬂuMumi'mnmmnrmmHMMm sistide, Lo ssistancio =and
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4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DELA INFORMACION — RELATIVA AL

DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - IS0 DEL PROGRAMA Y DE LAS
BEMEFICIARIAS{OS).

¥ goEontinr §U usn odacundo de ja infeemaciin
dalg nformocitn Seriniarodn &R jos dile rariss
W, reRCRICOn BEG del 2014 ¥ Cecrein 1074 del 2005,

L ¢l objetvo principal del prasents couands a2 proleger ia informmasitn personol e los baned
sarministrada por g FUMDACKIN, 0si come tomibséa buseo garanthor a ressrua y corfdanci
proceses temmaotives. B Rmdamenio juridoo del frigrne san 1o lay 1531 del 2012 decralo 277 dal
por medkde cuol se reglomenta oy 1581 del 2002,

5 Los heneficdonas|os) deben dor cumplirmisnts dunnts oo ko caposieckin del Manud de Convivencio implementada par k1 Funcioelfe TAC-TIVA
an Mpmmmﬂmmmlmmﬂmmhpﬂglmmmmnhnmm

2, oy beneficianos]os) deben tar cumplimiento durants gwmmmmmummmmn PRIVACIDAD
¥ TRATAMENTD DE LA MECRMACKN ACTITUD PRODUCTIVA MARS EL CESARRCALO im por i Funcocion TAC-TIVA & 0 Drocesos de
o, sl cudl 2stord disponilie en ko pigho Web wwwinelivocom.oo. En asts i docurmeto podndn encontnar las denschos y debanas
que tienen lor baneficlorios eepectoal monejo y el uss odesuoEs de o irformacidi

4. Lese Barafiniarins(ns) ssecsononss pam hocsr poane oe lo copacitasion, ingreson o un procsdo de fomoacién en el gus mobinon hamamigntos
s enrficenein de o FUNDACKIN TAC-TIVA, rasdn por Io cual 88 dete dor cumplimients g PEUTICA BE CONAIDENCIALDIAD, SESURIDAD, PRIVACIDAD |
¥ THATAMENTO DE LA INFORMACISH ACTITUD PRODUCTIVA PARS EL DESARROILO per i3 Funoocitn TAC-TIVA, y eviar 0 divulgacion,
reproductitn 0 copia dal rodedol suministmad. En £a80 de Incuirr en viclacisn ded nim oouerds, 98 inicionn Ios oooicned 1egoiss ous hoyon
hacgat, e conjormidod con o poliico rrencioad.

B Con lo o del presante documents, de osusrdo con o ey BE) de 2012 reg perciaiments por ol Deocreto MeiO74 de 2096, o
benafizianoln) cuterizs de manmra liors, sxpresn, INequivoco @ infarmoda o k Fundackin ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO TAC-TIVE, ol
Eravamiento v rocoplineitn ds cofos parsondias (Rombnes, direcoionss, namreres de 1eisfons, dirpcciani: do corneo slootdrics, informoacitn da
identficosion, mjwmm}. el olmocemarmis e losnnismos en m'b-ﬂudﬂ:hh:: figioos o digiates yan qensnol reafice gu tratgmianto
o o fin de dur cunpimiants POLMCA DE CONNDENCIALDAD, SEGURDAD, PRIVACIDADTY TRATAMIENTO DE LA INFORMACION ACTITUD FROCUCTIVA
ik, £, DESARROLED,

A Baguridod de lo infomiacihie 2@ e informa o los Beneficnios gue 9 informocidn v d sumniniskodos dentne de os cferenteés procascd
REIrREENaE, 18 enouBflrEan protegidns por harmomenios y medcos de seguitcd, g4 sul aparredid pors los baneficiorios de los 0oEonNEs
legniss da i cyui kel o POUTICA DE CONADENCIAIDAD, SEGLSIDAD, PRVACTAD Y AMENTO OF LA BEFORMACION ACTITUD PROGUCTIVA PARA
EL DESARROILLO. de oouerdn o ko enterior , esta informocion no pueda ser objetode ihn, eopin o distibucidn sin o previe outorzocion de
i FundSsciin 1

7, Leida tods loanteder informocién y despejeda cudlquler dudo of respecto, can i firmo Jel decurmants de munero volursira re recibo
ol process de copacitackin v arapin qus no ERge derecha o ecibir Compensocitn, i et GAgunD oe susigulsr tlpo en relosibn o
cuaiguier ues que 0 Fundosibn haga &8 ios Imdganes, videos, escrilon, y emas dotos companides. De igual & bansliciorio (o)

COMPrormEtE O dor cumpimisnts o manuo! de convivencia ¥ o k FOLTICA DE CONFID

IMFORAACION ACTITUD PROCAICTIWA PARA [L DESARROUD Implermentodio por ke Fundackin T
Cariiicn qua he ko ke POUTICA DE CONFDENCIALIDAD, EEGURICAD, PAVACIDAD ¥ TRATAM
DESARRCALE, ¥ e conpaniatc o dar cumplicisnts & e Sneamiantos oif establecidos: 31

DAD, SEGUMDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTD DE LA
A,

LA NFORMACESN ACTITUD MRODUCTIVA PARA BL
wa{ )

He Halh::Ennmnam nespeitos rekithus: of oursn, los cunles oceplo volsmnrioments con i firno o presante documento d ks H__ ditrs dal mred
de . e D O 20024,

FIRMA BENEFIGIARIA{C)
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERD S

ASPICTOS mmummmﬂmmmummmummmv
ESCOLARES FARA MINOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESCO,
GRUPO 3 ¥ GRUPD 4

cT N. 2.1 CONVENIO
Ctjetivo espaciiics reacionsdo: Objaivg N2 OBIETIVO N2 GENERACION O CAPACIDADES EM LA ACION DE SERVICIOS PARA, LA
COMFECCION DE PRENDLS DE VESTIR ¥ UNFORMES ESCOLARES PARA NS Y ADOLESCENTES EN STUACIGN Dl REseo.

El presanta documento tiens como obiete detabiar la forma de reallmetn del Plan Acodémicg’ estnblacico an |o artvidod Mo, 21 dal
Comvania os Asociackin Ho. 233 o scutarse en ko que gueds cal afo 2024, o trovas de i cortae & an ol morea de lo educesHn
informaol,
Cie oouando con o ontanar, o contmuocitn, se deserbe ios Azpactos Balodlvas ol curso cone H"Ilurmhs, ProgEmoCSn, sltio da recepoian de
closes, metodologha, aspectos generales y compromisa dal prograrma v de los I:-amﬂmimﬁmjil

1. DESCRIPCION DE HORARIOS 'fmmmnit‘:l.ut! Fm

Descripcién j Valores
1. Fecha da inicio da I capackncion Foss Lactve: | 06 da noviembre da 2034 |
2. Fachos 8 tenminesbn dala copamitocin Fose ot | 28 g6 noviemere de 2024 |"
3, Tiernpa total de foee lecth: 20 dlias |
A horog por din p-ufgmpnluilnpmmm
4. Homrio da coses Fase Lectiva; Grapo 3 tumo de o (300 amo (2900 pre)
| GHupa 4 turmo de o (k00 prn.a Be00 prn).

POr e I s o8 CiLit s mmmm:dmmduﬂ:uumhfﬂrﬁmﬂmld-hlm
o I copocitocion {05 df noviernbre de 2024), si se conslders necesaria pravia

E. Thempe de copacitasion suplamanianio validacion del instr 0 respanschiles de o copactocién, dichas parsanas
BN QU CUTSOr L suplementonio de formacian ohstiondese o los
turmnos dieporibkes.

8. Dics da close D bunes o stbada, |

7. sitic de ratapcian oe classs dispussio por &l Municipis: Pangica

Lepxartumento de Rlsarcioo | Dimseciam: Caso de s edad de i Mujer Borrio Morava, Golla 11 Fo. 4818
ios pafsonos interesodds en participar en & cureo de Frmoclon en lo

: sfaborockn de prandos de vestic de lo Escusia de liderg fommocien de

FLETR O a8 Tnocapion genais, se  da mscrlbie  en &l mﬁg:ulan'ta lind.

Descripeion
1. Facho o Inksio da I Fase Prectioe: I denoviambie da 2024 |
 Facho de terminocién de ko Fose Proctic 1 de diciernbre e 2024 \
2 Trmpo total de osbstancio Fose Procticn; 20 oice 4
4 haras par di por grupa de 10 parecnas
4. wororle poro sl desorrolio data Fose Proctico Gripo 3 tumo de la mananoe (B00am o 1303 )
Grupo 4 wmo de o tarde! (1500 peria 500 prm), |
5. Deae pora al desarralla de |o esistencio taonico: D lunes o ssbodo, \ ]
Duranta exte pericdo de fase prictica, s= implemeniaran los sigulentes procesos: '
*  Hobdraclén de prandos oo vestl y uniformes escolons, ﬂ
»  Contrel de Colidag

4. ASPECTOS GEMERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE




| Despuls de tres (5} dios de NO oslencia sin justificocitn, o participants NO padrd enrtinrcon al Gurss

2 Luamﬁ-:ip:ntmmmmmmmnrmlruﬂlduupnmuﬂmmmnﬂunpr::md-lum:-mmﬂtmvhd:
nmnﬂuﬂthﬂ:mllrﬁhm‘qﬂmduwp&mﬂlﬂmElwmmmgﬁﬂammﬂmdﬂ_ﬁmnmmmtnm}m
vieslncitn lobordl, ni comproriss de geetitn del mismo £on in FUNDACION TAC-TIVA. /

4 Los mogquings de confacaitn v ememientos utircdos DO cesoToion S procesade lomosiin en la elobomgién prendos de weEir Bon
pﬂﬂemdHﬂmmnemwuﬂ:.p:-bqﬁmwuuwmfmmumpmnlmﬂﬁn banaficioios

4. Duronte el proseso da fommagian, [0 pericipons podnd acsedar o un incentie o o forrmosidn da $5.000/dipBestide. 1o asisenclo 38
ﬂmduﬁ-e;‘t&uplnrﬂlmdﬁuuil'l:tr’-:ﬁ:.'g'uup:@urhmn‘munhulnﬁm:ﬁlnlnﬂﬂndﬁﬂuﬂlﬂlﬂammﬂ o8 por I Fundagion TAC-TIVA

'I.aﬂ:msrlﬂumuI-nuq:-}l:lhn:l&iumgmumdum:hh}lﬂrﬂﬁnhﬁmmmthn{ﬂﬂﬂ}Bﬂiﬂnm coda mes a las participontes

;unmmnﬁh@wmmmmmmq@mhﬁmﬂumhﬂmmm &n que |o porticipante prasants

ausankrAe o nosishne o CUrso Ao 888N FCoNoCitn pan &l pogo del presente incantiva.

4. ACUERDO DE CONFIDENGIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACHON = RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - 150 DEL PROGRAMA Y DE LAS
BENEFICIARIAS(OS).

!

1 5l oijetive principst ol presants acuands es protegern i infermasian persanal de ios benelicor ' garantir su e adecuads de lo Inernaciin
sumnistrodo pod 10 FINDACKN, 081 como TormiDién DUSCO GOramizme i e y it di o informeasitn aurniriatodn o los diferartes
procases foernativos. B fundamento juridioo del mismo sem i Iy T8 it 2012, chvcrato 17T del 2013, reackioian 286 cdal 2014 y Dacrein 1074 ced 205,
o miedic: ded cual 59 regiomenis 0 iy 1581 del 208

2. L35 bereliciores|ss) deberdar curnpimianto. duranbe teda ke copoaitasibn dit Monualda o mplermentocs por o Fundecisn TAC-THA
an ks proceeos o fommacian, el cudl estard disporible e I pagino Web whan o

3. 18 Benaficioroslos) deban dar cumglinianio dumnte y Gespuéa de o copacitacion de lo FOUTICA D CONADERCIALIDAD, SESURMDAD, PRVMACTAD
Y TRATAMENTE! DE LA INFORMACION ACTITUD PROCUCTIVA FARA EL DESARRCLLO im ado por lo Fundodién TAC-TIVA en los procedcs de
lerrnoekan, el cusl saton disponitie &n o phging Wab wwwioctiva.gom.ca. En este mi docurmanio podnan encontne los demches ¥ debarss
rjue fienen los benafcionios respecto el monsc y ol ust adecuae de fa inlormacin

& Ls banaficianoalos) semccionados pam hooer pare de io copocltacitn, ingresan o ur] precseo de formacion an &l gue recikiran rErarmiantes
usn corfidencial o Io FURDACION TAC-TIVA, rasn pof ba cuol se dabe :Lurmrrpimnmh PO TICA OF CONADENGIALDAD, SESURIDAD, PRAEACDAD
Y TRATAMENTO DE LA INFORMACKIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROLIO | o par i Fundocion TAG-TIVA, ¥ evitar o divulgosidn,
mmwnmhﬂwm&mmMmmmm e oousrd, Sy irssianan los oooiones legales gqua hojan |
hagor, e conformidod con ko poiitico menchemac. i

B, Con o ima del presents dosumendo, de ocusrds con e key 1381 de 2012 da - parseiments por ol Decreto Bol074 de 2016, &
peneficiariola) Gutarza de manea i, expresa, inegquivoca e informada & ks Rndacién ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL CESARROILLE TAC-TNA, &l
frotormismo y recopil ocdn de detes persoaalos {reeribieg, dirsociores, rirmens da tq]ldunu. direcciones de cormen eeciidnicn, Infermosisn de
dantifisacian regitros noodémicos),al aimacenarmientsdalos mismos en s bases dd datos fisicot o digiales ¥ an griral realice §u trtarmisnis
cortal fif o8 dor cumplimients POLITCA DF COMNADENCIALDAD, SEEURDALD, Fnr'.ri.mn.uyr TRATAMIENTO DF LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA
Fams EL DESARROILG

B, Sepuridaod de ko informaciéne 58 e nformo o los beraliconss oue o ifformadan vy dochmentos suinistredes dentro de ios dieranies procesos
normathie, B Bncuartan pretegidos por heramientos y madidas de sequidad, su viinerocian correon pora los benslicinnes OF 105 oookof e
imgales de loe qua hobia lo POLITICA DE CONFLERCIALOIAD, SEGEURCAD, PRIVACDAD Y TRATAMENTE DE LA INFORMACIKIN AGTTUD PRODUCTIVA PARA
£1 DESARADILLY, da ocuesds o lo onedor, esto infermackin ro pueds ser objsc de reprocecitn, COpin o distibucion =in o previd uierieason de
i Fundaeitn !

7, L iooa [ antenor imlonnocsn y sespefoca cudlgiisr Gudn of respecio, con & fema dal
ol procass o copacilocion, ¥ Ocepin que no Engo derechs o reciir compeanaosiin, nl ¢
GuGiguisr uso que | Fundackin haga de kas imdgenes, vidaos, aecsiios, y damds doins jes comporides. Da igual & benediclono (o) 5=
¢Wunmmprmmuulmmﬂamwupuhmmmnm DAD, SEGLRDAD, PRIVACEAD ¥ TRATAMIENTS 0EF LA
IMFCRMA CHSH ACTITUD PRODUCTVA PARA EL DESARRCLLO implemantada por o Fundociin TACT TE,

docurnanks, da monaea volinbari e inkerbo
Inniznie olgling de cunkuier po Bn relpeion con

Cartfion que he eido io POIMCA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRAVACIDAD Y TRATA LAy, FCAMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL
| DESARAOLLO. ¥ Me CoMproMmetn o dar cumplimients.a ks inecmientos off estobiecidos. 51 ol )
H-umﬁumnﬁmmnmmlmulmﬂmmmmﬂwﬁmmhllm preserte documante olos ____ chae Ol mes
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TACTIVA X
= catafll ol

ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO

ASFECTOS RELATIVIOS AL CURSD DE FORMACION EN LA ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR Y
ESCOLARES PARA NIRODS ¥ ADCLESCEMTES EM SITUACION DE RIESGO, A
GRUFD 3 ¥ GRUPD 4 r

/-
i

DESARROLLO DEL PLAN ACADEMICO ACTIVIDAD N, 2. CONVENIO DE ASOCIACION NO.2338

Dbjgtive aspacifice relacionads: Objstive N2 OBJETIVO N2 GEMERACION DE CAPACIDADES EN LA PRESTACION DE SERVICICS PARA LA
CONFECLION DE FRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA NINCS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACHIN DE RIESGO,

Bl prazerds documsnto tane como obiste detalicr ka forma de realiaciin dol Plen Acodémico’ esioblecido en o octividod Mo. 21 del

Convenis da Asaciodian Mo, 2338 o ajaculorss o b que queda del ofic 2024, o tiowes de cortos o an o morco de lo educscin
Enbormaal,

De acuando con o anterior, o comtinuoctn, se describe los Aspactos Relotives of curso corto (horordes, programaciin, sitio e recapclin de
closes, metodologio, nspectns ganarnies y compromiss del prgrama v de lor beneficisiosfbe)).

L hﬁmmﬁnu:wv u.-a.nmmcuﬂﬁ FASELECTIVA

Descripcitn | Valores
L Fache d Bicio de ko copocitncitn fogs Lictn: 08 de noviernbre de 024 |
2. Facha de termineckin de lo copaitockin Fose lective | 28 de noviembre e 2024 |
2. Tiarmpo total de fase et e |
-ﬂl‘ﬂrnﬁpﬁtnﬂnpmw&lﬂm
4. Howorko de clcpas Fase Lactia: Grupo 3 umas de o motgna: (00 oo 1200 pan)

Grupa 4 tume de o (L00 pun.a 6:00 pm).

Poro ios pereonos que s insarporen o curso despuss de o fecha aficlal da inicka
de |0 copacitncian (06 de noviembre de 2024), si se consider necesarla pravico

G Tiampa da copocitackn supkeamentano; volicocian dal 0 responsobies de 0 copaciocdn, diches personos
tendran qua cursar un dempa suplmantono ge formocisn ajustandoss o los
" D dispo nibies, i
B, Dias do olask De lunas & sibodo, |
7. 5fio de recapclon de closas dispussto por al Mundeipia: Pasia |
Departamanta de Risoroldo Direcoién: Casa oe o dighidad te ko Mujer Barrio Morayo, Colis Tl N, 44-18
los personos inferesadds en participar en & curso de fommackin en h::i
B ¢ A cdoeii sloborockon de poandac wasir de i Escuslo de liderazgo y formocidn de

gdnaic, -] debar inacribir al &l gipuiarte Hrik,

Descripeisn |
1. Facha de inicio de lo Fose Proctice 28 ge nowlenbng da 2029 "I |
2 fecha de terminacion de lo Fose Procicn 21 de diciernbre de 2024 \ !
3. Thempo tetal de asistencia Fase Froctico: 20 dios \ |
4 horas por ok por grupo os 1
4, Hororha paerd el desarrolio de o Fose Proctico GHuRpo 3 tamo da o manone | 0 1200 pm)
@napo 4 buma de ko tands {100 a Bk pm),
E. Dios paro ol desamolio de o ssistendia Moniea; Du lunas o sGbodo.
Durouite este pariedo de fase préctica, s implementordn los sigulentes procescs:
=  Elobomociin de prendos da vestie ¥ urilcnss escolares. .

= Contrel de Colidod

3. ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE

»
comogp p .




1, Ceespués de tres (1) dos de KO osltencio sin stficocion, o paficipanis MO podrd cortinuar con & cuned "II
= Lnsmmdmnmmwmmmmud-uMIyMImmﬁﬁ:hgmmnnmprmmuimpdan‘ﬁnamm
cursas conos qUE 183 peTEinG Io odguisicitn de compatencios durcs. El ngreso of GURED RO JENSTD mingan ti;:ﬁdzj.émtmmmp.

vinculneitn labors, r comprorniss de gestite oal mismo con ke FUNDACION TAC-TIVA. F
% Loe méquings de confecsion y hermanientes utiirdos pon desemolor &l procesd 08 Fomiaion en o eiahoGion ge prentes da veslr, son
prapiedod ool Deporements de Risanaida, por o qus s meomiendn su culdodo y Duen woe ponc al bensfick berediciorks,

4 DuUronEs B procsso de Feerreciin, o porcipone podid coceder a un ingeiive o K leinmooedn de #b.000{dig asistic. Lo aslstancio send

wolidoda frente o okeilks 08 aaiandio ¥ oe pogont comsd un incdrthe o b fernmoitn ofio los primens A0 dige par o Fundocian TAE-TIVA
Lo imeanthios o 1 copocitacicn snrigados o coada una da los boneficirias por din aeitite (40 doa) sern e £k s 0 hos porticipantes
com un poreantaja Frinime de osisenc gl DY o revsanin que ios incsistencios pREGanten USIos cousas. g e que ki particlpants prasenie
aussntEnn O InmEisiencio ol cumss N seden reconnciios para el pogo del pressre centieo,

4, ACUERDO DE CONFIDENGIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTG LA INFORMAGION — RELATIVA AL

DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - C DEL PROGRAMA Y DELAS
- HHIEIIHAHIAE[H} .-"'.
4
I &l obmtive pincipal ool presants ocuen &2 proleper kb nfemnockn personal oe s 'y QOROMHIOr U us0 odecunta de la e in
sumnistrado por ia FUNDACION, asi como TommENin busd Qonsniizon 50 resena i connden die i informocitn suministroda en los dilerantes

procesos formotives. El JUnoonnento [urichco del misme seed i ey 1581 ot 2012 decreto 1377 del 013, resciucin Bl il 2004y Dhactrate 1074 clal 2005,
por Mo del cuod S feglmsnso o ey TSE chel 2012

2 o eraficharas{os } deben dar currglinrienie durants toda lo copacimcidn del Mo de : . i implareciods o ks Funcanibn TAS-TIVA
wrt e procescs de formacitn, el eual astond dissenible an lo poging Wil waset bt com
3. Law bareficlorios(oc) doban dar curnplrienta duionis ¥ desniuds co ia oopacitacits de o DE DONFIDEMCALIDAD, BESURIDAT, FRVATCIDAD

¥ TRATAMENTO DE LA MFORMACICN ACTITUD PROCICTIVA PARA E1 DESARROLLO implamgntado por lo Fundocién TAC-TIVA 2n 108 procesos oe
feernnicitn, al cudl estand deponible 8n Io poging Wal waw, Dctvacom.ob. Enfﬂamnl'ﬁnnmmwdrﬁnmmr lca Carechns ¥ datarss
qua tianan ips benefisiaics respecio 8l monsio ¥ &l uso odecuado de -l Fhormaiin, |

4, 15 baneficiaios|pe) seeceionndes pom hocer porte de o copocitoclon, ingresan o un procesa de fermacidn en & que reciciran hamemisntes
sz corfidenciok de o FUNDACION TAC-TIVA, rozin porka cudl s&debe dorcumpinienta o POUTNCA 08 CONRDINCIALIDAD. SEGURMDAD, FRWACTIAD
¥ TRATAMENTO DE LA INFORMSCHIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROLIO mindo par fa Fundocion TAC-TIVA, ¥ auior o dvaigosion,
reproduccitn o copia del motediol seministrado. En coso te incurir e vigncion del presets DoURTTD, SEircionan 08 GCCiones Iegoies qua hoyan
lugar, oe conformidod £on o poiico meancionodo. i

n, Com o firmo del presents decunenio, de ooeade con o ey 1581 de 202 ey percalmente par el Decreto Hod074 de 3E, of |
bersicoriolo) cutodn de meras e, egoresa, inequiveca & informmade o lo Fu ACTITUD PRCOUCTIVA PARA EL DESARROILO TAC-TAA, &
tratamisnto v recopionion de dotoo posanales {nomibres; direccisnes, ndmerss de 8 o clfencionas do comac alectedion, Rforaoeibn o

idartificacidn, registros asodémicae], ol oimacanomisnto de los mismes en Sus Boses 08 distos fisices o digitales y en generol reclice spirbemients
con el S0 de dar curmgireanin FOLITICA B CONFIENCIALERAD, SESURDAD, F'Efu'.ﬁ.[:l:l:u!uﬂl TRATAMENTD DE LA BPORMACION ACTITUD PRODUCTIVA
PARS EL DESARROLLCL |

#, Seguridad de la nfarmaciin 58 & infoma a les beneficianos que |o Tomaciin y declenentes suminstrdes denro de loe dilerenies procsecs
normtivos, s encuention protegidos por herremienas v medidos de seguridod, uumﬂl’gﬂdﬁnuuﬂmﬁ par los bensfcioncs di ke Qoo
fngales de os qua hisiio [0 POUTICA DE CONFDENCIALITAD, SISURDAD, PRVACDAD Y TRATAMENTO DF LA INFORMACIGN ACTITUD PRODUCTIVA PARA
EL DESARROILLO, o8 ooaserda 0 ko anverior, esta mbeamacitn no paede 7 obieto de mcﬁmmzu{hndﬂhﬁ-ﬂﬂﬂﬁl & préndo auorisacion e

la FunoaciGn

7. Leficks tochn i prvteTior INOrmOcion y cespejoca cuaiquier dudi O fespectn, Gon i i ded # docurmEnts, e monero volntaro me inscrio
ol process o8 Copociiasitn, y ooepto que no Engo dereche o eobir compenaaien, n imignio alguno de cualquisr po en ralochin con
cucluing w39 gue o Fundocién hoga de les imdgenes, videod, esrilo, y demds doioe compartidos. Do igual ol benelicirda (a) e

Eémpromsio o dor oumplimiants ol menial de ceEwivancis ¥ o i POUTICA DF CONFIDENCIAUDAD, SEGURDAD, PRIVACIOAD Y TRATAMIENTO DE Lk |
IKFARMACHIN ACTITUD FROCLICTIVA PARA EL DESARAIOILO implenentodo por io Fundocn TACS TIVA,

Ceeillicn qua he lekdo o POUTICA DE CONFDENCIALDAD, SEEURIDAD. PRIVACIDAD ¥ TRATAMENT LA INFORMACION ACTITUD PRODILCTIVIA PARA L

Umm&rnﬁqunrMMWHhmﬂwhmt &H:' ! HD{ 1.|
He Talio fos ospacios relotivos ol curss, los cusies acepto volurtonoments con ko fime pmmnnbﬁif:cﬁcsdilmt
e NBHL | afys 2024, \
| MM & BENEFIZIARIALC) \
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO "!

mummumumﬁ!uuimummmuua#
ESCOLARES PARA NINOS ¥ ADOLESCENTES BN SITUACION DE REESGO, /,/
GRUFD 3 Y GRUPD 4

i

ﬂb}ammpa-ﬁﬁmrmm Oibyjitive M2 mmmmmcﬂHmammnmsm mﬁ TACION DE SERVICIONS PARA LiL

mmr:cﬂuu:mms DE VESTIR ¥ UNFORMES ESCOLARES PARA MIFIOS ¥ ADOIESC EM SITUACION OE RESGED

''''' establacido en I actividod No, 21 dal |

Sanvenio de Ascciasion ko, ﬂﬂﬁuaﬂ:ummmquqmdumlnﬁuﬂmEtmm:h cortos 0 en & mares do o edusacitn

infarmmal.
D ceuside con o anterior o continuacion, se cesciibe los Aspectos Relotivos ol curss cortg mmﬂhﬁ'mmdﬂ
closas, matedologio, ospecios genarales y compromiso el progroma y de las benaflciorissfbs]).
L. DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DE ASE EASELECTIVA

] | |

Descripcién | Valores

I. Facha de inicia de lo copachnein Foss Lscthver 05 do Poviembrade 2024 |

| 2 Facha da tamninacisn de ko capocitasin Fase lactive: | 28 de noviembne dﬂitﬂ# ]

3 Thomips total do fme lactea: 20 dias
4 hoens por dio pos grapo

4 Hangrio do clooess Fase Leckeo: Brupd 3 tummka ualumuﬁqi (500 oo 12:00 pm)
Grpo 4 tumo de o toroel (B0 pmoa 5:00 p),
Para los parsonas que sa of cursd despugs o b fecho oficial de Inicia
de lo copositacién (08 de noviemnbra da 2024), & 20 considen necesario previo

E. Tiempo de copocilesiin suplemantarko: volidacion dai instr O responzcbles de ko copocltoclén, dichas personas
EEMNTINAN QU CLrsar wn suplernentars dé farmockin ojietdndose o los
turnos csponibles

6 Dias d= ciose: De funes o stbade. |

7. Sitin de receRosin o8 clodes dispussto por al Mumlsipio: Parairn

Deportaments de Risomido mmmmmumumjwmmmmcmnmwm {
o5 pedsoams jeda &n participor en &l curso de formacien en o

B s e i elubarociin de prendas de vestlr da I Escusls de liderazgo v formocion da

geryEnD, =8 daberdan ingoribir & al sigularnts finik:

|, Fecha da inidio de Jo Fase Proctiog: 28 de noviembre de 2024 |
| 2. Facha da terminociin de o Fase Practicn 21 e diclambre da 2024 i)
| 3. Tiampo totol de osistencla Fase Proctico: 0 cilos \ |
& horas pos dia por gripo de 1 nos '
4. Homorla para el desarrallo de o Fass Proctioon Giepo 3 ma de lo monana: (3:00%am o 1200 pm)
CHUDO 4 bumd da jo torgs (100 o 5000 pr).
5. Mias paro af desarralls de lo osistencia técnica: D lunes 0 sabacio, L

« Cantred de Colidod.

m—u-mmhhum“hﬂmmmmlumm
*  Elobomckin de prendos do vestl y uniformes escoicres

3. ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISC DEL PROGRAMA ¥ DE




| Despubs dees (1} dos B NG osktencic sin |usiificosian, lo pariciponts MO podnd continunr con el cursa. |

2 mmmmmmmmmrmwhmwuﬁldrmﬁMMkmump:mu-mmfn i s o
nmmﬂmmmmﬂﬁmmMﬁcﬁnnmpﬁmmElwmwmmgamnrgmumm. Wrato o trobaogo,
vinculacian labonl, ni cormpromiss de getion del misrno $on 0 FUNDACION TAC-ThA. ¢

= !.:smbq;mnammﬂn:‘mymmuﬁlmﬂuapummmlmﬁpmmmmmmhﬂw pranc ol vaatln, son
progisdad dial Deporormenis de Reamloa, por i gues b recorHenda s cuiado v biaen weo poro el banalici d & bonedisiafiong

4 mn:utaﬂpmuuumlmmmmpu-ﬂnlpumthuunlm«ﬂmumfmmn'ﬁnmﬁmu! sisticn. Lo aelspnoio sam
wolldoda frents o planilies de oslstencio y se pagert coma un incenthe o a formoditn sl loa primancs 40 par ke Fundociin TAS-TIVA

Lulnu-unt'm::l:n]nmpﬂﬁtﬂﬁhﬁﬁﬁmﬂuﬂmnuﬁwﬂhﬂwﬁrmmfmmmeEE]mn oo cocke Mas o i porticiparies

unnunmmdlﬂmﬂﬂﬂﬂmiHmmﬂwmhﬂtmmmhnﬁmm 0= = que jo participonks prassfis

O usar s B nassincn Al CU RO Sardn reconocitos poen o pogo Sel presentes inentive

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACION = RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - i DEL PROGRAMA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS(0S). J/
i

1. El chjetvo prinsipal ol presfis GEUERTO S8 proteger I iNfOMMaCion parsonal die 08 Derediciar ¥ ganantisar u e adecuade de la infarmacin
suiiniEtrda por o FUNDACION, o coma tambien Dusco gorontieol 1 ieeerva y confidencialided da o inforrniocin sumirkstneso an loa diforontes
procescs formoties. El fundorments |Uidica del misme sen 1o ey 1587 el 2012 checres 1177 Gl 3013, rerolucibn 998 det HH4 y Decrato K74 del 216,
e rrvadl o e cuck 82 reglimento o iy 158 el 2012,

2. ios panaficiarasios) deben dar sumplimienco. dursnis toda lo copacitocion del Maruol de viveneio iInplamerbodo por i Fundocian TAo-The
r1 s procescs de fomnacien, o) cu ol astand dissonibls & ki paginn Wb wvew! oo comy

3. Los beredicionasloa) dabon dor cumptinianta durante y despuss de o copoditacdn de jo DE CORFIDENCWMLICAD, SEGURIDAL, PRIVACITMD
¥ THATAMIENTO TE (& MECRMACION ACTITUD PROCUCTIVA FARA I DESARROLLO implemgmtodo por 0 Fundocion TAC-TIVA en loe procesas de
inrmarstn, el cudl estars dieponiie sn i paging Wet wawiocivacomos. En este misme doourments pednin ancontrar los Seneti dabares
e tisnen log baneficiarios reepects #l manejo y & wo afscuodo de ho irfeerneciin,

4. as benaficiorcs|os | selecoionados pars hacer parts de lo copocitasitn, Ingresan o urf process de formacion en el QuB FECITrn NIMETIEnas
=y conficiercicd de ta FUNDACION TAS-TAA, rozén poria cud e debe dor curmpintienta o POUTCA TE CONADENTIALDAD, SIGURGAD, PRIVACTIAD
¥ TRATAMENTE DE LA BVFORMACION ACTITUD FRODUGTIVA PARA EL DESARROLD Fmpiermemoco paf 1o Fundacion TAC-TWA, 1 evhar ia dhwigositn, |
reproduccisn o capin del matenal sumintade. En coso de minmﬂlﬂl*m oo, B inisioron ios oociones [egales que hayan
g ar; oe confarmyciad Com o politic MmendGionia |

5. Con o femo el presents documents, de gouendo cen ta ey 151 de 2002 regiomanioda parciaiments por el Decreto NoXI74 de 2015 &
beradicioricdo} outdden de rranemn ibre, expreso, Inoquivoon o inforroda & b Fundn ACTITUD PRODUACTIVA PARS EL DESARROLLD TAC-THA, al
prertarrento y recoplositn de dotos personchis (nomixms, dirscciones, niMmeros 48 tdisonn, difecciones 08 COTED plectrdnico, irdomnocin de
Idmntdicocidn ragistros académicas ), sl mocenamisnte delos mismos e sus bosse aioios figicos o digitaies y en ganarm| reglice su trtamianto
ean &l fin dn dar cumpinisnin POLINCA DE CONFIDENCIMDAD, SEGLRIDAD, PRVACEDADY TRATAMIENTC DL LA IRETRMACION ACTITUD PRODLICTIVA
PARS FL DESARROLLO. 1

8. Seguridod de ko informackin; S ke infemne a lbs benaficianics que o infermacidn y decyrentos suinistrodos danera de e dilenantes procesos
AOMMCTIVES, 58 NCUSNEOn protegidas par harmsmientos y medidas de sequridod, su vulnarocion acarrear para ios beneticionios de os OCCIones |
seqpale de o que habia o POUTICA DE CONPDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACDADY TR ARENTO DE LA INFORMACEIN ACTTUD PRODUCTIVA PaRA

ElL CESARROILLY, @2 ocusrdo o lo amtefisr , esta informackin o pueds sef sbisc da i, GO O distribuciin sin 1o previo outorimacion de
la FandociGn.

7 Laido todo ko orierar formocion v ceape{ oo Gusicgisr deda ol respecio, con k fiares diel e diocurrents, de marro vountorio me necride
ummmmmmmym“nnwmmpmmmmﬁl innlmndn okguine de cunkguiesr Hpa B ocitn con

cugluier uaE gue lo Fundacibn hoge de ke mdigenos, VWdeos, eecfites, y damas doios

compiamels o dor cumpliminnto 6l msnus! de comveancio y o lo POUTICA DE

BIFCAMACESH ACTITUD FRODUCTIE PARA B DESASRCLLO Irnplemantods gor i Fundocin T
Cartdion que he i o POLNCK DS COMADENCIUDAD, SEQLFDAD, PRVACIDAD ¥ TRATAKEN
| DESARROLLEL y e comprometo o dar cumplimiento o ls Ineomisntos ol eskebdecides: 51

enrrpartidos. De igual o beneficlaro (o) se
DD, SEGURDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMEINTC DE Lk
T,

L BFCRRMACION ACTITUD FRODUCTIVE PARA EL
Mal )

IH% pres aspectos relotivas ol curss, los cudles ooepto voluntariarnanta con ke firmo me&dumwenmum_%:ﬁnﬁdﬂm
cia I il JIERA.
FiRtda BEMEFIT 5]

MCHABRE, _
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ESCUELA DE LIDERAZGO ¥ FORMACION EN GENERO

/

ASPECTODE BRLATIVOS AL CURED DI FORMACIOM EM LA ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ Lﬂ#ﬂ
ESCOLARES PARA MENOS ¥ ADOLESCENTES BN SITUACION DE MESGO,

GRUPD 3 ¥ aRUPO § s

Chjstho espaciicn ral-ucim::r::q nnjntr-m HECEJEIWDHE BENERACION DE v::.l.PAc:l:r.l.DEsE!-.l Li PRE
COMECCTION DE PRERDAS DE VESTS! ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA MIIOS ¥ ADCLESCENTE
El prazents ducurmento Hene como objeto catalior o Toirea de realiacion del Plan Acsdsm
Conveno o6 Asocioditn e, $336 O ajecutonse an o que queda di ofo 2004, 0 troves do
Informal.
O aosards oo b antaion, o conlinuason, se descrlbs ios AEpecies Reloivos of curso corbo
clagos, matndalogia, aspectos genancles y compromise del progroma y de ks beneficiarios(Bs]).

1. DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

astablacido en lo octivided No. 21 del |
cortos & on el morco de la educacion

pregramaciin, siic 8e ecapsisn de

nmrlpﬂﬁn :

| Valores

|. Fechi da inicio de i copochockn Fase Lactiva:

DB da noviembre de 2024 |

2. Fercho da terminochin de ko copoctacién Fosa lsctive

I da novigmbra de 2024 |

| 3. Tlempo tetal da fase lsciiva

30 dliou [

d. Hosory oo closas Foss Lecther

Gnepo 2 hame de ks mad
Ghupo d tumo da la tard

4 horas po: din par grupe e 10

{100 pmoa 500 gn)

Ersonas
(800 s o 1200 prm)

B. Tiampo o copacifeein suplérmantario

Poro |os personoes gue s

volidogitn dal in
tendnn qua cursar u
turnos cizponitlon

de bo capocitocien (05 dp noviembre e 3024), 8 se considern necasoric previ
O rezpansaides de o copochockin dichos personos

al curso despuds 0o lo fecho oficlel dainicio

suplementoels de lormocian ousbindsse o ks

B Digi da cloza:

D by @ sibods, i

7. 5itio dd recapoibn dae slosss dispuesto por al
Depariormants de Risonaldo;

1
Mumlclple: Pamsing
Direccién: Caso de o

= d o o aujer Borrio horayve, Cole 1) Mo, 33-18
Lz pemonos imteresoddgs en porticipor an 8l curso de foemocion an la

mloborccion de prencas

vasliln de o Escusks o lidermzgo ¥ femacitn de

S i ﬁﬁﬂm 50 daber scribie e e siguisnte lirs,
1. DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES mmmm_g
Descripcién | Valores
Lmhugnlmﬂalﬂmﬁuﬂﬁm 20 da rooviermbes de 3054 Y
| 2-Facha de terminaeibn da ko Fosa Procice: 2 dla clichambre do 2024 4
[ & Tiempo totol de asistimein Fasa Practicos: 20 e - Y

4 horas por dia por grupo de 10 pe

| Grups 3 tuma de ko mefong; {mg dim.o 200 pn
| Grups 4tumo de o terde: (100 pniq SO0 )

E. Dins para el desarrollo de o osistencio téenice | Do hunec o sébada., X

Duranta &sts patfodo de fose practien, 4 implemontartn los slguientes procesos: A

«  Elaborockan de prendas da vastiey unifarme: sseolarog,

» Contiol de Colidad,

. B HWHM?MHNMHEHFMMTM

A, Horario pars e desatredos de ba Foss Proctice:

2

com DD




|, Después de tres {¥) dies dir NO ceatancio sin justificacidn, o ponicipant KO pocit coninUoT con & curso. I."II

Z i.uapurﬂ:i:mﬁiﬂhﬁﬁmﬂdmpnmhnanI:ﬂlHdﬁhIllIt‘fFlEld!uqluﬂhﬂraﬂnmgmmnmplmmduhﬂmmnﬂmwhm
w:nﬂnaq-.umpunmirﬁhnﬂ:pﬁﬁfndawnmwmdmnkmdmmmwm@nﬂpnnuﬁwﬁMﬂmmjn
VinCUEcEan KD, il compromisn de gestion os Misme con ke FUNDACION TAC-TIvA, S

h Ll:mmmmmmmfwmmuummmdwmlmm%mhmmm prandos -ca westin, 200
propiedod del Depetamento de Rzoroido, por o quie se eeomibnda su cuidede y busn wis porn al beneficio banefickorias

4. Durorte 8l procato de formocian 6 paniziporee poded oresder 0 un incantio o 1o formaecitn de $5.000/dip cestico. Lo osistencio seid
veifidncn Fentn o planilos o8 caliRnco v 58 pagar come un incantivo g ia fomacitn stio los primanns 40 dios por o Fundacion TAC-TIVA

|t Inesntivns 0 o copocitacion entregodes o caodo una de las benelicioras por dio osistido {40 dios) seedn soacha mies o los participantes

£ LN DOTEnToR minimo de ssistencio det B0% s revisardn que s nodsisncos prasenten juskos causos. Lo e que |0 partiEpanie seeantE

ausantiame o nasisenci & Curse N $ardn reconocidos posn & pogo ded presents incantiva. d

!
4. ACUERDG DE CONFIDENCIALIDAD, SECURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DELA INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLD DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - 0 DEL PROGRAMA ¥ DELAS
nﬂ_g_nmnm:{m]. Fi
'

[, Flobjetvn priocisal oef pressme oouerde es proteger O informocidn geranol de los beneficiar ';lgnmnthurm uso odocuado o o irlarmacian
BUMinistrasa por o FUNDAGES N, ol come tombién butco gororizar jo sesrve ¥ conlfidenciolidod de o inf prrponidn seninssndo e ios diferenbas
procesos farmativos, El furdormants [uidico dol mismc send o ey 1587 del 2003, decreto 77 del regehacin BB6 del 20014 y Decreto 1074 del 205,
por madic dal cual & reglsmenta o ey 1588 del 201 ."'

3. ok Darafisionas(os] deben dor cumplimiento dumnbe toda k copociiocitn del Manual de o implementade por o Furdoad b TAC-TIE

&n les procesos oa formacian, & cunl estard disporibie en o paging Web wwwioctiva g
3, Las beneficlonoslos ) deban dar cumplirientn dumnnts v cespus de o copacitncin oa o 0 CONPDENCIALIDAD, SESUMDAD, PRAACIDAD
Y TRATAMEMTC DE DA MEORMACKIN BCTITUD PROCUICTR A BARS EL DERARROULD Im por ki Fundacidn TAC-TVA en kos proceses de

e rrescitn, &l cual estord dspenibie an la phgho Wab wwainctivoeomen. TR eabe m documenio podiin ancontror s cermchios ¥ detenes
quie tienen los banafciorios respects sl mansjo y & usa odecuade de k iormacion. |

4, Lo banafiziaiosog] sseccionocdes pom hocer pote o8 Ho COPEOCINEE0N, INGesSon O un process o8 FoNEGIen &n @ que recibiindn. hemmisntas
unn confidanciol e ko FUNDRCION TAC-TRA, rstm por o cual $e dese gar cumplmisnte @ POUTICA DE COMFIDENCMLIDADR, SIGURIDAD, PAMACIDAD
¥ TRATAMENTE OF LA INFORMACEON ACTITUD PRODUCTIVA FARA EL DEZARRILLD h'l'phmrindu"pwlq Fundaciin TRD-TVA, ¥ enitor lo divuigacian,
Iprodiunckn o copks Gel mamnia seministado. En coso de it anvislocdn del pregonte oouarts, & incEEon ios sociores gaies qua hiyan
iupar, de conlormided ¢an o pofiion mancionoda.

5, Can o firmo deb peessnts docasmentn, oo ocoedo con (o ey 1631 de 3012 regn porcialmente por & Decrato No 074 de 2005, el
naraficionnls) outerin de manens He, mpres, inequivoca & informods o ho Fu ACTITUD PRODUCTIVA FaSL EL DESARRCLLO TAC-TIA, &l
FrestanmiEnts § recopilocion de dotos personcfes {nombees, discciones, nimerss de tilons, dinsiones de coren elactinics, infarmaciin de
idantificociin, registos neadsmicos ), &l ohnacenamEnto debos mismes en 2408 boses o8 dotos fisicos o digioles y en genarl realice su brotomis o
oon &l fin do dor cumpinssno POLAICA D8 COMPIDENCIALIDAD, SECURDAD, PRAVACIDADYY TRATAMIENTO DE LA INFORMACICN ACTITUD PRODUCTIVA
PARA EL DESARROLLO,

&. Seguritod de o infermacion: Se ke Infomns a los beneficknios que o irfermacin Eﬂmjbﬂfwmﬂu“iﬁﬂmﬂ darero g8 ke dierantes procass |
normcrives, S8 encUaNEON protegidos por hermimisnnas § medido de BeUntiod, SuU WIINerocion acorreara pan s Denelicionos i los acciones
iczuims de i s N 10 POUTICA DE CONFCENCIALDAD, SEGURDAL, PRIVACDAD Y TH.I#AHEHTDDELMHFME:HIH AHETTLE: PROCUCTIVE FARS
£L DESARROLLD), 08 OCusToa O 0 amterion,, esta iInformocian ro pueds yef sbjsto de repreducolSn, aopla o dintrbusitn ain la privia auteraacin de
i Fundacitin

7. Lalda todo e armsniar mlomnocién y despa|odo ouslgumar cheda of resdpsscie, Con i femno dal nim docurments, de monsm sourtarks ma inscrbo
ol procoso de dopocibeaitn, y Gooptn qua ro Engo derschtoo mobir cermnpenancion, Imisnto aiguno de cudiguss ipo en relockin con
muclopuies s £ jo FUncockn hogo de les imagenss, videos, secrlion, y demis doos personcies compoartides. De igual ei benaficiro (o) s
compeomels o dor cumplmiants of manual de comwivencia y 0 io POUTICA DE CONFIDENCIAUDAD, SEGURIDAE, PRIVACTAD Y TRATAMIENTO DE LA
[NFORMACICH ACTITUD FRODUSTIVA FARA EL DESARROID smplementada por o Fundoodn TAGS ThA,

Certifica que e leido a FORTICA BE CONFDENCIALIDAD, SEGLRIDAD, PRAVACIDED ¥ TRATA E LA INFORMACKIN ACTITLD PRODUCTIVA PARA B
DESARROLLD, y e conprometo o dar eumplimisnto ot Envearnientos off estoblecidos:  51{ paf{ )
He jeigo 0 arbenionmns 0specios rsathvos ekt OeEplo EINEICIIENTE COM I TTma o prosents docwmentn a e dioa dal mes

. | (——— —
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO

MMWHMHMHMIMWHMHMF

EBCOLARES FARA NINGS ¥ ADDLESCENTES EN SITUACION DE RIESSO,
GRUFC 3 Y GRUPO 4 /

Mﬂg&mwm i 02338
Objetive espacifica relosonode; Objetiva N2 OBJETIVD B2, BENERACION DE CAPACIIADES EN LA TACION DF SERVICIOS PARA L
CONFECCION DE PRENDAS DE VESTI ¥ UNIFORMES ESCOLARES PARA MIFIOS ¥ ADCLESCENTES EN SITUACION DE SESGO.

| £ presente documentn tiene coma objeto detallar 1o fomne ds reolncin sl Plan Académ

Convenio de ABGCiGCion Mo, 2338 0 ajcutone &n b que quida dal afo 3024, g thovés de
Intormal.

De ocuards con lo anterdorn, 0 conlinuadien, s deacribe los Aspactos Ralotives ol curso corta

estubleddo en | octividod No, 21 o
cortos o en & marco de i educocién

aroros, progromacksn, siio de recepaan de

clases, matedolegio, ospectos geneales y compromiso del prograema y de los benaficioniosios ).
L DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DECLASE FASELECTIVA
Descripcién | valores
1. Fecha de Inico de Io copaciacian Fase Lective: 05 da novlembre da 2024 |
2 Fecha de tarninacidn de in capocitacisn fose lective: | 28 de noviembre de 2024 {

Dwpoirtarnanis de Rsorolds

S.ﬂnmEmtu[ﬂﬁFunn fotive: 24 dias |
4 horae por din por graps be 1 parssres Il
4, Hosowie: do closes Foes Lectwa: Grupa 3 tumo de io monana: (B:07 am o 12400 pm)
Srupo 4 tuma de o toroey (100 pm g 500 prm),
Foro oS person i qua 55 al cunso después oe Io fecha oficlal deinicio
o b copaditocian (06 nonviembee de 2024), 5 se considerns necesario previa
5. Thsrpo de copacitasitn suplermertario; | welidiocion ded instructen o responsobdes do o capocitacitn dichos pefones
tandedn gua Cursar un l:rampnsupd-mamm fermacln ajustdndoss o los
= s Oisma nindes, |
8, Dicss e clase: : De lunes o sibodn. |
7. Bltie de recapolén da dases dispussio por ed Municiple: Parira |

Direccite: Cosa oz la dighidad de lo Mujer Bar Mareya, Calle 11 Ne, 46-18
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Loe parsonas | an parlcipar an & curse do fornocidn ean ko

B Procasy da inscripoitn:

sloborocitn de prendos e

vestic o8 I Escuslo de Bderargo v formacidn da

e L] Irseribir B el elguinita firk.
AULACARNRTNR =L T | - S 1) T -
2 DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE GLASE FASE PRACTICA
Descripeién |\ Valeres

1. Facha de inicis de o Foss Proctios 28 de noviemine oe 2024 | |

2 Facha de termiracisn da ko Fass Practice 21 s diciesmitane de 2024 \

3. Tiempo toiol de asistencia Fose Practice: 20 dios \
4 Noros por dic por QRIps o 10 parsonas )

4. Horario por o desomolic dale Fass Proctico: Grupo 3 fuima de o monana: (8 m.o 200 pm)
Brupo 4 o da ba tarce: (00 a &00 pm).

L[5
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ESCUELA DE LIDERAZCO Y FORMACION EN GENERO

ASPECTOS RELATIVOS AL CURSO DE FORMACHIN EN LA ILADORACION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES
ESCOLARES PARA MIBOS ¥ ADGLESCENTES BN SITUACION DE RIESSO, rd
SRUPO 3 ¥ GRUPO 4 /

Cijetive espacifice relocionado: Objetive N2 ORETIVO N2 GENERACION DE CAPACIDADES £ LA ﬂmmm SERVICHIE PARS LA

CORFECTION DE PRENDAS DF VESTH ¥ LNIFORMES ESCOLARES FARS MIROS ¥ ADCLESCENTES EN SITUACIS O RESGO,
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El presants decumento sne como objeto catollos hmmm:ﬁmuﬂmnmanm“mqmmﬂ ;;hqwhdu-:ﬂhnﬂ el
Convanio de Asosiosién Mo, 3338 o sjecutone an o gue queda dal aha 2004, 0 rovés da curdos cortes o en el marco de la educacian

Infarmal.
Do acusrde con b antarkon o sontinuocién, se desciibe os Aspecios Relativos of cursn carto progromockin &iio de recepoian da
Mﬂﬂﬁ“?m“‘mm ¥ & ko benaticioring{os]).
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1. DESCRIPCION DEHORARIOS ¥ LUGARES DECLASE FASE LECTIVA
-~ il : : _
Descripeion | valores
I Fecho de inicio da la copochiociin Fase Lectiva: 05 de noviembre e 2024 |
& Facha de teeminockin de o copacitacitn Fose ective: | 28 da noviemire do 2024 |
3. Tiempo total de fass lectiva: 20 dite [
4 hosos pai dio por Empﬂﬁum pEIsenasE
4 Horarlo de clases Foss et Fips 3 tumo da o matano: (S00 ama 1200 )
Grups 4 tumo de o terdel (E00 B 5:00 pr),
Para s personas que 52 Incarponen of curss daspués da ka feche oficial e inicio |
de lo copacitocion (06 de noviemiae de 2024), 5i s considern neciearia pravia
8. Tlampa da copocitociin supkemant oo validacian del nstr O responssles o 0 copociooion, dichos parsonas
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turmnos deponibles
6. Cioe ol ciesa! D¥ lures o sobaos, |
7.51th G recepciin Ge closes dispusato par el Mumnleipio: Farali |
Daportamanto de Rissoldor Direselén: Cuso de o d che b Maujer Barrio Merayo, Codie T Ne, 45-15
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ESCUELA DE LIDERAZGO ¥ FORMACION EN GENERD ,/
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ESCOLARES PARA NINOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO, un/s:,w
GRUPO 3 Y GRUPO 4 /
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- 2.1 CONVENIO DE ASOCIACION NO.2338

Objetiva aspecilice reloconody: Gbjutho N2 OBIETIVD N2, GENERACION DE CAPACIIADES EN Li ACION DE SERVICIOS PARA LA

CONFECTION DE FRENDAS DE VESTIH ¥ UNFORMES ESCOLARES PARA NSICS ¥ ADOLE EM SITUACION DE RESGE. ]
El préosants decumanto tiere come objste detallar o formo de reclizocén del Plan Acodémicy’ establecido en o actividod o, 21 del
Convanio de Asoclockn Mo, 2338 o ejecutarss en o Quie quedo dal ot 2024, o trovas de cortos o an el marce de lo educacisn

Intarmal.

Da pousrde con lo antador, o contiruacién, sa describe 108 Aspecios Ralalivas ol curen corto fhormios, progromacisn, siio de racepcién de
ciosss, matsdologio, aspacios genarales y compeomiso el programa y de a2 bensficionaaibe )],

L DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE CLASE FASELECTIVA '

| 1. Facha da inicio de lo copecitacitn Fass Lactive: 06 s novienibre da 7028 |

| 2. Fecha da terminccitn de o copacitactn Fose lectivee | 28 de nitviernBre da 2024 |

3. Tiampe totol de fose leetiva: | 20 dics |
4 haros por dia par ng:iJl;li! W personces

4. Homario o closes Fose lactiva: Ginspo 3 bumo de g reeod (8:0F cma 200 pr
Sruapo 4 turms de o (100 pan o 500 pm).
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tandrin o cursar i tempo suplsmantonic de formocion ojuetindoss o e
turmos despanibles,
. Heat do olose D lunes o sdboso.
7. Bitin de recapeidn oe clasas disposeto por ol | Mundelpio: Pararc | =
| Departarmnts de Ranraida Birecidn: Cana de ko dighidod de i Mujer Bame Maraya, Calls 11 Mo, 48-18
Las personos interesodds an portcipar en el cures de formmockan an o
B Process cia inscripaion; ni::n-amnﬁh-n oe prendos vestlr oa | Extmlo de Boerargs v farmmachan da
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Descripcién | valeres
. Fecha da miclo de lo Foss Proctico 20 da neviembre de 2024 |
2 Fecha de ierminncion da io Foze Proctico; 21 da dicienrbre de 2024 \ ]
3, Tiempo totol de asistancia Fose Practicer 20 dice \ Bl
4 horas por dic por grupa de 10 plysonas
4, Hargrio pora o Sesorolbo de i Foss Prockizo Crups 3 furno de b metono {&n-u'm.‘um.u 200 prr)
Grupe 4 wmo de e torde: (100 prrka 500 pm).
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con un porcante minme de osigbencic del BO% 5a ravisanin que Izs nosistanciin presenien jusias GOuEos, ;?ﬁmmmmmn}:q:um pIaSENTE
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4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACHON - RELATIVA AL

DESARROLLO DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - 50 DEL PROORAMA ¥V DELAS
BENEFICIARIAS({OS). /
L 2l objeivo principal el pragmnte: oeuends 6 proteger K informacion persondl 08 os i y garontizor su uso adecundo da ja nfermocitn
surminiatada por o FUNDACKIN, osi corno tambian busco Qarantizor ia mesn y confie dhe o inhenackin suministrada an los dforentes

pmmmmma.umwmmmmaﬂmm1ﬂmmmmwﬂml reseluciin BEE dal 2004 v Decretn HIT4 dal 3005,
por midio ded cun| Be QIO 0 ly 155 del 202 |

7 Lo Denefiorcs|os) deien dor curnplirasnts dumnts toda ki copaclioaidn del Mo de jearEio irnpiermeriod o por K Fundocin TaC-TiA
&N 105 proceses de ferrocian, of ceal esond dispanibiz an i3 péging Wab www incive Com

2. 18 anefisioios(os) deben dar curmplimisnts Sumnts ¥ despude o8 o copocitntitn de i FOUTICA DE CONFDINCIALDAD, SEGLRIDAD, PRIV ACICALD
¢ TRATAMENTD DE LA INFORKMACKIN ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARRCALO implemneniode per ko Fundaciin TAC-TIVA &0 o3 processs de
et ol msnl estoet oisponible &n K phging Wab wwwioclivacem.co. En ests mismo documents podnin encontrar 8 derechns y debenes
fue tienan ios benefcionos respocto el Moneg ¥ & uso odecuads d8 irformociin.

4 Las banetizioios(os) sseceonadas pam hocer pars de ko copacitozitn, ingreaan 0 un procest de fomncitn en el que raciron harmmienios
wigc condidancial de io FRNBACION TAS=TIVA, romdn por ks cwal 88 deibe dor cumpiimienio POUTICA DE COMNFIDERCIALIDAD, STGURICAL, PR1VACIDAD
¥ TRATAMENTO DE LA INFORMACKIN ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARROILD implementoco por o Funcagicn THC=TIVA, y svitar lo diwigocisn,
reproductibn o copla dal materniol steministoga. En COS0 che e R e Wiphociti el A8 Qruerdo, e inicianan (og ooclones iegales gue rayon
e, da conlormidad con o pofticn Mmencionado. i

5, Con o frma gel presents documento, de oousrdo can hw15md=iﬂﬂmgm+:wm porcigireate por al Decreto MedOT4 die J0I8, of
paneticiatofu] ouiora de manera b, expreso, inequiveca & infarmadn o ks Fundaclin ACTITUD PRODUCTIVA FARA EL DESARROLLO THC-THVR &l
troarmiento ¥ recoglacdn de detes perscnalks {mombres, dirscsinnes, ndmens de tgistonn, dimocicnes de comso electinicn, indommacion de
enticacitn, regisinos eondémicis), siaimassnarmiants de o8 milmos en sus bosss de dotos fisicas o digitols yan ganerd reafice su tratamiarto
con ol fi g der cumplimients POLTICA DE CONFOENCIALDAD, SEGURDAD, mmc:nm?r TRATAMIENTC DE LA INFORMACION ACTITUD PROGUCTIVA
PARA EL DESARROLLO,

f. Beguridad de la informocibe e ke nforma o ©s enafciorios que 1o irforrmocits rﬂunknmﬁwmlﬁm gartro dia [0k diferantes proceRos
Aomatives, se encusniron protegidos per hermamientas y medidos: de segurdod, Su il rocian, aeormeand pong Ios benedicioniog de [os 0Coion s
segoles de los que hobio o POLTICA DE CONFDERCIALIDAD, SEGURIDAL, PRIVACDAD Y TRATAMIENTO DE LA HFCRBACIIN ASTITUS FRODUCTIVA FARA
EL DESARROLLD, de oounnds a o onvterdor , estainformaciin no pusde: ser ober 08 Meproguccion, copd o digti Do sin o previa oot cidey de

i

Io Fundacian

7, Lalda ioda ks antarkar infommocn y deEpe|0os cucsiguisr cudoral repsecin, con i fimme de diocurmants, $e manara volunioria me sl
ummmwMMqumnnthMQrmmhl ik okl che canluior oo sn meiosls gon
cuniquier uso que K fundacitn hago de los irmdgenes Widaos, asortod,  Hemas dotos leg comporticios. De igual & beneficlenc (o) s=
compromete o dar cumplimientn ol manual de eomvivencio ya ln POLTICA DE DOMADEN SEGURDAD. PRIVACDAD ¥ TRATARMENTO O LA

M ESEA A CSS ACTITOD BRADUCTVA PARA EL DESARROLLO implermentndo por ko Fundociin TARL TIVA,
Cartfico aues ha Wido o POUTICA DE COMRDENTRALDAD, BEGLRIDAD, PRAACEDAD ¥ TRATARSENT L BFORMACIDN ACTITUD PRCDUCTIVA FARL EL

DESARROLLE, y FrE COMProretn & dor Cumpimients o bs Insamienios ofll sstoblecidos. 51 { wal
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMAGION EN GENERO f;'

) #
ASFECTOS BELATIVOS AL CURSO DE FORMACION EN LA ELABDRACION DE PRENDAS DE VESTIR ¥ UNI ]
ESCOLARES PARA NIFOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESO0.
GRUPO 2 Y QRUMD 4

DESARROLLO DEL PLAN ACADEMICO ACTIVIDAD

Hhjstivo espaciiico relaconade: Objativo N2 ORETIVO N2 GENERACION DE CAPACIDADES EN LA TACION DE SERVICIOS PARA L
CONFECCION DE FRENDAS DE VESTIR ¥ UNIFORMES ESCOLARES FARA MROS Y ADCLESCENTES EM SITUACION DE RIESGO.
El presenta documento tiena como abjets detaliar lo lorma de reolizmen dal Plan Ace esioblatido en lo o&tidod Mo, 27 dal
Sonvanio oe Asoclockon No. ZE3E o efscularse an ko gue queds del ofie 2024, o troves de cortos o en of marce da lo educseian

intormeal, F
D gousrde con o crierion, o continuocion, sa describe los Asoactos Relotives al curso coito orofos, prograrmociin sitia de recepciin de
clases, metodologio, DEPECcics ganerales y compeamiso del pragrama y de las banaficionos(bs)].

1 Wﬁumrmnmﬂﬁm

Descripecibn .:" Valores

1. Fecha du inicio o2 la copacitocion Fass Lective: 08 s nowiennbee da 2004 |

2 Fecho de termirociin e i topaciocdn Fass Lective 28 de noviembre de 2024 |

3. Tiampa tobal de fose lectivan ) s /
|4 horas por dio per grups e 10 persancs

4. Homaro ol cioses Fose Lactiva: | Srupo 3t de | manaohe: (200 am.a 1200 pm)
Crupe 4 Wumo de o to {:00 prn o 500 pm).
Forg I0g persenos qus 58 n ol cres despasds d lo fecha aficioide inkcia
o& ka capocitacian (05 rioviembre da 2024), sl e considens necasorio pravio

B Thompn de copocitachén suplerrsniarks validockn ded nstructor; & responaobies de ba capociiocian, dichos personas
terdran Que cursar un TF&anpﬂ suplermsntaric de formacién ofustdndose o ke
Luiras dispanibias,

| B, Ofcs ds close = lunas o sihado

¥ Sitho da recepcitn de closes dispuesto por el Murndelpla: Paring

Bepartamants de Risoroida | Direccidn Cose de ko di da la Mujer Saric Maroya, Calle T No. 48-18 ]
Las parsonos i en participor en el owso de formocidn an ko

i sichoractn de prendes de vestir da ie Estusla da Bderarge v formocién da

B Process de inscripcion i s > = R S o d;:wh ik

D%H BLRL: ce 1O D : 5
2. DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES DE GLASE
Deseripeion "-L Valores

L Fachn e Wicio da lo Foes fracticr Wdenoviembmde 2024

Z Faclka do tarminochin de lo Fase Practiza 21 da dicienre de 2024 %

B Tibmpo totol de asistencia Fasa Fractica: 20 diess \ 1
4 haros por dio por grupo oa 10

4. Horario pang of desorrolo de la Fose Practico Grupo 3 turno oa ke mafiong: (E004om. & 1200 pm)
Srupo 4 Wmo oe o tarde. (100 p.r\nsa.,u 5:00 pm).

5. Dfixa pevien of dsarrollo da lo aeistencio téorice: D hunas @ Bdbdn. \

umm#amnﬂ:ﬂ—,-lmmﬂ;mm

+  Eoborocién do prendos de vestr y uniformes escolares. .'

= l:l'li'l'lﬂ'n| oha Calciad, _
3 ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ OE _ i
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9 Las poricl pomes ssleccionacos paro hocer porle 08 I FASE | y FASE I do copacilocidn, ingresaf O

vinculocisn labormd, ré cempromizo de gestide del mismo £0r i FUMDACION TAC-TIVA

L0 Incentivos 0 10 copositesion entregodos & coda wno de It bienaficiorins por @ nalstido (40 o) sentn co

ausantamao & intslotancia ol SiEEn no seran feconockios Do & PRI CE Presanis incarti.

1. Despute de tres (3} dins ce NO asltencia Bin justifieaciin, ia pariiciponie MO pod eontinuar con &l Cursa.

/

un procaeso de fomrocion O v -da

mmqmmmﬂmnmmmmmmElh'mgrmmwmmgarmrn-rgmulmm e braibn,

a los nﬂquNuammﬁ&cﬂanyrhmnmmmﬁmdmpummmlmﬁpmmmmmmuﬁn_ prondes ek vestin, son
propiedod el Depotamento de fisonaidd, o io gue se reCofTEndD su cuidude y buen uo pars el banaficio de-fnds henadficions.

4 puronte &l process ¢ fAmOCEn, |0 paNkipares podd cceder a un incertive o lo formacidn da $5 000/ digosistico. Lo asistancio sem
vl oo Trente o plondios oo osETsia ¥ S8 pOgan caris un Incartive 2 1o formmocitey 5000 Ine primesos 40, dios por ko Fundacien TAG-TIVA

poda mes O hoE particpantas

pion un porcenta minkmo de asistancio del 0% 5a ravisarin ue i Nogsencos pm]%mm?ﬁliﬂm o paticipants presents

4. ACUERDO D CONFIDENGIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO LA INFORMACION - RELATIVA AL

poe rradio dal cuch s regiemente ko ey 155 Jel 2062,

B 0% PrOCEEDS o forrmnocitn, §) cualestand disseaibla'en la peagirs \Weks v bt Corm

e thenen o henaficiorio: res pecto sl manejo y & usn odecuodo e I inforrmacin, |

hagyas, (e conformidid £0N 0 poScn MANGConano,

FARS L DESARROLLE 1

Cerifica qua he leids s POUMCA OF CONMDENCIRUDAD, SEGURIDAD, FRVACIOAD Y TRATA

DERATROLLD, y e comprometo a dor susnplirmianto o ios lieamieniog ol astoblecidos

{NFORMACIEN ACTITUD PRODUCTAA PARA TL CESAIROUE implemantodopor i Fundacitn TACYTIVA.
i Mol
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mﬂmn&mmuuHMnﬂumm- 10 DEL PROGRAMA ¥ DELAS
BEMEFICIARIAS{OS). Fi
1. Enh}aﬂwpmﬁpnldﬂpfmmmtBanmmgﬂrmwmuﬁdnmmmm ¥ Qoo du uso odecuadd de la informaciin

guMministrooa por o PUMDA&CICN, osi camo tormbisn BUsCd Gonaniaor o resard i corfidencialidadide o inforrmssin suministroda e e difemanes
pfmmmmmmmhmunmiuﬁdtnmmmmﬂlummmm e rats 177 dal 301, resciucibn BEE del 2014 y Decretn 1074 del 2015,

2, |og beraticianns(os ] deban dor cumglimients dursnis todala sapactacion del Mardol de Eﬂ’u‘lu‘h.#l{ﬂ-ﬂ implementoio por o Fundacitn TAC-THA

3 Lo baneliciorks] o) deben dor cumplimionto dursnts y daspuss da crpooitacitn de o FOUTICA DE CONFIDENCIALGAD, SERURIIAD, PRAVACIDND
¥ TRATAMIENTO DF L& MPORMACION ACTITUD PRODUCTIVA PARS EL CESARROLLO irnpEmgntado por 10 Fundocitn TAC=TIVA en B4 procesos oa
iarmaockan, &l sunl sxtord digponivla en o pAging WeD wawtotthel.com.oo, En st mismie docurments podrin enconmor Ios derechas ¥ dabares

4, Lns baraficiorios| os) seieccionagos pond hocer parte G lo copastacion, ingresan o PAOCEED Oa formacion &n & Gue recibidn Nemsmienas
uso conldencial de ko FUNDARCKSN TAG=TRA, roztm por o cual &8 debe dar cumpimiants FOUTICA DE CORFIDENCIAULAD, SEGURIDAD, PRAVACIDAD
¥ TRATAMENTC DE Lb [NPORMECESH ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARRCILO mp pof 13 Fundacian TAG-THA, ¥ svitor In diviigacian,
mﬂmﬂ@hmlmmhﬁmmqunmanWrmwmdﬂnmP nibe oousnde, e Iniolaran o eeconas lgalog qle Feyan

E.u::pn-luﬁmuﬁﬁmmmﬂxmmum:nnnmﬁﬂmﬂzm pm&ﬁnwmpuulnmmﬂmnudeﬂiai
bensficianoln] oo de manera (o, expresa, insquivoco & informada o jo EuRdaErsn ACTITUD PEODUCTIA PARA EL DESARROLLD TAC-TIVA, &
wrammmieno v recopllocién de dotos perssnakn [rrornbran, diressiones, ndmaerss da dirmceianes da corned electrinicn, formociin da

identficaciin, registnos ooaddnioos), el oimasensrmiants de (oS s Mo En /e beres de dotos fisioos o digintes yen general recfics su tratamierto
oon al fin da dor cumplrnants Praifc L OE QOMFDENCIALDAD, SEGURDAD, PRIVACIDADTY TRATARIENTLSCE LA I FCsRE CHON. ACTITUD PRCDUCTIVE

8. Sequricdkad da o informocibn Sa la mienna o ioe banafcarios gue jo Infermociin y d surninistrocos dentne o8 los dieranted DIOCeRos
mummnmpmwwmymmmqumwl rocian, acarmann pand ios berediciorios Oe 108 aCCcnes
feqoiles de los que oo lo POLITCA DE COMPDEMCIALIDAD, SEGURDAD, PRIVACDAD Y ml!gnuumnf LA THFCRMAGIOR ACTIMUD FRODUCTIV FARA

EL CESARROLLEL de aouerdo o o antefor , ssto infarrmosiin no pueds ser ciyens de i, oo o distibusion =in lo previo auoizoecion de
1o Fusnclacidn

T Lidela tada lo orteriar oo cion v SeEpejona cusicuier dudd Ol respecin, con o firrms el diocusrmats, Sa manog voliFdono me inecria
dpMmeﬂm?mqmmwmnﬂ?wﬂnhl irniorén dlgune de cunlguisr R BN TEaCn con
Cuniguinr uso que ia Funaeckn traga g los imagenas, videcs, eaoitos, y domds dotoes tes comportiies. Da igual 2l baneficiano {a) se

compromets @ dar cumnplimienio &l manual de comvivencla ya io POLETICA DE l::l]hrFDEHEultlﬂ.D. SEGURDAD, PRVACEDAD ¥ TRATAMENTO DE Lt

L& BFORMACIN ACTITUD PRODLASTIVA PARA EL
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TLAN ACADEMICO A ; L. SEE L
Sjeliva sspachics reloconad: Cojstive 1.2 OBETIVO N2 GENERACION DE CAPACIDADES EN LA PRESTACION DE SERVICICS FARA LA
CONFLCCHIN DE PRENDAS DE VESTIR Y UNIFORMES ESCOLARES PARA NIRCS ¥ ADCLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO.
Elpmummlm-rmﬁmnmuutﬁmdﬂunrmmrmnmrmﬁimmﬁmﬂmi / satoblecido en lo octividad No. 21 dal

Comvanio de Asockaciin No. 2339 0 sjecularse on o gue quedd del ofio 2004, o tovss de cortos o an al marce de la educocian
imforenal,

De acuarda con jo anterar, o continuocion, se descibe kos ASpectos ReHves ol curso corto noE, programaocian, sitio de recepcian de
clisgss, rwtsdoiogia, anpectes ganeralas y compramise dal oy y de ios benafieknios(oe))

L DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ LUGARES HN.I#HI[.I.EI‘HM

=Tk EE

Deecripcién / Valores

1. Fecha da inido de lo copocitocién Foss Lectivg: | OB da noviemibes de 2024 | |

2. Fecha de terminocion de lo copasitacion Fose leciver | 25 de noviembra de 2024 |

3. Tinrnpa total de fase et 26 cios ! |
4 haras par dia par grups He 10 persance

4, Homrio de cloess Fose Lectia: Srupo 3 hemo de la manaia (800 am.a 1200 pm)
Sripe 4 tums da lo torda) {100 pano 500 pm),
Paro jos pefsonos que 5@ ol curso daspuwds da lo facho oficlal danicia
e ka cupocitocian {05 ok noviambre de 2024), si ss consktars necesorio pravia

B Tiempo da copacitacion suplarmsnsaric: validockn del instructon o responsabies oe i capacitacion, dichas personas
tendrdn qus cursar un trnmp-u suplerentorio da formacken ajustdncese o ks
bunnas disponibles,

3. Dits da closs De lumnies o &ibado.

7. 5itio de recepeidn do closes dispuests por ol | Mundcbplo; Persing |E_L|¢

Departarmants da Rlearalbs Direccion: Cosa da ko d oo de o Mujer Saric Moroyn, Calls 1 Ko, 48-18

S an participar en @ curss de formockn en k|
e vestlr o o Escualo de Blenmgo v Tovmacion. de
inecribir ar =] sicpuisnta flink,

B. Pracess da irecipitn:

2 DESCRIPCION DE HORARIOS ¥ L EFASE PRACTICA
Descripcion ﬁln Valores
L. Facha o inicio da lo Fase Procties: 20 da noviembre de 2024 |
Z Facha de terminocion de lo Faze Practico 21 da dickmbre da 2024 \ |
3. Tiempa todal de asistencio Fose Praction: 20 dics 1
4 bores pnrdhpnfgupu-dﬂuplqmmm
| & Rorarlo pora of dasorrolio de o Fose Practic Erupe Jiurno de bo rafana: (E00Yem, o 1200 pm)
Brupo 4 furme de lo torde: (200 o 8:00 pm}
| 5. Dhas pord el desarrollo de o osigencia thenice Dus bumas: o adbasda, \
Durante este pericdo do loss priction, s implemsntaran iog sigulsntes procesas: A
*  [laborocion de prandos de vastie ¥ uniformms: ssoolonee, b

¢«  Contiel de Colidad )
3. ASPECTOS GEMERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE

4
| comoffyy




|, Despuss de tres () diee da MO osistancio £in justificocion. |o participarie NO poc CorinUar Con & curso. J

] lutmmmuhmmmmrmﬁpMEﬂBhFlI!!Fhﬂlmmﬁﬁxhgmmnnmprmmm o bowe de
CUMBNE coriDs gus jet pernitim o odguiEiciin de opmpetencio digros. B ingreso o cUrss Ne genara ningdn Jpo de controio oe rabaj,
wincuiecién labaml, i sempramise de gestin del misies son 1o FURDACION TAC-TIVA,

3 Lnsnﬁmﬂmﬁawﬂmﬁnmeﬂam:Mmmﬂmnmwmmmmm
propiadad del Depatamants de Rzorldo, porio gue S& BCHTRNGG 5U Culdoos y e U para el beneficio banaficicrias.

4, Durante 8l process o farmocion, o pariciparte podnd aooecar o un ol o e formoaién de $5 oetgticio. Lo agistensin aam
valioc frane a ploniios de csisienco ¥ s pogend come anincentive o ke famnacian séilo log prifanos 40 410z por 1o Fundacion TAC-TIVA

Los Incaniivos 0 o copocitosidn entegodos 0 caodo ung de los baneficionas por & aeistkdn {40 cices ] seedin poda mes o 108 parteipontes

con un poentaje minimo de asitencio dol B w8 reviERm ous oz noEstencE [ISHENian (LSS COusos. an que la paticipania prasanis

ausensame o Inealmncia ol EEn fo SErEn mMeonockios PO § pago del presents Inca v,

pren durs de wacstin, pon

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO INFORMACION - RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - iS50 DEL PROGRAMA ¥ DELAB
BEMEFICIARIAS(OS).

L E objetive principol dal prasente ocuside & protegen i infommeasin personal da los benaficionios y Qoo iwr i S0 el o ka informosidn
surminiginada poeia Wﬁuﬂmmﬂﬁnﬂmmmmmfaﬂmtcﬂ?:mh rlormackin suministroda en ks dieentes
foernotivos Bl uncamentn pariiic el misrng 5600 1o ey 1881 oel 2012 oecen 1377 del i3, resciuctn 386 dal 20l yDecrabo 1174 dal ZHG,

par miedic ciel cunl 58 reglomento o ey Tl del 2012 |

% Log beneficioras{os]) detxen dor cumpimisnto durants o lo copaciosiin del W de szrvmﬁbu irnpamardndo por ko Funancian TAC-TIVA
B ks procescs de fommocdn, of cuclestors disponible an o paging Wab weee bt

3. was bermhcianas(os) deben dar sumplimionto durants v desguds da Io capotitacitn mn;;rntwemnnmm EEGLRIDAD, FRIVACIDND |
¥ TRATAMENTO DE LA BIFORMACEIN ACTIUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLE Fmplemantoco per lo Fundacion TAC-TIVA an lo& procesos o
larmacita, ol el atnrd digpanibls sn b pAging Wb wawswtocivo.comco. En sste migmo documento podnan encantrar los derechiss y dabeses
que tieren o henaficiorios respectosl mana|o y &l o odedusdo & o irfoemiooitn.

4 |os baraficarios{os) seleccionodos. pam hoder parte de o copaditosén, ingresan o procesa @ fermackin n el gque recibirdn heTamenias
st eanenckal de k FUNDACKN TAS-TAA, raxin por o cuol se deba dar sumpimiants 0 POUTICA DE CONFIDENCIALDAD, SESLRIDAD, PRIVAGIDAD
¥ TRATAMIENTO DE LA INFORMACICH ACTITUD PRODLICTIVA FARA EL DESARROUD miplamanioda por o Funaocian TAC-TVE, i evitar o dhalgociin
reprockiooién o copia dal motarial surnistrads. En c080 08 iNCurTir Bn viGKIcion o8l pre aouen, & inichoron kx ooclones legabes Jue Foryen
fuiggar, de conioamided com i poliicn MEncioneoo.

6. Con lo fiTna del presents documents, o OCuEdo con 9 ley TD8H de 2012 reglo parcialmanks por & Decreo MoJ074 de 2015, ol
beraeficicetola) ouLofm de manena b, spxes inequiveca & informoda a la Tu ACTITUD PRODCLCTIVA PARE EL CESARROLLC TAC-TVA, ol
framImiEne ¢ recopikasién de datoe perscocrs [rzmmires, dirsooones, ndmers da girecsione: de coeran aRcidocg, irdarmocian da

demificaitn, registros ocodémicos), ol almacenamisnts delosmismos an sis bases de datos feicos o digitales y én generl realica s trolarmento
e & i da dor cumpimiant POUTICA OF CONFIDENCIALIDAD, SEGURTIAD, FRVACIDADY TRATAMIENTD DE L INFORMACION ACTITUD PRODUCTYA
PARA El DESARROLLEO \

& Seguridod di o informacibng 58 ke informa o los beneficianos qua e informacian -Iramlllwmm surnirsstrodos dantro da los dikartes procasos
PoTEivaE, 56 ENCLEBRETN prteNices por henarriertos y Medidas de seguidod, su vuinerociin, acormedasd parn ks beneficiarics de ko occiones
IBgates e fas que habia o POLTICA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACION ACTITUS PROCUCTIVA PARN

EL PESARROLLCY de acuardn o lo anteros , esto informnacibn no pueds ser ijEto de ¥, Cogd o diEtibaucion &in o previo outorzaciin ge
fo Fundnoitr

7 Lgfda teda la artarfer infomnacsion y despeiodo Cudigquisr dudo ol respacia, Con nnmﬂhmmmhwvuwmﬁumuhm
ol prosesn de COPOCRNGON, ¥ Ooeplo g Mo 167G derecho 0 regiblr compensocian, ni irrienio diguie de cunlquiar Hpo on elogan con
culyer Uss que ia FundaciSn hoga de o3 imégensas, vidoos, sicites, ¥ dermds dotos personales eorrpostidos. Do igunl & bénefciorio (o} e
oG o dor cumpimmsrds ol ool de convivencio ya la PEHITICA DE SEGURDAD PRIVACDAD ¥ TRATAMENTO DE L4
INFORMAC SN ASTITUD FROBUCTIA PARA fL DISARROLLD implamentasin por i FUndocin TACK TVA.

Cartifien que he leide i POUTICA DE CONFDENCILLUIDAD, SEGURIDAD, PRAVACIDAD ¥ TRA LA BFORMVCION ACTITUDH PRODUCTIVA PARS EL

DESARRILLIL y mim cOmMpRometn o dar cunplirmients o 158 ineomenios offl estibiecion: 5 wal{ )

He laldo Ins arsismes 0epecios relotivos ol curss, ks cudies goapto volimariomsents con K lrmo del presente docurmantos oo . dios dal mes
dlLl:__l_L dalpho W24 \.\
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ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERD 3

mmnmunmnumﬂuﬂu!mmmuﬂmvm B
ESCOLARES PARA MIFOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO.
FRUPD 3 Y GRUPD 4 ;..-"

CONFECCION DE PRENDAS CE VESTIR ¥ UNIFORNES ESCOLARES PARA NIROS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACIHON DE RIESGO,

El presants cocumento tiene como objete detallar Ja formo de realizscien dal Plen astohlecido en o acividod Mo, 21 dal
“omMnio 08 Asbciockon No. 2336 o ejecutarse an ko que quedo del ofic 2024, o trovés de cortos o en & marco da lo educssian
Indormal

Oe Gousido oon ko anterior, 0 continuacion, 56 describe los Aspectos Belotives ol curss come orarios, progromocion, sitio da recepciin da
Cluzes, matedologio, ospectos genarnles y compaomiso dal pregrama v de los Berwsficionios{bs)).
L DESCRIPCION DE HORARIOS Y LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

—f

Descripcion /| valores
|. Facha de inici de lo copocitaeion Fass Lective 08 e noviernbra da 2024 |
2. Fischa da terminaeidn do o copactiocian Fose activer | 28 de noviembns de 2024 |
3 Tiempa total do fose lectia: Wdios [
4 horas por dio por grepo Be 1 personas
4, Howalie do coses Fage Lactiva: Grup 3 lumo da o C{8:00 amuo 1200 pen)
Grupo 4 umo de fa (k00 purn. o3 K00 prn).

'mmpmmnn:qmuhwm al cuerso despuis de lo techo aficial de iniclo
delo copocitocién (06 de noviembes de 2024), 8l se considers necesono previa

B, Tiarmpo de copociteciin supiemantario; wolidacian dal instru o responsochiles de la copacitocion, dichos parsonoe
EHNCan que Cursar Tlnpa suplementork de lormacion ojusténdose o log
tuincs disponibles.

£, Dias de close Do lunee o sibodo, |

7. Sitic o recepcitn de coses dispussto por el Munlclplac Parsing !

Dapartamento de Risoraido mmmﬂlhdiahdudﬂhhqar Barrlo Mareryn, Colls 1l No. 48-18

los personos intareko an porticipar en el edrso da tormockn en o
elbofocian de prEnoas de vastic de o Escusla de liderozge y Parmocitn de

8. Frocasa de mecrpcitn: = ol sigulante fink.

Descripcién
I. Fecha da Infcle de lo Fose Proctico; 28 de noviembee 08 2024 |
2. Facha de terminacisn de ks Fase Proctico: 21 de diciambre oe 2024 \
1, Tiempe total de aslstencla Fose Practice 20 clias 1 R
4 horos por dio por grapo os 10 piresnas
4. Horario pare ol desarrallo de o Fose Prostica Grupe 3 tumo de o manena: (S:00am. o 200 pm)
- | Srupo 4 ima de o toros (200 parka SO0 pro),

5. Dok pate of doos ol de ko osistancia téonica; | D= lunes o sibada \
ummpdmnhnpﬂnuhmmmmm

»  Elaborockin de prandos e vesti y uniiormes sscolares ﬂ

= Control de Calidad,

3. ASPECTOS GEMERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE




i mpuumtm{z}ﬁmnemmmmuﬁﬁymnpurtlp:mummm{:wrnirmrmnulf.urm |

% L.nepqnl-c.lpnnmnﬂamianudnmmmmmmlyFMlmmwmigummunprmudnl 3 trowds e
wmsﬂnr!mqmlmmmmmﬂmmmmﬂmdmﬂmrmdmrmmwrﬁghﬁﬁdﬁ o da Erobaia,
virnculoeisn laboe), i compranmiss de gestidn del misme son i FUNDACION TAC-TIVA §

2 Luarmqulrmu-nmrm:lmymmummmwtpmmmmhmmﬁmagpmmuusth.um
propisdosd umuq:murﬂlbnﬂ&mm.pnrhqmmranmm:::mruuﬂnyhmnmmulum el icinios.

4. Duronte gl process de rnocion, (o porticipante pocid GCCader g un incentivo o ke femacdn de #8.000/digosistidn. Lo oslsteroio sedb
woidno frents o plonl s o ossencla 1 s pogord coame unincente a do ferrrissitn o loa primencs A0 dige paor o Fundooiin TAS-TWa

mmmqnwumammmmwmmrdhuﬁm{mm]mﬁn v E3CHE TG oS porticipantéa

Hon un g ceniale rminfms de esistencio ded BOY oo rendEaTdin ojus ks incsigtancion presenten ke cousos L?‘élm&nqmunmtﬂmh presenis

pusartao o Inostsencis ol EiEs Re sann mosnocidos PO & pogo oal presente incentieo o =

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO DELA INFORMACION — RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA -nwmmvu:m

BEMEFICIARIAS(0S).

1. Elchjetvo pmlmmenmpmmnlmnﬂnmmlmmhﬂm i oo su uso adecuada de 10 indormacion
urirtet oo poria FUMDRCION, osf cormio tarnbién Duca goeamtizar o nesana y Cconfioencia de o oo suministrado en los diferentes
processs formativos. B fundormants juridico del migmo ssm 10 ey THBT i 20N decnetn B7T cal resciuciin DO del 2074 v Decredo 1074 ded 2075,
por medic dal cyol 88 regiomenta o ey 1583 gl 201, )

2. Lom panatio s deben dor cumplimients durante tod K copacimoltn del Manudl de Cenvivensia implernentade pos 1 Fundaaisn TAC-TIVA
&N |6 procesos de forrasisn, & cual estand disponibie sn ke pégine Wab wwwioctiva

3, Los beneicionos{os]} deban dor curnplireiants durante y despiudes de o copociincion de i ROUTHCA, TF CONFIDERCIALIDAD, SESURIDAD, PRVACIDGWD
¥ TRATAMENTO DE L& MFOEMACISN ACTITID PROCUCTIVA RARA FL DESARROAULO rrnphmédm:ln par K Fundocidn TAC-TAA &n o8 procescs de
Forrracasite, ol cunl estand dsponitis an o pagino Web wwwiociivocom.co, Enestem documents podnan encontrar s demches y deberes
rue tenan los barafciaio: reapacto al moneic y ol uss odecuato de k informocidn

4. Los beneficiains(os) selaccionndes pam hacer pate e Io copacitogién, ingresan o ur) procese de formecidn en & gue recibingn. hermamisms |
Lo confidancial de ka FUNDRCKN TAC-TIVA, ratn por io cual 55 dets dar cumplmients i POUTICA DE CONFIDENCALTAD, SEGURIDAD, PRMACICAD |
Y TRATAMEENTO DE Ly, INFORMACEIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DERARROELD o por g Fundasion TRC=TIVA, y ewitor 1o divisgackin,
reprocicckin o copia del roteniol suministoda. En casn i Incurranviclooon det MR EUST, 58 Inicioron jo oeciihes Egoies gue hayan
lugns, e conformidod con o poiSco mencisnado.

E Con |o fimma del presente dooument, s Gousnds con & ey 155 e Iz porcialmante por el Decreto Hed074 -de 2015, al
bermficiadols) outoia de manem (b, espresd, insquivesy @ informadno o lo fundockin ACTITUD FRODUCTIVA PaEA EL DESARRCLLO TAC-TIVA, al
[rotEmiEnto § recopilocion de dotos parsonales [nomibmes, direcsionss, ndmares de oy, deasiones de coman alacisines, infamackn de
immmmﬂmqmm},mmmmmuﬂmqmn wim boses o dotos fiscoes & digiales yen ganeml realics £ tretarmentcs
con o fin do dor cwnpirnants: POLTICA OF CONFIDENCIALIDAD, SEGLIRDIAD, mwmnlr TRATAMIENTID DE LA NFORMASION ACTITUD PRODUCTRA |

| PARAFEL DEBARROLIC i

| B Segunidod de o informacion; S8 e infomo o ios beneficiaros que o infarmacion ¥ L sUminisTRdes denro de jes difenemes procesos
MGTTITHVGS, SI SNCUSTARIT protegicos por hermrmiemas y reedicas de seguridod, su ocorrens) paro ks beneficionos de los occlonas
Imgobes ce las ql.uhuhl-uﬁ:rmhlfmhé CONFIDENCIALDAD, SEGURIDAD, FRVACIOAD Y TR WEEHTO DE LA INFORMACIIN ACTITUD PROCUCTIVA FRRN,
EL DESABRGLAT, e ecuerdo o lo ontercs , esta Nlaimaseibn no poads ser objeto de reprodaceitn, copla o distibucitn s 10 previo outorieacion os
I Fundacitn, !

7. Lafdo todo la antsricr Infermnecion y despejodo cualguies Judd ol respecto, conda -
ol procesa de SOpocAnCion, ¥ ooepio gue o o deresho 0 MRGIDiT coTMpeEnsocion, ni
cudlyuer use que lo Fundockn hogo de s megenas, videos, sanios, y demds datos
Serrparrale o dar curmplmisrnto al Frarual de camvheancia y o lo POUTICA DE SEQURDAD, PRIVACIDAD Y TRATARENTO DE LA
PFSRMACKSH ACTITUD SRIDUCTIAL BARS B2 DERAIROILS innpiemantodo por ko Fundescidn TACK TAR,

i Cortiito gue he teiele b POLTICA 0 COMPDENCIALIGAT, SRCLRDAD, PRAACIEIAD ¥ fh‘.ﬂ.'!lhE“HT{gl LA BFORMACEDN ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL

| BESARROLLE y M Somprameto o dor curmplimiento o ke neamientos offl sstobiesidos: 51 ol )

OGO manera volnbaria mes e rksd
inmanio alguno de cualguisr Hpo Bn mlasdn cot
lea cormpartidon. Do igual & benediclans [0} s

Ha et I anteriores aepActos mlotivos of curss, s cunles poeptn volkntoriomanta con ko finma dé| presante docurrento o los {5 _ dias del e
din N Sk el one 2004
FifttA& BEMERCIARIA{ D)

NOMERE ﬁéﬂﬂ%.&iﬁiﬁ_ﬁéﬂﬂﬁ- £ @NSdeo oe ctoua_U2:




¥ Majgrs ¢ |
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g ey ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO {,’f

mmmnmu:mmmﬂnmumﬁmmumvmnﬁﬂ
ESCOLARES PARA NIRDS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE HESGH,
GRUPO 3 Y GRUPD 4 /
s

] | ADE! ACTIVIDAD N, 2 338
Cijativn eapecilics rﬂnn'm Dbjative M2 ORIETIVD M2 GENERACION DE CAPACIDADES EM LA TACEDH OF SFRVICIOS PARA L
CONFECTION DE PRENDIAS DE VESTIR ¥ UNFORMES ESCOLARES PARA HHC‘E‘FADDLEEDEHTEEH SITUACION DE RIESGO

Ef presenta cocumanta tiens como objete detallar o formo de realimcén dal Plan Acg ‘esmblecido en |o actividad No. 21 dal
Comvanio of Asociocion No. 2838 o sjecutorse & lo que queds del oo 2024, o trowas de cortos o en el marco de lo edusacian
informal,

s ocuerdo con fo anteror, o cantiracion, 88 describa los Aspectos Belotivos ol eurss cart Qo
clages, metodalogio, ospectos ganarales y compiomiso del programa y da los benaficiadiesfos)),

FOvios: PrOgROMOCKSN, Bitia de recepcian de

L DESCRIPCION DE HORARIOS Y Lumunuﬁs FASELECTIVA
Descripcion j Valores

. Fecha da inicio de 1o copaciacin Foss L e 05 e rovienbre de 2024 .I'I

2 Fecha da termindcion de ko capastocidn Foso lective: | 28 de navismire e 2024 |'

3. Tienripst tatod cle {ose lathea: 20 dias

4 horas pordia mmmmiﬂm
Brupa & tumo oe o (800 o a 1200 pm)
Grupo 4 tumo de o [ED0 pum.o 00 prr).

A, Harario oa cioaes Foss Lactiva:

Fora s personas que s jrcarporsn ol curse después de lo fecha oficial oe inicio |
de lo copacitecisn (06 di noviembre de 2024), =i sa considarn necesario pravio
volidacrin dal instru O responscbiles de ko copacitocin, dichas personas
BNCHSN QUi CuTsar un suplementans de formoclan ojsténdose g los
benos deponiblas

E, Tisrnpo da copoditacian suplementarna:

E. Dias da closs; De lunes o stbado, |
¥ 5itio ca recepckin o8 ciases dispussto por al Mumnicipio: Parsiro
Deportomento de Risoroido mmnduhﬁyﬂaﬂdﬁhmwmhhﬁmcﬂnmw 18

B. Procaso da inscrpoitn

los penones infaresndoo
alborocian de prandas

& @ poricipor en o curso de formocien en lo
vaelr de la Escusdo de liderazgo y formocitn de
nmr'ﬂ.r i 8l

| ganara, :ranm&rn

siguiarts fink

. Descripeién
1. Fecha da inleks da 1o Fose Procticn:

; BdenvieTbreae 2024 |
2. Fecha de lerminociin de o Fass Practoo; 21 da gicembre ce 224 1
2. Tiamps totol de osistenclo Fose Procticon 20 digs 1

4 horog gor dio pﬂrgn.q:rul:hlﬂpk:mu
Srupo 3 tumo de lo mafan: (8:00ama 1200 pm)

4, Horanio pora al desarmolio de ke Fass Procstioo .
Sripo 4 turnd de ja toroe; {100 poio 500 pm).

6. Dics poro al desarnciie de o aslstenc Wsni; De lunes o sibocdo

"

Burants exts periodo de fase prictica, se implomeniaran los sigulentes procesos:
#  Eloborociin de préndos do yestr y undormes Bscoiangs,
Contrd da Colicod,

3. ASPECTOS GENERALES Y COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE




I, Buupn_ﬁqduﬂmn{ﬂ:ﬁu:daHDMMinshhﬂmﬂhpﬂﬂﬂmnmmPﬂnﬁMm::rmﬂdm f

. m:mmnmmmmmmmnﬂﬂumﬁlmﬂmﬁmlng;ﬂunumprmamw rioo ot de
mmmnmmﬂﬁﬁhu&qlﬂﬁm“munﬂmUMﬂwmmmmﬂr@nﬂpﬂﬂa_ oD ol trobajo,
winculacian loboral, i compromis o de geetiin del mism con la FLMDACION TAC-TIVA,

i 4 meﬂmmwmmfmm:mmmmmmmmlmmmmnmmm prendos de westin, san
mddmmmmﬂemmpmluq.uaammhmmmhﬂmvu.-numpummmmn-@; bmraliorias.

4 Durﬂlclpmmdlf:rﬁm{:mi:lpnrﬁni&mpudrﬂumﬂunmmnﬂmnm!miﬁﬂﬁﬁm&f mektick. Lo asislancio serd
wmm:mm-nptnmn-::utummgmpngurqwnnmimrpmpmmni&nﬁnlnpmﬂ o poe 10 Fundocite TAC=TIvA

Lo INCANEROS & I COpOootnGn enMgados o coda una de ks teneficiaian per da aalsticln {40 o) grrdn con podn mes a los paricipentes

wunmupmmmmmmmlmumim:ﬂnth:-huﬁﬂmh&pmp.mwmm ¥ &0 U lo ponicioarnts prassnia

mﬂmniwﬂ:nlmﬂ#mmmmmmﬂp@dﬂlmmmmﬁm o

L
4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, FRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMACHON - RELATIVA AL

DESARROLLO DE LAS CATEDRAS ¥ A LA INFORMACION SUMINISTRADA - IS0 DEL PROGRAMA Y DELAS
BEMERICIARIAS(OS).

L Bmpmnpmlﬂmmﬁnmpmgmmldmmﬁmmldlh Y QEEOrIIGE §U WD CRCUnca O 10 FlETesion
mmliuMmMmlmhﬂﬂmmnﬁmhmmwwﬁt i gdaig monmecitn suninsrod en jos diferanie
proceses farmatios, El fundarnento juridico del mismo sam 1o ey (G il 2012 decmstn 1577 del A3, resckiciin SBE del 2014 y Decretn 1074 del 2005,
por madia dal cuot se regiementa o ey 1581 gel 200, M

2 |os sersfigoriasos] deben dor cumplimientc duRnts oo e copociosir del Manuo: da i io Enplomontodo por G Funcssiio TARC-TIVA
on I6E Prooesng o forrracitn, &l Cunl eston disponiss en ko paging Wab whesiactiva

3. |05 benelicloros]os) deten dor curnpiments durante y desputs de o copacineitn oa o A0UNCA UF CONPDENCIALIDAD, SESURIDAD, PRAWACDAD
¥ TRATAMIENTS DE LA MECHIMASKS ACTITUD FRODUSTIVA PARA EL CESARROLLO impeementndo par le Fundacin TAC-TIVA en los procescs de
forrnocin, o syl estard dsponible en 10 pAging Web wwwinctivocomen. Eneste documents podnin encontrar ke denechos y debaras
qua tionen les bencfioiodos respecinal moneicy e Lo odecuao de I irformocitn

4. 105 beneliciniosos) sseesionodos pan hocer pone o8 ko copacitacian, Ingreson o ur] proceso da forrnocion en o gue fechingn hermarmiantas
50 confidencici o8 10 FUNDACION TAC-TIVA, mssn por ia cual se dabe dor cumpimisnto & POUTICA DE CONFIDENCIALIDAD, SEGLRIDAD, PRAACIOAD
¥ TRATAMENTO DF LA INFORMACIHN ACTITUD FRODUCTVA PARR EL DEEARROLO réndo por i Fundaclen TAC-TIVA, y evitor 10 dhuigocitn,
repduEtion o copin del rmateriol suminstrade, En caso de INCUMr &N vinioein del pie oouerdo, B2 IMCIonon |08 oooioned iegales gue hoyan
gar, de conformidad con by polfico menconac

B, con la fina del prasente documentsy de ocuerdo con k3 by 1081 de 202 O parcigiiente por @8l Decrebo MoIOTA de 3095, of
Benativionoln]) oulciz de manern ione, expresd inequiveco & infarmada o ko funda ACTITUD PRODLCTIVA PARA EL DEBARROLLO TAC-TIVA, ol |
FFiomiRMED ¥ ecopiosdn oa dotos personales {rarnlgs, direcciones, rrmeoes da drcciane o8 cormes alectineg, ifomnociin de

identiicogon, reglstros ocodémicos | o almocenormients delos msmes on sus bosas et fisicns & digitaies yan gene reahce gu thatamisnto
o &l i de dor cumpleniss POUTCA DE COMPRENCIALIDAD, SESURDAD, PARRCTMDY TRATAMIENTD DF LA INFORMACHSH ACTITUD FROCLICTIVA
FARA FL DESARROLID,

&. Bogurided da o infarmacisee S8 @ informa o s beraficornos que lo Hu-rmﬁm-yummemmatmmmdu hos diferentes procesos
nornotive, s ancuantron protegidos por hermmientas y meditoes de seguidod, S winerocksn, acarmar poea |os barmiicianos de |os achones
lagalis de los qua habit Io POLMICA TF CONFRENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACTDAD'Y TRATAMERTC DE LA IHFCRBACION ACTITUD PROTRICTIVEA PARA
EL DESARROLLD, do ocuseds o o onterior, esta inkermaciin no pusde wnb{unuam;mqmmnmmmnﬂn IO preio Ul OnEoCiSn os

|l Fusdocion |

1 7. Lefda tndo ko anieker mfarmacién y despejods cusiquiar dudo of respecto, Son i Timno oel dociiimeiio demaner sourmoris ree irecibo
ﬂmmﬂmmrmmnummmnmmm Imisnto oigunn die cuclguias tipo en mieciin s
cukquiEr B QuE 13 Fundncon noga de ks Imegenes, videos, mechivs, y demas dotos personaies ecmpanidos. De iguol ef bersfiiodo (o) s
eompiomans O or cumplmisnte af rronuod de comvivancia y @ ks POLTICA DE (AL, SEGLIRDAD, FRIVACDAD ¥ TRATAMIENTO DE LA
BIFSAMACE ASTILD PRODUCTAM PARA [L DESARROULD implementaso por o Fundociin TACETIVA.

Cart¥ion que he leide la POLUTICA DE COMAIDENCIALIDAD, SESURIDAD, PAVACITAD ¥ TRATAMEN LA INFORMACION ACTITUD PRODUCTIVA Flih £

DESARROLLD, y me cofprarmatn o dor curmplimients o ke ineamisntos olf establecides:  51( wal )

o | iom cndmriores GEDECHCE ratives ol curss, kos cuales oceptn voalumarierments con K fimma de presents documento o kes . diox dal Frees
e N 0¥ dmber el oo 2004
FIRMA BENERCIASLA{ O




Ce0 * ¥ 9 |
== 7 - 4
ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO J

ASPECTOS RELATIVOS AL CURS0 DE FORMACION EN LA ELABORACION DE PRENDAS DE WVEETIR ¥ UMl
ESCOLARES FARA MIROS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE BIESGO.,
GRUPO 3 Y GRUPO 4 /

: o LYE Ak N IIDAL | COMYENIO DE A I
QObjetlve espacifico relocionedo; Objath M2 GBIETIVG N2 GENERACION nswa:mmmu:érm DE SERVICIOR PARA L
CONTECCION [ FRENDAS DE VESTIR ¥ UNFORMES ESCOLARES PARA NIMOS ¥ ADCLESCENTES EN SITUACION D RIESGD.

e it L . L

El presents cocumento fiens como abiste detallar io lerme de realisscian dal Plan - egioblacido en o asliidod Mo, 21 del
Convenio da Asoclocidn No. 7336 o ejecubarse an lo que quedo del oo 2024, o troves de cortos @ en e morcs da la educselin
| Informeal,

D otURTo CON I Artenior, 0 coniuocdn, se dadcribe los Aspactos Haletives ol curen eons oronas, programocion, sitls da recepoln da
clages, metodologin, nepectos genarnies y compmmisa del piagiome y de les bunsficiorios(bs)),
1. DESCRIPCIGN DE HORARIOS Y LUGARES DE CLASE FASELECTIVA

Descripeitn | Valores
Lﬁﬂm-iah]ﬂbﬂufd-:npuﬁmﬁhninﬂm:rhu ) 0% do noviembre de 3004 j."
2 Facha de tarminacisn de la copackocin Fase Wsctive: | 26 de noviembns de 2024 | ]
2. Tiemipe tobod de frese Sactiv; i dios |
4 horag par din p-argrr.q:qll':h ) personos
4. Hararle de ckses Fose Lectiva; Grupa 3 urno da lo motan: (B00 amoo 1200 gn)

Grapo 4 tuma de ks tarda) (100 pan. o B0 prr).

| P ks paTeoins Gue se mulmmmhhﬂnﬁunmmdnhhh
da fa copacitociin (05 d noviermbre de 2024), 5 s considers necesano prenia

E. Tlampo de capocitecin suplemeantaria; validecion del instructor o responschies de la copacitacin, diches personas
tEnchian Que cursar un suplementorko de lermocién ofusténdesa g Ios
tuncs aiEgenibies.

8. Dios de closs D hunas o afibado, |

7. sitho o recepcitn de cnsse GEpUBES por 8| Mamielple: Porsir |

Depotomento de Riseraido Dirsccién: Caso de a digtidad de ko Mujer Barro Mooy, Colle 1 No. 48-18
los personoz Interesadgs en porticipor en &l curso da formoclon en o

B Pt e Ieciaitin Bloborosan de pramdas wastir de lo Escuela de fiderorgo v fammocién UE.

@n o sgulerts ok

Deseripcién | valores
I, Facha de inicia de o Fose Proctica: I8 da noviembee oa 2024 |
2. Fecha de termirocin de ko Fase Froctico; 2 de diciarnbea s 2024 \
3, Tiarnpo total de osistencia Foss Procticn 20 Ao \
4 haras por dio por grape de 10 parsencs
4, Herdrio poro ol desandlle de (o Fase Froctico BP0 3 LN cha o rro Moo | m. o TRl per)
Srupo 4 wmo oe o torde; {00 parka B400 pro),
5. Dios pare ol deserrclio de o ofistensia teonicd; De lunes o sabaca i U

Burante este periodo de fass practice, se implemaentaran los siguientes procesos:
= Eleborocidn do prondos o vesti y unformes escoises.
- Control da Colided,

3. ASPECTOS GENERALES Y COMPROMISD DEL FROGRAMA ¥ DE
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| uq:-uhdem[a}dcsmuumhurrdushjuwnmh-L|npnrﬁ:'qﬂnﬁmpudrﬁmi-u.wm-mmm

2 mammzlpmmmhm‘mmpuruh:nurpuﬂ.&dauFﬂlvFﬂlmmﬁwmenmmmmwwx{mﬁn' o Erves de
nmwquu'laapam-.i-'-ﬁHmummmmmmﬂmalmmmgmumﬂngﬂntlpu:h_ﬁnﬂmmtrmnjn
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A horos por dia B grapo e 1D parssnas
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Giupo 4 tumo oa o (00 g @ 500 pra).
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| 8.Dlcs de coss: Do lunes o sébodo. |
7. 5itis e ecepcion da clses disposin peot Municipio: Perairo |
Departaments de fsarolda Direccibn Coso da ko dighidod de la Mijer Bomio Maroya, Calle T ba. 48-E
Los parsanas i an paticipar en e curss de fomociin Bn o
A sloboracien da prendos de vestir de o Escusla de Bdsromgo v formoeibn de
ol e ginero, sa mqn nserloic  en ol ﬁ;.nlnba fink.
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|1, Fecho de infcic @ ka Fose Practico; IHoenoviembrede 2024 )
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. Dics parc of Sesarcl de k osistencia Wonica: D Lnes o sabacs,
wmmmmmmumm-mpm 3
= Elchonocbn de prendas de vesti y unifomes escolores. '.'

= Conkol de Coldad,
3. ASPECTOS GENERALES ¥ COMPROMISO DEL PROGRAMA ¥ DE

S €0 -2 0.




Daapuds da tres (1) dioe de B0 nelimencio sin justificocitn, k1 partciponie MO podnd comtiruar con &l cured. |

me-nrﬂdpnntusmmmwmﬂﬂthlrrﬂlmqq:nduhiwnuunpmmhqznnmawmm

Cursas conos que jes permtind la odquisicitn de compatencis duros. El ingreso al cufso o genem NNgln tipe de donrato da trabc,

vinuloeion lobomd, i compromise de gestin ds mismo con io FUNDACICH TAC-TIVA

a {trcrnl:hqukmammﬁuﬂﬁﬁrmmmmmmrmwﬂmﬂmm“hm#ﬂfﬁmmﬂimwﬁ
progiednd del Deparorments de Risarmioo, por o Oue 8 moomienda su culdodo y Duen g0 paro & benslico 5 beneficiaria,

4, Guronie & proceso oe fermnaciin, o panicipants podid oooeder o un incentive o ko formocion de 835,00 ‘opistice, Lo csglancio sar
valldada frente o plomifics de aslstencio y se pogond come e inserthve o o formaakin sflo bos pirneeos 40 por o FundoziGn TAC-T00A

L% PEonthos ol copocitosin entregodo 0 oo ura de ks bereficionas por dio esistda (40 dios) senn cacda s @ oz participontes

mu.—.mj.ﬁmﬂwhmumummnmmmmﬁmﬂmnmﬂniuﬂnunm?ﬂmenmmwmmprﬂ!ﬂh

ausartlsmo o incsistanein al Sume no sEMn reconocides pan el poeo del presants hoamtho,

4. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD, PRIVACIDAD ¥ TRATAMIENTO INFORMAGCION - RELATIVA AL
DESARROLLO DE LAS CATEDRAS Y A LA INFORMACION SUMINISTRADA - 150 DEL PROGRAMA Y DE LAS
BENEFICIARIAS(OS).

Pl =

L Bl obsthe principo del presants ocussdo es protegar i informosiin personod de ios Denedicia QOMCNCRNT B LSO Qoecunoio de i informacidn
suministroda por ke FUNDACION, sl comp tomizn busso Ganntzar i Reerd y confdencial die i rfoirnoEGn aunminisraca an ios diferentbes
procascs Moot El furciarments |uridico del miam e 0 ey 58 el 202, decreio 1977 del remcdiaciin B8 el H4 v Dacnato W74 del 3015,
poe rredio del cued e reglameanto ko by FSET Gl 2001

2. Las bensficiarosos] detan dor cumplimiesso. durdnte tde o copocieciin dal Marual da ia imglemantooe por i Fundocin TAC-Tive
en los procesca de formasitn, el cunl estond disporile on ko phaing Web e testiva

5. Laa boredicioristias ) deben dor cumpimianto durcne v despuis de i coepamsiociin ok R0LMCA DE CONRDERCIALIDAD, SESURDAD, PR ACIDAD
¥ TRATAMENTO DE L& BFORMACION ACTITUD FRODUCTIVA PARA EL DESARROLLD [ por ka Fundacitn TAC-TIVA en ks procescs 08
fnerrocitn, & cuol estord deponible en lo phging Waby www nctivosom.eo. Enmemlml'b documanio podrdn ancontrr s derechos y dederes
qui Henen jos berefickaios resmacto ol monesjo y & use odesucdo de b irdomacon.

4, ims bereficiarns(os] sekcdonades paro hocer poste de 1o capocitecn, ngresan a uimndn ferrnocidn en &l qua recibirten RemonTentos
uso-corfidenciol de ko FUNDRCION TAC-TRA, roetn porlo cunl S debs dar cumplinients o POUTICA DE CONFIDENCIALIDAD, SECAURIDAD, FRIVACIDAD
¥ TRATAMENTO DE LA INFOBMACKIN ACTITUD PRODUCTIVA PARA EL DESARROULS impi por lo Funcacitn TAC-TIVA, y @vitar o dvigacion,
reprocluesiin o el del moserial sumnistrodo, En eoso de insurr an seocin oel oeiserc, s imcaran s aooiomas egoes O ua hayon
uger, ca conformiiod coa o polltica mensionoda,

& Con ka firmo del presents documento, de otustdo con o ey 1581 de 2002 mglomentoda parciaimante por of Decrets NaI74 de 306, of
bermdicioriela) outodzn de monem liboe, ook, ireguivecs 8 omnodo o o Fundookn ACTITUD FROOLCTIVA PARA FL DESARAOLLO TAC-TIVA, al
trestarniants v rcopiockin do datos peiandles (nombses, diresciones, nEmeroe da tdlédonn, dimosiones dis cofmes eketfnico, informacion de
idertificasin, regisves pendémicas), sl oimocenamisnts de los mismos en sus boses B4 catosfizleos o cigitoies yen geneml reclice su tomarmierto
con el Bn e oor cumplimisnso POUTISA BE SONPDERC [ALIDAD, SCEIRIEMAD, FRIVACIDADIY TRATAMIENTO DE LA BMPORMACON ACTITUD FRODUCTTYA
PR ELDESARROLL l

B, Segquricod de g informaciene 58 e informa o los beneficiaries gue lo iformesion y doslimantos suministrades dentro de los dferentes proceses
normofives, se encuentron protegides par herrarnientes v medidos de sequridod, su winarocizn, acomeand poro los beraficianns de s acoonis
hmmmlmmrﬂnhmmm:mﬂﬂﬂﬂm SEGURIDAD, FRNVACIDAD Y AMENTO DE LA INFORMACION ASTITUD PRODUCTIVA PARA

El DESARROLLD, o ocusrdoa i onisar , et IMomocadn no.puecs sar objgto o i, copio o dElriaeckdn S 1o preso outsrizociin oe
i Fundecitn

7, ek tocka 10 anderior irdormnaclon v despeiacio cuaiuisr duca of respesio, Gon ka finma del cocumentn, de monens oluritario me Eecribo
ol process de copociocén, y oot gu re tengo demcho o meibic compensackin nl nocirmdanta giguro ge cuniquisr tipo an mlocidn con
cuciquisr uso que lo Pundesitn hoago dae loa mbgeres, vidooo, eecrifod, y domnis dotog hwﬁdﬂ.ﬂu@ﬂﬂbﬁ-‘rﬂiﬁiﬂﬁﬂh}ﬂ

cormproribe @ el cuirrpsimasndo ol mananl de cormidsencio y o o podTicA DE CONFDENCIALDAD, SEGURDAD. PRIVACIDAD Y TRATAREENTO DE LA
IMFCRRARCIE ACTITLD FRODUCTIGA PARE ELDESARROLLD imnpiemertaco por b Fundscion TACETIVA,
Cartlien gua he kido b FOUTCA BE COMRADENCIALIDAD, SESLRIDAD, PRVACAD ¥ TRATS L SFORMACICN ACTTUD PRODUCTIVA PeRA EL
DEFARRCHLC, ¥ me comprometo o dar cumplirments o os insamientos of estoblecidoz. S % K wo{ )

Ha leida Insa cspecios mictives ol curss, fos cunles aoephe veluniofiamants cor ba firma mmumﬂ_ﬂwdﬂwu
(=1 = ol i 2004,
FIFA8 BENEFCIARLA (D]

NOMBRE: _EIIJIMW mEJLE’_Q ”%‘ﬂ SCIMERG DE CEDLA__




